
MØTE NR. 10/2010 

 

 

HOVEDUTSKRIFT 

Personal- og økonomiutvalget 

 
Møtested: Rådhuset 

Møtedato: 16.11.2010           Tid: Fra kl.: 11.00 – til kl. 14.30 

  

TIL STEDE PÅ MØTET: 

 

Innkalte: 

 
Funksjon Navn Forfall Møtt for 

Ordfører Tor Arvid Myrseth KSL   

Varaordfører Eli Annie Liland SP Gyldig 

forfall 

Willy Holmgren KOBL 

Medlem Harald Bredesen SV   

Medlem Ragnar Olsen AP   

Medlem Randi Solli Pedersen AP Gyldig 

forfall 

 

 
 



 

SAKSLISTE 
 

 

Utvalgssakstype/nr. Arkivsaksnr. 

  Tittel 

 

42/10 10/901   

 REFERATSAKER I PERIODEN 10.09.10 – 16.11.10   

 

43/10 10/902   

 GODKJENNING AV PROTOKOLL   

 

44/10 10/775   

 SFS 2213 - LOKAL ARBEIDSTIDSAVTALE 2010/2012   

 

45/10 10/848   

 AVTALE OM TJENESTEYTING - KVALSUND KIRKELIG 

FELLESRÅD  

 

 

46/10 10/903   

 KJØP AV BRUKT VAREBIL TIL DRIFT OG VEDLIKEHOLD   

 

 

 

EVENTUELT SENERE INNKOMNE SAKER.
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SAKSFREMLEGG 

KVALSUND KOMMUNE 

Personal- og økonomiutvalget 
 

Saksbehandler:  Grete Olsen Arkiv:  

Arkivsaksnr.: 10/901   

Saksnr.: Utvalg Møtedato 
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REFERATSAKER I PERIODEN 10.09.10 - 04.11.10 

 
 

Ordførers innstilling: 
 

Referatsakene tas til orientering. 
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SAKSGRUNNLAG: 

 

 

1. NAV Finnmark – Pressemelding av 03.09.10 – Gledelig nedgang i 

arbeidsledigheten 

 

2. NAV Finnmark – Pressemelding av 01.10.10 – Vesentlig nedgang i 

arbeidsledigheten 

 

3. Omsorg- og oppvekstutvalget – Protokoll fra møte 08.09.10 

 

4. Utviklingsutvalget – Protokoll fra møte 10.09.10 

 

5. Kontrollutvalget – Protokoll fra møte 28.09.10 

 

 

 

Rådmannens tilråding: 

 

 

Referatsakene tas til orientering. 

 

Oddbjørn Nilsen 

rådmann 
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SAKSFREMLEGG 

KVALSUND KOMMUNE 

Personal- og økonomiutvalget 
 

Saksbehandler:  Grete Olsen Arkiv: 033 &17  

Arkivsaksnr.: 10/902   

Saksnr.: Utvalg Møtedato 
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GODKJENNING AV PROTOKOLL 

 
 

Ordførers innstilling: 
 

 

Protokoll fra møte i personal- og økonomiutvalget 09.09.10 godkjennes. 
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SAKSGRUNNLAG: 

 

 Protokoll fra møte i personal- og økonomiutvalget, møte nr. 9/2010. 

 

 

 

Rådmannens tilråding: 

 

Protokoll fra møte i personal- og økonomiutvalget 09.09.10 godkjennes. 

 

 

Oddbjørn Nilsen 

rådmann 
 

 



  Sak 44/10 

 

SAKSFREMLEGG 

KVALSUND KOMMUNE 

Personal- og økonomiutvalget 
 

Saksbehandler:  Toril Nilsen Arkiv: 403   

Arkivsaksnr.: 10/775   

Saksnr.: Utvalg Møtedato 
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SFS 2213 - LOKAL ARBEIDSTIDSAVTALE 2010/2012 

 
 

Ordførers innstilling: 
 

 

Forhandlingsprotokoll mellom Utdanningsforbundet Kvalsund og Kvalsund kommune 

godkjennes som den foreligger. 

 

SFS 2213 – den sentrale avtalen med lokal tilpasning gjelder for skoleårene 2010-2012 

ved Kvalsund skole, Neverfjord og Kokelv oppvekstsenter. 
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SAKSGRUNNLAG: 

 

./. SFS 2213 – sentralforbundsvis særavtale vedrørende undervisningspersonalet i   

    kommunal og fylkeskommunal grunnopplæring 

./. protokoll fra drøftingsmøte vedrørende SFS 2213 – Neverfjord oppvekstsenter 

./. protokoll fra drøftingsmøte vedrørende SFS 2213 – Kokelv oppvekstsenter 

./. protokoll fra drøftingsmøte vedrørende SFS 2213 – Kvalsund skole 

./. forhandlingsprotokoll vedrørende SFS 2213 – lokal arbeidstidsavtale, datert 

16.09.10 

 

 

SAKSOPPLYSNINGER: 

 

Fra 01.08.2006 ble arbeidstidsordning for undervisningspersonalet som er inntatt i 

vedlagte særavtale SFS 2213 gjort gjeldende.  

Avtalen innebærer en systemendring i forhold til tidligere arbeidstidsavtale da det skal 

inngås lokale arbeidstidsavtaler i alle kommuner og fylkeskommuner. De lokale 

avtalene ble iverksatt fra 01.08.2007.  

 

Avtalen medfører at arbeidsbestemmelser på den enkelte skole blir et lokalt ansvar, og 

videre beskriver avtalen intensjoner og prosesser knyttet til etablering av lokale avtaler.  

Alle bestemmelser i sentral avtale, jf. pkt. 1-6, kan fravikes i en lokal avtale, bortsett 

fra nettoårsverket på 1687,5 time. 

Drøftingene skal ta utgangspunkt i utviklingsmål for skolen/tiltak for måloppnåelse, 

medvirke til bedre arbeidsmiljø,  til utvikling av undervisning og skal være ihht. 

Arbeidsmiljøloven. 

  

SAKSVURDERING: 

 

Forhandlingsprotokoll mellom Utdanningsforbundet Kvalsund og Kvalsund kommune 

datert 16.09.10 viser enighet om at Kvalsund skole, Neverfjord oppvekstsenter og 

Kokelv oppvekstsenter følger den sentrale avtalen med lokal tilpasning. I de lokale 

tilpasningene er det forhandlet frem lokale arbeidstidsavtaler for skoleåret 2010/2011. 

 

Ihht. Hovedavtalen, del A, § 4-5 ”Forhandlinger om lokal særavtale” kan lokal 

særavtale  inngås med hjemmel i sentral tariffavtale. 

Særavtalen kan, hvis annet ikke er avtalt, sies opp skriftlig minst 3 måneder før 

gyldighetstiden utløper. Dersom særavtalen ikke er sagt opp av en av partene innen 

fristens utløp, fornyes avtalen for ett år av gangen. Lokal særavtale binder partene 

inntil den lovlig er sagt opp. Lokal særavtale som er lovlig sagt opp og ikke 

reforhandlet, faller bort. 

Den sentrale avtalen gjelder frem til 31.07.2012 og det åpnes for at den lokale 

særavtalen også kan gjelde ut skoleåret 2011/12., til 31.07.2012. 

Dette er lagt inn i den lokale protokollen. 
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Begrunnelsen er at det er undøvendig å bruke ekstra tid på drøftinger og forhandlinger 

hvert år når man har en avtale som partene er enige om og som kan gjelde for to 

skoleår. 

 

Rådmannens tilråding: 

 

Forhandlingsprotokoll mellom Utdanningsforbundet Kvalsund og Kvalsund kommune 

godkjennes som den foreligger. 

 

SFS 2213 – den sentrale avtalen med lokal tilpasning gjelder for skoleårene 2010-2012 

ved Kvalsund skole, Neverfjord og Kokelv oppvekstsenter. 

 

 

 

 

Oddbjørn Nilsen 

rådmann 
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SAKSFREMLEGG 

KVALSUND KOMMUNE 

Personal- og økonomiutvalget 
 

Saksbehandler:  Arne Jacobsen Arkiv: C70 &01  

Arkivsaksnr.: 10/848   

Saksnr.: Utvalg Møtedato 
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/ Kommunestyret  

 

AVTALE OM TJENESTEYTING - KVALSUND KIRKELIG 

FELLESRÅD 

(Innstilling til kommunestyret) 
 

Ordførers innstilling: 
 

Kommunestyret godkjenner utkast til avtale om tjenesteyting mellom Kvalsund 

kommune og Kvalsund kirkelige fellesråd, og gir rådmannen fullmakt til å iverksette 

avtalen. Årlig driftstilskudd fastsettes i forbindelse med behandling av kommunens 

driftsbudsjett. 



  Sak 45/10 

 

 

SAKSGRUNNLAG: 

 

1. Forslag til avtale mellom Kvalsund kirkelige fellesråd og Kvalsund kommune. 

2. Lov av 07.06.1996 nr. 31; Lov om Den norske kirke (Kirkeloven).  

3. Lov av 07.06.1996 nr. 32; Lov om kirkegårder, kremasjon og gravferd 

(Gravferdsloven). 
 

SAKSOPPLYSNINGER: 
 

Kvalsund kirkelige fellesråd, heretter kalt fellesrådet, har sammen med 

admnistrasjonen laget et forslag til avtale med Kvalsund kommune vedr. partenes 

gjensidige rettigheter og plikter. Avtalen skal erstatte tidligere inngått avtale, datert 

den 16.09.1997. Avtalen bygger på Kirkeloven av 07.06.1996 nr. 31 og 

Gravferdsloven av 07.06.1996 nr. 32.  

 

Kirkeloven regulerer og trekker opp grensene for hva som er fellesrådets og 

kommunens oppgaver og ansvar. I det etterfølgende inntas de aktuelle lovparagrafene:  

 

§ 14. Kirkelig fellesråds oppgaver. 

 

Kirkelig fellesråd skal ivareta administrative og økonomiske oppgaver på vegne av 

soknene, utarbeide mål og planer for den kirkelige virksomhet i kommunen, fremme 

samarbeid mellom menighetsrådene og ivareta soknenes interesser i forhold til 

kommunen. 

 

Kirkelig fellesråd er bl. a. ansvarlig for: 

 

a) Bygging, drift og vedlikehold av kirker. 

b) Anlegg, drift og forvaltning av kirkegårder. 

c) Opprettelse og nedleggelse av stillinger som lønnes over fellesrådets budsjett. 

d) Anskaffelse og drift av menighets – og prestekontor. 

e) Administrativ hjelp for prosten når staten yter tilskudd til det.  

 

§ 15. Kommunens økonomiske ansvar. 

 

Kommunen utreder følgende utgifter etter budsjettforslag fra kirkelig fellesråd: 

 

a) Utgifter til bygging, drift og vedlikehold av kirker. 

b) Utgifter til anlegg, drift og vedlikehold av kirkegårder. 

c) Utgifter til stillinger for kirketjener, klokker og organist/kantor ved hver kirke, 

og til daglig leder av kirkelig fellesråd. 

d) Driftsutgifter for fellesråd og menighetsråd, herunder utgifter til administrasjon 

og kontorhold. 

e) Utgifter til lokaler, utstyr og materiell til konfirmasjonsopplæring. 

f) Utgifter til kontorhold for prester. 
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Fellesrådets budsjettforslag skal også omfatte utgifter til kirkelig undervisning, 

diakoni, kirkemusikk og andre kirkelige tiltak i soknene. 

 

Utgiftsdekningen skal gi grunnlag for at det i soknene kan holdes de gudstjenester 

biskopen forordner, at nødvendige kirkelige tjenester kan ytes, at arbeidsforholdene for 

de kirkelig tilsatte er tilfredstillende og at menighetsråd og fellesråd har tilstrekkelig 

administrativ hjelp. 

 

Etter avtale med kirkelig fellesråd kan kommunal tjenesteyting tre i stedet for 

bevilgning til formål som nevnt i denne paragraf. 

 

Kongen kan gi forskrift om kommunenes forpliktelser etter denne paragraf. 

 

Kommunen kan ta opp lån for finansiering av sine forpliktelser etter første ledd 

bokstav a) og b). De nærmere vilkår for kommunens låneopptak fremgår av 

Kommunelovens § 50. 

 

Kommunestyret bevilget i møte 23. september at driftstilskudd til fellesrådet i 2010 

skal være kr  1.000.000. 

 

I tillegg dekkes faste fellesutgifter over kommunens budsjett.  Disse er 

kostnadsberegnet i forslaget til avtale. 

 

Når det gjelder investeringer og vedlikehold av bygg og anlegg, er det kommunens 

ansvar å finansiere dette. I forkant skal fellesrådet fremme eventuelle forslag til 

vedlikehold og investeringer. 

 

 

 

SAKSVURDERING: 
 

Nivået på det årlige tilskuddet som ytes fra kommunen til fellesrådet bør vurderes 

hvert år i forbindelse med behandling av budsjett. I tillegg bør det etableres et tettere 

samarbeid for å kartlegge vedlikeholdsbehov for de kommunale kirkebyggene, slik at 

standarden ikke forringes. 

 

Da gjeldende avtale om tjenesteyting er mer enn 10 år, er det behov for å inngå ny 

avtale. Den skal regulere roller og ansvar mellom partene i avtalen i samsvar med 

gjeldende lovverk på området, jf. forannevnte. Et avtaleutkast følger vedlagt 

saksfremlegget. 

 

 

 

Rådmannens tilråding: 
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Kommunestyret godkjenner utkast til avtale om tjenesteyting mellom Kvalsund 

kommune og Kvalsund kirkelige fellesråd, og gir rådmannen fullmakt til å iverksette 

avtalen. Årlig driftstilskudd fastsettes i forbindelse med behandling av kommunens 

driftsbudsjett. 

 

Oddbjørn Nilsen 

rådmann 
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SAKSFREMLEGG 

KVALSUND KOMMUNE 

Personal- og økonomiutvalget 
 

Saksbehandler:  Johnny Stenersen Arkiv: 651   

Arkivsaksnr.: 10/903   

Saksnr.: Utvalg Møtedato 
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KJØP AV BRUKT VAREBIL TIL DRIFT OG VEDLIKEHOLD 

 
 

Ordførers innstilling: 
 

Kvalsund kommune kjøper inn brukt varebil  Toyota Hiace 2007 modell til kr 

163500.-   

 

Midlene taes fra ubrukte lånemidler konto 29100003 
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SAKSGRUNNLAG: 
 

1. Leasing av ny varebil tilbud fra Harila as Hammerfest 

2. Tilbud på kjøp av varebil som har vært leaset i 3 år 

 

SAKSOPPLYSNINGER: 

 

Drift og vedlikehold har hatt en varebil på leasing fra firma Harila Hammerfest i 3 år. 

Leasingsperioden er utløpt og det må vurderes om ny bil skal leases eller om vi skal 

kjøpe bil. Bilen er en Toyota Hiace lang varebil 3 seter på grønne skilt. 

 

Det er helt nødvendig for avdelingen å ha en lang litt stor bil som løser daglige 

transportbehov for avdelingen. 

Kommunen har ansvar for å levere og holde i orden hjelpemidler til hjemmeboende 

eldre Behovet for en stor lukket bil til transport av senger og andre større ting er 

tilstede 

 

Bilen har en samlet kjørelengde på 14000 km årlig. På grunn av liten årlig kjørelenge 

må det vurderes kjøp opp mot fortsatt leasing.   

 

Det er derfor innhentet pris på en tilsvarende bil som finnansieres ved leasing. Det er 

innhentet pris på å kjøpe bilen vi har hatt på leasing.  

 

SAKSVURDERING: 

 

Drift og vedlikehold må ha en slik bil. Spørsmålet om vi skal gå til leasing av en 

tilsvarende bil, eller om det skal kjøpes en ny eller brukt bil. 

 

Administrasjonen har vurdert at den bilen vi har i dag har gått  42000 km  som er 

ubetydelig.  

Bilen i riktig farge og merket med Kvalsund kommune. Den er utstyrt med slepekrok 

og orange lysbøyle på tak, radio og piggdekk som utgjør en pris alene på kr 42000,-.  

 

En ny bil vil koste 191777,- på 3 år i rene leasingskostnader med det rentenivået vi har 

i dag. På grunn av lav årlig kjørelengde vi kostnaden forutsatt samme årlig kjørlengde 

som tidligere beløpe seg til kr 4.54 pr kilometer kjørt. Prisen er eksklusiv 

driftskostnader (drivstoff, årsavgift og dekk). 

 

Kvalsund kommune er tilbudt kjøp av bilen vi har på leasing i dag til en samlet 

kjøpesum kr 163500,- inkl.  registrerings omkostninger. Bilen er gått ca  42000 km og 

er i god stand. Risikoen for at det skal bli store påkosninger er liten. Legger en til 

grunn at vi etter 3 år vil kunne få i innbytte ca kr 80000,- vil det være klart lønsomt å 

kjøpe bil å ha den i minimum 3 år. 

 

Kostnad ved kjøp av bil 
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Samlet kapitalkostnad    kr  173000,- 

-Innbytte      kr   -80000,- 

Netto kostnader     kr    93000,- 

 

Legger en til grunn samme kilometer kjørt vil beløpe seg til kr 2,21 pr kilometer kjørt. 

Det vil si under halparten av kostnaden som å leasing av ny bil i 3 år. 

 

Administrasjon anbefaler at bilen kjøpes og brukes i 3 år og vurdere hva som er 

lønsomt og gjøre videre.  

 

Rådmannens tilråding: 
 

Kvalsund kommune kjøper inn brukt varebil  Toyota Hiace 2007 modell til kr 

163500.-   

 

Midlene taes fra ubrukte lånemidler konto 29100003 

 

 

 

Oddbjørn Nilsen 

rådmann 
 

 

 

 

Personal- og økonomiutvalget 


