Mgte nr. 1/2012

MOZTEINNKALLING
Omsorgs- og oppvekstutvalget

Omsorgs- og oppvekstutvalget holder mgte den 10.01.2012 kl. 18.00 pa Radhuset.

Innkalte til matet:

Funksjon Navn

Leder Robert Wilhelmsen AP
Nestleder Maria Aksberg AP
Medlem Geir Nesse AP

Medlem Gina Goin Wikstrem AP
Medlem Harald Bredesen SV

Dersom du ikke kan mgte ma du melde fra til servicekontoret, pa tIf. 78415555, sa
snart som mulig.

Forfallsgrunn ma oppgis.
Varamedlemmer innkalles etter naermere varsel.

Saksdokumentene er utlagt til gjennomsyn pa servicekontoret,biblioteket og
kommunens hjemmeside www.kvalsund.kommune.no.

Kvalsund 03.01.2012

Robert Wilhelmsen (sign.)
leder


http://www.kvalsund.kommune.no/
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SAMHANDLINGSREFORMEN - LOVPALAGTE
SAMARBEIDSAVTALER SOM SIKRER PASIENTER
HELHETLIGE TJENESTER

L_eders innstilling:

Legges frem uten innstilling.
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SAKSGRUNNLAG:

Lov om kommunale helse og omsorgstjenester av 24. juni 2011 § 6-1 m.fl.
Lov om folkehelsearbeid (folkehelseloven)

Nasjonal helse- og omsorgsplan

Lov om spesialisthelsetjenester § 2-1 e

KS Nord Norge og Helse Finnmark; avtaleutkast

SAKSOPPLYSNINGER:

Samhandlingsreformens formal

Samhandlingsreformens trer i kraft 01.01.12. Reformens formal er sterre satsing pa
helsefremmende og forebyggende tiltak og redusert behov for vekst i
spesialisthelsetjenesten. Malet skal nas ved at kommunale helse- og omsorgstjenester
skal videreutvikles og spesialisthelsetjenesten skal ’spisses”. Pasientene og brukere
skal fa bedre koordinerte og sammenhengende helse- og omsorgstjenester. Rett
behandling, pa rett niva, til rett tid er hovedsatsingen. For kommunene er oppdraget a
styrke de kommunale tiltakene far, i stedet for og etter spesialisthelsetjenesten.

De viktigste virkemidlene er omlegging av finansieringsordningene, nytt lovverk og
lovfestede samarbeidsavtaler mellom helseforetak og kommunene. Denne saken
omhandler de lovfestede samarbeidsavtalene mellom kommunen og HF.

Nye lover og forskrifter:
Stortinget vedtok 24. juni 2011 Stortinget:

e Lov om folkehelsearbeid, (folkehelseloven) trer i kraft fra 01 01 2012

e Lov om kommunale helse- og omsorgstjenester m.m., (helse- og
omsorgstjenesteloven) trer i kraft fra 01 01 2012

e Nasjonal helse- og omsorgsplan

De nye lovene farer til endringer i en rekke andre lover og forskrifter, bla. i
spesialisthelsetjenesteloven, helsepersonelloven og helseforetaksloven.

Lovkrav om samarbeidsavtaler

Lov om kommunale helse- og omsorgstjenester m.m. av 24 06 2011 nr. 30, kapittel
seks, bestemmer at ”kommunestyret selv’’ skal inngé samarbeidsavtale med det
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regionale helseforetaket. Helse Nord RHF har bestemt at Helse Finnmark HF skal
innga avtaler med kommunene i sitt opptaksomrade.

Avtalene skal veere juridisk bindende, og det er hver kommune som vil vaere avtalepart
overfor HF.

Helse og omsorgstjenesteloven § 6-2 oppstiller et minimumskrav til hva en avtale
mellom partene skal inneholde. For fire av disse omradene skal avtale vare inngatt
innen 31.01.12, og for de 7 gvrige innen 01.07.12.

Om forarbeidene til avtaleforslaget mellom HFog kommunen

KS Nord Norge har etter initiativ fra Finnmarkskommunene etter hgringsmgte i
Lakselv veert sekretariat for en forhandlingsgruppe. Denne har hatt i oppdrag a
utarbeide forslag til felles avtaletekst mellom hver kommune og HF. Gruppa har bestatt
av Prosjektleder Kenneth Johansen (Alta), kommuneoverlege Kaj Michael Wold
(Hammerfest), Kommunelege Erik Langfeldt (Nordkapp), Konst. Helse- og
omsorgssjef Therese Thomassen (Porsanger), prosjektleder Roy Arne Andersen
(Masgy), Prosjektleder Bjgrnar Bang (Vadsg), Helse og omsorgssjef Trond Einar
Olaussen (Gamvik) og samhandlingsleder Unni Bente Elde (Helse Finnmark).

Samhandlingen mellom kommunen og HF skal skje mellom likeverdige parter. Et felles
avtalearbeid for alle kommunene har hatt som mal a legge vekt pa kommunenes behov
og a sikre mest mulig like avtaler innenfor HF opptaksomrade. Forhandlingsgruppa har
hatt mater med HF og det er enighet om vedlagte forslag til avtaletekst for behandling i
hvert kommunestyre og i HF.

Om samarbeidsavtalen

HF og de 19 kommunene i opptaksomradet har allerede en overordnet samarbeidsavtale
som er utviklet ut fra partenes erfaringer over tid. Den gjeldende samarbeidsavtalen er
datert 7.10.2010. Denne avtalen opphgrer ved inngaelse av ny samarbeidsavtale.

Ny avtale er juridisk bindende og det knytter seg gkonomiske forpliktelser fra
kommunens side ved avtalen. Ny avtaletekst bygger i stor grad pa eksisterende avtale/r
og en nasjonal veileder utarbeidet for utarbeidelse av slike avtaler.

Ny avtale har fglgende struktur:
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e Overordnet samarbeidsavtale — formal, samhandlingsorgan, avvik og
tvistelgsninger.

e Tjenesteavtaler —en for hvert av de 11 lovkravene til innhold i
samarbeidsavtalen.

Det vil videre vere aktuelt & innga ytterligere avtaler mellom hver kommune og HF
som regulerer andre forhold enn lovkravenes minimumsomrader.

Avtalens varighet

Auvtalen/e trer i kraft fra 01.02. 2012 og gjelder frem til en av partene sier opp avtalen
med ett ars oppsigelsesfrist, jf. helse- og omsorgstjenesteloven § 6-5 andre ledd.

Dersom avtalen sies opp, skal ny avtale inngas innen det tidspunkt den oppsagte avtale
laper ut.

Partene er enige om & gjennomga avtalen arlig og serge for jevnlig rapportering
og evaluering. Slik gjennomgang skal ogsa, ved behov, omfatte tjenesteavtaler.

Hver av partene kan kreve avtalen revidert dersom vesentlige forutsetninger for
avtalen endres, eller erfaringer tilsier behov for dette, jfr. de korte fristene for
inngaelse av avtaler (31.01.12).

SAKSVURDERING:

Lovkravet er at kommunestyret skal vedta avtalene. For a oppna mest mulig dynamikk i
samhandlingen mellom partene anbefales en tydelig og effektiv delegasjonsstruktur.
Falgende foreslas:

1. Kommunestyret vedtar avtalen (alle niva) i trad med frister i loven.

2. Ordfareren signerer den overordnede samarbeidsavtalen

3. Radmannen signerer tjenesteavtalene.

4. Radmannen har fullmakt til & framforhandle og godkjenne endringer i
tjenesteavtalene og samhandlingsrutinene dersom det oppstar behov i
avtaleperioden og partene er enige i disse.

Da KS Nord Norge, Helse Finnmark og Finnmarkskommunene er enige om at avtaleutkastene
er gode slik de foreligger, vil radmannen anbefale at avtalene vedtas.
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Radmannens tilrading:

Kommunestyret godkjenner avtalen/e som er framforhandlet mellom kommunen og
Helse Finnmark HF (HF) som bestar av overordnet samarbeidsavtale og tjenesteavtaler.

Ordfarer og radmann har fullmakt til & forvalte avtalene slik det er omtalt i
saksframlegget.

Oddbjarn Nilsen
radmann



