
Kommunefysioterapeut 

   

Kvalsund kommune har ledig vikariat i 50 % stilling som kommunefysioterapeut. 

Stillingen er ledig for snarlig tiltredelse og frem til november 2012. Vi søker etter en 

fysioterapeut som er faglig engasjert og motivert for arbeid i kommunehelsetjenesten.  

   

Stillingen vil blant annet inneha følgende arbeidsoppgaver:  

 

 Forebyggende arbeid ved helsestasjon, barnehage og skole.  

 Behandling og oppfølging av barn på helsestasjon, barnehage og skole.  

 Forebyggende arbeid ved omsorgstjenesten og behandling/oppfølging av 

pasienter ved sykehjemmet.  

 Lede trening i grupper.  

 Tilpasning av hjelpemidler.  

 Deltakelse i tverretatlig og tverrfaglig samarbeid.  

Kvalifikasjonskrav: Offentlig godkjent fysioterapeut 

Det vil bli lagt vekt på: 

 Erfaring fra fysioterapitjeneste i kommune 

 Evne til å arbeide selvstendig, fleksibel og personlig egnethet 

Vi kan tilby: 

 Høyt faglig nivå 

 Godt arbeidsmiljø 

 Kvalsund kommune er IA-bedrift 

 Lønn- og arbeidsvilkår iht. til lokalt og sentralt avtaleverk 

Spørsmål om stillingen kan rettes til: Kommunelege I Tarja Stenersen tlf: 784 15900 

eller Erik Alstad Sunde på telefon 784 15903. 

 

Søknaden sendes til Kvalsund kommune, servicekontoret, 9620 Kvalsund. 

Søknadsfrist: 12.02.2012 

 

 
Ved barneverntjenesten i Kvalsund kommune er det ledig vikariat i 100 % stilling 

som  

Barnevernfaglig leder – med mulighet for fast tilsetting 

 

Arbeids- og ansvarsområde: 

 Barneverntjenesten er lokalisert på rådhuset 

 Faglig og administrativ ansvarlig for kommunens barneverntjeneste 

 Arbeidet vil i hovedsak bestå av saksbehandling, råd og veiledning, oppfølging 

av barn i tiltak m.m. iht. Lov om barneverntjenester. 

 Veiledning av saksbehandlere 

 

Vi tar forbehold om endring i stillingens arbeids- og ansvarsområde 



 

Ønskede kvalifikasjoner: 

 Utdanning som barnevernpedagog eller sosionom 

 Ønskelig med lederutdanning/- erfaring og erfaring fra offentlig virksomhet 

 Erfaring fra barneverntjenesten 

 Gode kommunikasjonsevner – muntlig og skriftlig 

 Egenskaper som samarbeidsevner, selvstendig og god arbeidskapasitet 

 Personlig egnethet vektlegges 

 Det må oppgis to referanser 

 Politiattest av nyere dato må fremlegges ved ansettelse 

 

Vi tilbyr: 

 Stillingskode leder 7451 og lønn etter kvalifikasjoner 

 Ansettelse på kommunale vilkår i henhold til gjeldende lover, reglement og 

avtaler 

 En meget interessant jobb i en utviklingsorientert kommune 

 Kommunen er behjelpelig med å skaffe bolig og dekker flytteutgifter etter 

gjeldende reglement 

 Vi minner om ordningen med nedbetaling av studielån og spesielle 

skattefordeler for Finnmark 

 

Nærmere opplysninger om stillingen fås ved henvendelse til helse- og sosialleder Aina 

Holmgren på tlf. 78 41 59 07/  99 29 03 42 eller konst. barnevernfaglig leder Frank 

Bjørnstrøm på telefon 78 41  55 78/ 916 26713 

 

Søknadsfrist: 12.02.2012 
Skriftlig søknad med CV, bekreftede kopier av attester og vitnemål sendes: Kvalsund 

kommune, Servicekontoret, 9620 Kvalsund. 

 

 


