
   

Møte nr. 5/2006 
 

 
Til utvalgets medlemmer 

 
 

MØTEINNKALLING 
Personal- og økonomiutvalget 

 
 
 
Personal- og økonomiutvalget holder møte onsdag den 14.06.2006 kl. 12.30 på 
Rådhuset. Medlemmene innkalles til møtet. 
 
Dersom du ikke kan møte må du melde fra til servicekontoret, på tlf. 78415555, så 
snart som mulig. 
 
Forfallsgrunn må oppgis. 
 
Varamedlemmer innkalles etter nærmere varsel. 
 
Saksdokumentene, unntatt sak 27/06 og 28/06,  er utlagt til gjennomsyn på 
servicekontoret, biblioteket og kommunens hjemmeside www.kvalsund.kommune.no. 
 
 
 
Kvalsund den 9. juni 2006  
 
 
Ragnar Olsen 
ordfører 
 

http://www.kvalsund.kommune.no/


   

 
SAKSLISTE 

 
 
Utvalgssakstype/nr. Arkivsaksnr. 
  Tittel 
PARTSAMMENSATT UTVALG: 
 
PS 0027/06 06/00623  U Off.l.§6 
  REFERATSAKER - PERSONALE  
 
PS 0028/06 06/00316  U Off.l.§6 
  TILSETTING AV LEDER FOR PLAN OG UTVIKLING  
 
PS 0029/06 06/00536     

FORSLAG - ENDRING AV FLEKSITID/ÅPNINGSTID - 
RÅDHUSET KVALSUND  KOMMUNE 

 
PS 0030/06 06/00542     
  NAVNENDRING - ETATER OG ETATSSJEFER  
 
PS 0031/06 06/00541     
  FLYTTEREGLEMENT - KVALSUND KOMMUNE  
 
PERSONAL- OG ØKONOMIUTVALGET: 
 
PS 0032/06 06/00625     
  REFERATSAKER I PERIODEN 5.5.06 - 14.6.06  
 
PS 0033/06 06/00624     
  GODKJENNING AV PROTOKOLL  
 
PS 0034/06 06/00586     
  DRAKTREKLAME  
 
Innstillingssaker til kommunestyret: 
 
PS 0035/06 06/00616     
  KVALSUND KOMMUNE - ÅRSMELDING 2005  
 
PS 0036/06 05/01368     
  KVALSUND KOMMUNES REGNSKAP FOR 2005  
 
PS 0037/06 06/00562     
  UTVIDET ÅPNINGSTID I KVALSUND BARNEHAGE  
 
PS 0038/06 06/00557     
  SFO-SATSER I KVALSUND KOMMUNE  
 
EVENTUELT SENERE INNKOMNE SAKER. 



   

 
MØTEBOK 

KVALSUND KOMMUNE 
Personal- og økonomiutvalget 

 
Saksbehandler:  Line Andersen Arkiv: 403   
Arkivsaksnr.: 06/00536   
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
0029/06 Personal- og økonomiutvalget 14.06.2006 
 
FORSLAG - ENDRING AV FLEKSITID/ÅPNINGSTID - 
RÅDHUSET KVALSUND KOMMUNE 
 
Ordførers innstilling: 
 
 
Følgende normalarbeidstid vedtas: 
 

ARBEIDSTID 
 

ÅPNINGSTID 

Hele året 
 

07.30 – 15.00 

Tirsdager 
 

07.30 - 18.00 

 
 

ARBEIDSTID KJERNETID YTRE ARBEIDSTID 
 

Hele året 08.30 – 14.00 07.00 – 08.30 og 14.00 – 18.00 
 

Tirsdager 10.30 – 18.00 – 
 

 
 
Ordningen gjelder fra 1. august 2006. 
 
 
 
 



   

SAKSGRUNNLAG: 
 
./. regler for bruk av fleksibel arbeidstid 
./. brev fra Utdanningsforbundet, datert 13.06.05 
./. informasjon til arbeidstakere ved rådhuset i Kvalsund kommune, datert 16.05.06 
./. protokoll fra drøftingsmøte med de ansattes organisasjoner, datert 31.05.06 
 
SAKSOPPLYSNINGER:
 
Kvalsund kommune er inne i en organisasjonsutviklingsprosess, prosessen skal bidra 
til at kommunen blir bedre rustet til å møte dagens og morgendagens krav, utfordringer 
og muligheter. Prosessen skal styrke kommunen som en effektiv, brukerorientert og 
fremtidsrettet organisasjon.  
I den forbindelse er det blant annet drøftet brukerorientering og service til brukerne 
spesielt. 
 
Utdanningsforbundet Kvalsund har i brev datert 13.06.05 fremmet et forslag om lengre 
åpningstid ved rådhuset i kommunen. Forslaget begrunnes i at det er vanskelig for 
brukerne å kunne bruke servicetilbudet ved rådhuset, på grunn av lange avstander og at 
brukere må ta seg fri fra arbeid for å få råd/hjelp fra ulike avdelinger.  
 
SAKSVURDERING:
 
Kvalsund kommune ønsker å sette fokus på brukertilpasning, yte god og tilstrekkelig 
service til brukerne.  
 
Kvalsund kommune ønsker å utvide åpningstider på tirsdager. Tirsdager er valgt med 
tanke på samkjøring med bibliotek. Det er også ønskelig å ha fast arbeidstid gjennom 
hele året. Det vil si at normalarbeidstiden blir fra kl. 07.30 til 15.00 hele året og i 
tillegg fra kl. 07.30 til kl. 18.00 på tirsdager. 
 
I drøftingsmøte med organisasjonene, representert ved Fagforbundet Kvalsund, KFO 
og EL&IT Forbundet, var medlemmene positive til fast åpningstid hele året og utvidet 
åpningstid på tirsdager.  
 
Det kom innspill på regler for bruk av fleksibel arbeidstid, dette er tatt med i 
endringsforslaget fra administrasjonen. Endringene som er gjort, er i tråd med 
praksisen pr. i dag. 
 
I tillegg ble det fremmet forslag fra EL&IT Forbundet, som støttes av Fagforbundet 
Kvalsund og KFO om at normalarbeidstiden endres, slik at det gis kompensasjon for å 
jobbe utvidet arbeidstid frem til kl. 18.00.  
 
Forslag om at arbeidsgiver gir 1,5 time i kompensasjon for de som jobber på kveldstid 
(det vil si at en regner om 50 % overtid til avspasering for ubekvem arbeidstid), de får 
da arbeidstid fra kl. 12.00 til kl. 18.00 på tirsdager.  



   

 
Regler for bruk av fleksibel arbeidstid legger ikke opp til endringer på 
normalarbeidstiden og forslaget til administrasjonen går ut på at de som jobber på 
kveldstid med arbeidstid frem til kl. 18.00 på tirsdager – får arbeidstid fra kl. 10.30 til 
18.00. 
 
I tillegg til arbeidstakernes tilbakemelding på forslaget om endring av fleksibel 
arbeidstid/åpningstid ved rådhuset i Kvalsund, har det kommet en henvendelse pr. 
telefon.  
Arbeidstaker ønsket ikke endring av åpningstid, på grunn av avstand til arbeidsplass 
og problemer i forhold til å ha små barn i barnehage/skole.  
 

Rådmannens tilråding: 
 
Følgende normalarbeidstid vedtas: 
 

ARBEIDSTID 
 

ÅPNINGSTID 

Hele året 
 

07.30 – 15.00 

Tirsdager 
 

07.30 - 18.00 

 
 

ARBEIDSTID KJERNETID YTRE ARBEIDSTID 
 

Hele året 08.30 – 14.00 07.00 – 08.30 og 14.00 – 18.00 
 

Tirsdager 10.30 – 18.00 – 
 

 
 
Ordningen gjelder fra 1. august 2006. 
 
 
 

Geir Nesse 
rådmann 

 



  Sak  0030/06 
 

MØTEBOK 
KVALSUND KOMMUNE 

Personal- og økonomiutvalget 
 

Saksbehandler:  Line Andersen Arkiv: 03   
Arkivsaksnr.: 06/00542   
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
0030/06 Personal- og økonomiutvalget 14.06.2006 
 
NAVNENDRING - ETATER OG ETATSSJEFER 
 
 
Ordførers innstilling: 
 
Følgende etater og sjefer får en navnendring:
 
Nåværende navn – etat 

 
Endres til følgende  

 Plan- og utviklingsavdelingen 
Helse- og sosialetaten Helse- og sosialavdelingen 
Oppvekst- og kulturetaten Oppvekst- og kulturavdelingen 
 
Nåværende navn – sjef 

 
Endres til følgende  

 Plan- og utviklingsleder 
Helse- og sosialsjef Helse- og sosialleder 
Oppvekst- og kultursjef Oppvekst- og kulturleder 
Økonomisjef Økonomileder 
 
 
 



  Sak 0030/06 
 

SAKSGRUNNLAG: 
 
./. OU-prosessen, tidligere informasjon  
 
SAKSOPPLYSNINGER:
 
Kvalsund kommune er inne i en organisasjonsutviklingsprosess, prosessen skal bidra 
til at kommunen blir bedre rustet til å møte dagens og morgendagens krav, utfordringer 
og muligheter. Prosessen skal styrke kommunen som en effektiv, brukerorientert og 
fremtidsrettet organisasjon.  
I den forbindelse er det blant annet drøftet organisasjonsstruktur og benevnelser på 
etater og sjefer.  
 
SAKSVURDERING:
 
Kvalsund kommune har organisert teknisk, landbruk og næring under samme avdeling 
og den nye avdelingen har fått navnet plan- og utviklingsavdelingen.  
Det vil være unaturlig å bruke både avdeling og etat i organisasjonen, derfor er det 
ønskelig å endre navn på etatene til avdelinger.  
 
I tillegg oppfattes leder som en mer naturlig benevnelse enn sjef.  
Leder oppfattes som en person som har evne til å lede og er en mer korrekt benevnelse 
for hvordan en person med ansvar for en avdeling skal virke i vår virksomhet.  
 

Rådmannens tilråding: 
 
Følgende etater og sjefer får en navnendring: 
 
Nåværende navn – etat 

 
Endres til følgende  

 Plan- og utviklingsavdelingen 
Helse- og sosialetaten Helse- og sosialavdelingen 
Oppvekst- og kulturetaten Oppvekst- og kulturavdelingen 
 
Nåværende navn – sjef 

 
Endres til følgende  

 Plan- og utviklingsleder 
Helse- og sosialsjef Helse- og sosialleder 
Oppvekst- og kultursjef Oppvekst- og kulturleder 
Økonomisjef Økonomileder 
 
 
 

Geir Nesse 
rådmann 

 



  Sak  0031/06 
 

MØTEBOK 
KVALSUND KOMMUNE 

Personal- og økonomiutvalget 
 

Saksbehandler:  Line Andersen Arkiv: 543   
Arkivsaksnr.: 06/00541   
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
0031/06 Personal- og økonomiutvalget 14.06.2006 
 
FLYTTEREGLEMENT - KVALSUND KOMMUNE 
 
 
Ordførers innstilling: 
 
 
Personal- og økonomi utvalget vedtar forslag til nytt flyttereglement i sin helhet med 
følgende endringer: 
 
Flyttereglement: punkt 4.1 – bindingstid. Fra 3 år til 2 år 
 
Vedlegg til flyttereglement: punkt 4 – dekning flytting av telefon fjernes. I tillegg er 
det tatt bort de gamle satsene hentet fra Statens reiseregulativ  
 
Kontrakt flytteutgifter: endret, henvisning til punkt 4 i flyttereglementet om 
bindingstid 
 
 



  Sak 0031/06 
 

SAKSGRUNNLAG:
 
./. vedtatt reglement for flytting i kommunen, vedtatt av kommunestyret  
    16.06.87 - sak 27/87. 
 
SAKSOPPLYSNINGER:
 
Kvalsund kommune er inne i en organisasjonsutviklingsprosess, prosessen skal bidra 
til at kommunen blir bedre rustet til å møte dagens og morgendagens krav, utfordringer 
og muligheter. Prosessen skal styrke kommunen som en effektiv, brukerorientert og 
fremtidsrettet organisasjon.  
 
I den forbindelse har kommunen samlet og gått igjennom alt av reglement, lover og 
rutiner som er innarbeidet i kommunen. Dette for å forenkle arbeidet til lederne og 
med de endringer som er foreslått vil dette forhåpentligvis gi kortere 
saksbehandlingstid, enklere å forholde seg til og mest mulig lik praksis i 
organisasjonen.  
 
Gjennomgangen av kommunens reglement har ført til at flyttereglementet i kommunen 
må endres noe, slik at det er i samsvar med Statlig reiseregulativ. 
 
SAKSVURDERING:
 
Flyttereglementet foreslås noe endret med bakgrunn i nye regler innenfor statlig 
reiseregulativ.  
Bindingstid må settes ned fra 3 til 2 år, da reglementet er 2 år – ikke 3 år som 
kommunen praktiserer pr. i dag. 
Foreslår å fjerne dekning av flytting av telefon.  
 
Kommunen praktiserer dekning av alle utgifter for alle stillinger, fra assistent- til 
nøkkelstillinger.  
I Personalhåndboka påpeker KS at de har som prinsipp at det ikke skal tilstås 
flytteutgifter dersom det ikke vil være urimelig tyngende utgifter. 
 
Følgende utgifter har kommunen dekt av flytteutgifter de senere år:  

• i snitt bruker kommunen ca. kr. 100.000,- pr. år i flytteutgifter 
• enkelte år har en etat kr. 100.000,- pr. år i flytteutgifter 

 
Kvalsund kommune er avhengig av å være en attraktiv arbeidsgiver for å kunne få 
kvalifisert personell i ledige stillinger. Derfor blir det også i fremtiden viktig å kunne 
dekke flytteutgifter for personer vi ønsker å ansette i organisasjonen. Organisasjonen 
er avhengig av å ha godt kvalifiserte arbeidstakere som kan håndtere dagens og 
fremtidens oppgaver i vår kommune.   
 
 



  Sak 0031/06 
 

 
Rådmannens tilråding: 

 
Personal- og økonomi utvalget vedtar forslag til nytt flyttereglement i sin helhet med 
følgende endringer: 
 
Flyttereglement: punkt 4.1 – bindingstid. Fra 3 år til 2 år 
 
Vedlegg til flyttereglement: punkt 4 – dekning flytting av telefon fjernes. I tillegg er 
det tatt bort de gamle satsene hentet fra Statens reiseregulativ  
 
Kontrakt flytteutgifter: endret, henvisning til punkt 4 i flyttereglementet om 
bindingstid 
 
 
 

Geir Nesse 
rådmann 

 



  Sak  0032/06 
 

MØTEBOK 
KVALSUND KOMMUNE 

Personal- og økonomiutvalget 
 

Saksbehandler:  Grete Olsen Arkiv:  
Arkivsaksnr.: 06/00625   
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
0032/06 Personal- og økonomiutvalget 14.06.2006 
 
REFERATSAKER I PERIODEN 5.5.06 - 14.6.06 
 
 
Ordførers innstilling: 
 
 
Referatsakene fra og med 1 til og med 10 tas til orientering. 
Referatsak 11 avslås av økonomiske årsaker.



  Sak 0032/06 
 

SAKSGRUNNLAG:
 

1. Utviklingsutvalget – Protokoll fra møte 27.04.06. 
2. Omsorg- og oppvekstutvalget – Protokoll fra møte 04.05.06 
3. Interkommunalt Arkiv Finnmark – Protokoll fra møte i representantskapet 

03.05.06 
4. Brønnøysundregistrene – Årsmelding 2005 
5. Aetat – Fortsatt nedgang i ledigheten i Finnmark – april 06 
6. Aetat – Stor nedgang i ledigheten i Finnmark i mai 06 
7. Aetat – Bedriftsundersøkelse 2006 for Aetat i Finnmark 
8. Landbruks- og matdepartementet – Brev av 24.04.06 – Fornyet behandling av 

tidligere avgjorte saker 
9. Tildeling av rente- og avdragsfrie lån 
10. Porsanger kommune v/ordføreren – Kopi av brev av 12.04.06 til Finnmark 

fylkeskommune  - Krav om forbedret mobildekning i Finnmark 
11. Kirkens SOS i Nord-Hålogaland – Søknad av 24.05.06 om økonomisk støtte. 

 
 

Rådmannens tilråding: 
 
 
Referatsakene tas til orientering. 

Geir Nesse 
rådmann 

 



  Sak  0033/06 
 

MØTEBOK 
KVALSUND KOMMUNE 

Personal- og økonomiutvalget 
 

Saksbehandler:  Grete Olsen Arkiv: 033 &17  
Arkivsaksnr.: 06/00624   
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
0033/06 Personal- og økonomiutvalget 14.06.2006 
 
GODKJENNING AV PROTOKOLL 
 
 
Ordførers innstilling: 
 
 
Protokoll fra møte 04.05.06 godkjennes.



  Sak 0033/06 
 

 
 
 
 
 
 



  Sak  0034/06 
 

MØTEBOK 
KVALSUND KOMMUNE 

Personal- og økonomiutvalget 
 

Saksbehandler:  Ragnar Olsen Arkiv: 223 C21   
Arkivsaksnr.: 06/00586   
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
0034/06 Personal- og økonomiutvalget 14.06.2006 
 
DRAKTREKLAME 
 
 
Ordførers innstilling: 
 
 
Kvalsund kommune går inn som delsponsor til Neverfjod il,s O-gruppe innenfor en årlig 
ramme på kr. 10.000.- over 3 år. 
 
Ordfører gies fullmakt til framforhandle endelig avtale. 
 
Kostnadene dekkes over post 14900.1000.100 for 2006 dersom avtalen får løpetid før 
årsskifte. Etter dette innarbeides kostnadene i budsjettet. 
 



  Sak 0034/06 
 

SAKSGRUNNLAG: 
 
Brev fra Neverfjord il (NiL) v/ Harald Bredesen 
PØ- sak0040/04 
 
SAKSOPPLYSNINGER:
 
NiL v/ Harald Bredesen søker i brev av 26.5.06  Kvalsund kommune som delsponsor 
eller hovedsponsor for draktreklame til orienteringsgruppa i NiL. Det foreslåes at en 
eventuell avtale får en løpetid på 3 år.  
Pris for delsponsor er kr. 10.000.- pr. år. Hovedsponsor etter avtale. 
Trykkerikostnadene dekkes av sponsor. 
 
I PØ sak 40/04 vedtok PØ å inngå en 2 årig samarbeidsavtale med orienteringsgruppa i 
Nil f.o.m 01.01.04. t.o.m. 31.12.06. Rammen for avtalen er kr. 35.000.-, som utbetales 
med likelydende beløp 4 ganger i avtaleperioden. 
 
SAKSVURDERING:
 
Orienteringsgruppa er meget aktive deltakere i O-løp over hele Nord Norge, men også 
delvis utenlands, noe som bidrar til å markedsføre Kvalsund kommune på en positiv 
måte. 
Gjennom sin deltakelse i diverse arrangement har de bevist at de ikke ligger tilbake 
resultatmessig i forhold til andre klubber. 
Ordfører er likevel noe usikker på om det er riktig å gå inn som sponsor  med et 
relativt stort beløp, enten det blir som del eller hovedsponsor, samtidig ser jeg verdien 
av den markedsføringen som O-gruppa til Nil bidrar til. 
Et moment som taler for at kommunen bør gå inn som sponsor er gjennom et slikt 
engasjement et bidrag til å få større idrettslig og kulturell aktivitet. 
Med bakgrunn i dette anbefaler jeg PØ å gå inn som delsponsor til Nil,s O-gruppe. 
 
 
 

  
Ragnar Olsen 

Ordfører 
 



  Sak  0035/06 
 

MØTEBOK 
KVALSUND KOMMUNE 

Personal- og økonomiutvalget 
 

Saksbehandler:  Solfrid Mortensen Arkiv: 212   
Arkivsaksnr.: 06/00616   
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
0035/06 Personal- og økonomiutvalget 14.06.2006 
 
KVALSUND KOMMUNE - ÅRSMELDING 2005 
 
 
Ordførers innstilling: 
 
 
Kvalsund kommunes årsmelding for 2005 tas til orientering. 



  Sak 0035/06 
 

SAKSGRUNNLAG: 
 
./. Kvalsund kommunes årsmelding for 2005. 
./. Særutskrift fra møte i Kontrollutvalget 23.05.06 
 
SAKSOPPLYSNINGER:
 
Kontrollutvalget behandlet saken i møte 23. mai 2006 og fattet følgende vedtak i sak 
3/2006 – Kvalsund kommunes regnskap og årsberetning 2005: 
 

Grunnlaget for behandlingen har vært  det avlagte årsregnskapet mottatt av 
revisjonen 27. april 2006, rådmannens årsberetning og revisjonsberetningen av 2. 
mai 2006.  I tillegg har revisor supplert kontrollutvalget med muntlig 
informasjon. 
 
Kontrollutvalget har merket seg at Kvalsund kommunes driftsregnskap for 2005 
er avlagt i balanse, mens netto driftsresultat er negativt med kr. 273.980,05.  
Investeringsregnskapet viser et udekket resultat på kr. 196.682,59. 
 
Budsjettdisiplinen har stort sett vært god innenfor ansvarsområdene. 
 
Kontrollutvalget vil for øvrig gi uttrykk for at de er fornøyd med presentasjon 
med tilhørende årsmelding. 
 
Ut over ovennevnte og revisjonsberetningen av 2. mai 2006 har kontrollutvalget 
ikke merknader til kommunens årsregnskap for 2005. 

 
Rådmannens tilråding: 

 
Kvalsund kommunes årsmelding for 2005 tas til orientering. 
 
 

Geir Nesse 
rådmann 

 



  Sak  0036/06 
 

MØTEBOK 
KVALSUND KOMMUNE 

Personal- og økonomiutvalget 
 

Saksbehandler:  Solfrid Mortensen Arkiv: 212   
Arkivsaksnr.: 05/01368   
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
0036/06 Personal- og økonomiutvalget 14.06.2006 
 
KVALSUND KOMMUNES REGNSKAP FOR 2005 
 
 
Ordførers innstilling: 
 
 
Kommunestyret vedtar det framlagte regnskap for 2005 som Kvalsund kommunes 
regnskap.  
 
Merforbruket på kr. 196 682,59 dekkes inn ved bruk av disposisjonsfondet. 
 
 
 
 



  Sak 0036/06 
 

SAKSGRUNNLAG:
 
./. Regnskap for Kvalsund kommune 2005 
./. Revisjonsberetning 
./. Uttalelse fra Kontrollutvalget 
 
SAKSOPPLYSNINGER/SAKSVURDERINGER:
 
Kvalsund kommunes regnskap for 2005 er avsluttet. Regnskapet ble levert revisorene i 
slutten av april. 
 
Kontrollutvalget har i møte 23.05.06 behandlet Kvalsund kommunes årsregnskap for 
2005 og fattet følgende vedtak i sak 3/2006: 
 

Grunnlaget for behandlingen har vært det avlagte årsregnskapet mottatt av 
revisjonen  27. april 2006, rådmannens årsberetning og revisjonsberetningen av 
2. mai 2006.  I tillegg har revisor supplert kontrollutvalget med muntlig 
informasjon.  

 
Kontrollutvalget har merket seg at Kvalsund kommunes driftsregnskap for 2005 
er avlagt i balanse, mens netto driftsresultat er negativt med kr. 273 980,05. 
Investeringsregnskapet viser et udekket resultat på kr. 196 682,59. 

 
 Budsjettdisiplinen har stort sett vært god innenfor ansvarsområdene. 
 

Kontrollutvalget vil for øvrig gi uttrykk for at de er fornøyd med presentasjon 
med tilhørende årsmelding. 

 
Utover ovennevnte og revisjonsberetningen av 2. mai 2006 har kontrollutvalget 
ikke merknader til kommunens årsregnskap for 2005. 

 
Regnskapet legges frem på samme nivå som budsjettet for 2005 ble vedtatt av 
kommunestyret. Det vil si brutto pr. ansvar på investeringsregnskapet, og netto pr. 
ansvar for driftsregnskapet. I tillegg er balansen, obligatoriske oversikter og noter tatt 
med i regnskapet. 

Investeringsregnskapet 
 
(Tall er i hele tusen) 

Investeringsregnskapet Regnskap 2005 Budsjett 2005 
Inntekter -1 556 -395
Utgifter 6 679 5 090
Finansieringstransaksjoner 1 684 0
Finansiering -6 611 4 695
Udekket/udisponert 196 0
 



  Sak 0036/06 
 

Differansene skyldes i hovedsak overskridelse på ca. 1 mill. etter at rehabiliteringen av 
skolene er ferdig. Kommunen har solgt 2 boliger i 2005 og disse kommer til 
reduksjonen av underskuddet 

Driftsregnskapet 
 
Driftsregnskapet Regnskap 2005 Budsjett 2005 
Driftsinntekter -78 349 -78 270
Driftsutgifter 80 056 75 205
Brutto driftsresultat -1 707 -3 064
Eksterne finansinntekter -2 983 -2 205
Eksterne finansutgifter 5 271 5 235
Motpost avskrivninger -3 721 0
Netto driftsresultat 274 -34
Bruk av avsetninger -3 940 -50
Avsetninger 3 666 0
Resultat 0 -84

 
Avvikene ved driftsregnskapet er kommentert i årsmeldingen for 2005. 
 
Kursgevinst i aksjefondene er samlet kr. 1.338.870,- for 2005. 
 
Balansen 
 
Balanseregnskapet Regnskap 2005 Regnskap 2004 
Eiendeler 
Anleggsmidler 190 702 165 365
Omløpsmidler 25 968 28 041
Sum eiendeler 216 670 193 406
Egenkapital og gjeld 
Egenkapital -69 908 -61 614
Langsiktig gjeld -136 691 -122 565
Kortsiktig gjeld -10 071 -9 226
Sum egenkapital og gjeld -216 670 -193 406

 
Langsiktig gjeld består av: 
 
Pensjonsforpliktelser kr. 91.957.029,- 
Øvrige lån         kr. 44.733.502,- 
 
Det er en økning på ca. 15 mill. i pensjonsforpliktelsene, men de øvrige lånene er 
redusert med ca. 1 mill. 
 
 



  Sak 0036/06 
 

Investeringsregnskapet viser et merforbruk på kr 196 682,59. 

Driftsregnskapet for 2005 viser et netto driftsresultat på –273 980,-. Det er et 
resultat som går i balanse etter at det er gjort strykninger i avsetninger til 
disposisjonsfond. 
 

Rådmannens tilråding: 
 
Kommunestyret vedtar det framlagte regnskap for 2005 som Kvalsund kommunes 
regnskap. Merforbruket på kr. 196 682,59 dekkes inn ved bruk av disposisjonsfondet. 
 
 
 
 

Geir Nesse 
rådmann 
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MØTEBOK 
KVALSUND KOMMUNE 

Personal- og økonomiutvalget 
 

Saksbehandler:  Toril Nilsen Arkiv: A1   
Arkivsaksnr.: 06/00562   
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
0008/06 Omsorgs- og oppvekstutvalget 13.06.2006 
0037/06 Personal- og økonomiutvalget 14.06.2006 
/ Kommunestyret  
 
UTVIDET ÅPNINGSTID I KVALSUND BARNEHAGE 
 
 
Omsorg- og oppvekstutvalgets innstilling: 
 
 
Legges frem i møtet. 
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SAKSGRUNNLAG: 
 
./. sak 0042/05 – Kommunestyret ”Utvidet åpningstid i Kvalsund barnehage – økte 
kostnader” 
./. oversikt fra Kvalsund barnehage og SFO over bruk av plassen utover normal 
åpningstid 
 
SAKSOPPLYSNINGER:
 
Saken ble tatt opp i fjor på bakgrunn av henvendelser fra foreldre som hadde behov 
utover normal åpningstid kl. 16.00. 
 
Vedtaket lyder: 
 
”Ordinær åpningstid er fra 07.00 – 16.00 fra barnehageårets start 2005/06. 
 
Ved behov for utvidet åpningstid fra en halv til en time, sendes søknad til styrer med 
beskrivelse av reelt behov ut fra arbeidstid og kjøretid til/fra arbeid. 
 
Gjelder fra barnehageårets start 2005/2006 som en prøveordning. 
 
Etter ett år evalueres ordningen med tanke på permanent løsning. 
 
Økning av kostnad tas inn ved budsjettregulering og legges inn i budsjettet for 2006.” 
 
Fra barnehagen opplyses det om at: 
To barn fått innvilget opphold til kl. 17.00. 
Ett barn                   ”              til kl. 16.45. 
To barn                   ”              til kl. 16.15. 
 
Fra SFO opplyses det at ett barn har søkt om utvidet opphold, men bare har benyttet 
tilbudet én gang etter jul. 
 
Ved vurdering om det skal tilbys utvidet åpningstid i Kvalsund barnehage bør det også 
ta med de andre barnehagene og SFO-tilbudene i kommunen i amme vurdering.   
 
SAKSVURDERING: 
 
Som det ble nevnt i saksvurderingen i sak 0021/05 i fjor bør kommunen i 
utgangspunktet imøtekomme foreldrenes behov, yte service og være brukertilpasset.  
Vi har foreldre som jobber utenfor kommunen og som har behov for lengre åpningstid 
for å kunne bor her kombinert med jobb andre steder. 
 
Dette må ses i sammenheng med de økonomiske aspektene. 
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Inneværende barnehageår har i følge barnehagen i hovedsak ett barn benyttet tilbudet 
til kl. 17.00, ett barn til kl. 16.45 og to barn til kl. 16.15. Ut fra barnehagens 
registrering har det vært barn tilstede til kl. 16.30, 16.45 og 17.00 henholdsvis 5-9 
ganger i løpet av en periode på 3 måneder (februar, mars, april). Tilbudet til kl. 16.15 
har vært hyppigst benyttet; 17 ganger i samme periode, det vil si i løpet av ca. 57 
barnehagedager. 
 
Barnehagen fikk utvidet personalressursen med en 50 % stilling for å kunne håndtere 
den økte åpningstiden.  Kostnaden utgjør ca. 150.000 i ekstra lønnsutgifter i løpet av et 
år.  Denne servicen har 5 barn benyttet seg av, kun 3 av disse har hatt behov etter kl. 
16.30, noe som synliggjør at ordningen er svært kostbar og kommer kun noen få barn 
til gode. 
 
Selv om tilbudet isolert sett er kostnadskrevende for kommunen, må det samtidig ses 
nytten i å yte slik service til våre brukere.  På sikt vil det kunne før til at flere familier 
kan vurdere flytting hit selv om de har jobb i Hammerfest.  I motsatt fall kan mangel 
av slik service være med på å hindre familier å flytte hit. 
 
I Neverfjord vil foreldre som jobber i Kvalsund tettsted eller Hammerfest også kunne 
ha behov for utvidet åpningstid.  Her vil kostnadene bli enda større, forholdsmessig 
sett, da barnehagedriften allerede er dyrt for kommunen på grunn av få barn som 
benytter tilbudet.  Pr. i dag foreligger det 2 søknader til neste barnehageår.  En 
utvidelse av åpningstiden vil uansett kreve økning av personalressurs inntil 50 % 
stilling for å kunne håndtere dette, en kostnad på inntil 150.000 i året. 
 
I Kokelv har det ikke hittil vært fremmet ønske om utvidet åpningstid, men tilbudet 
burde ligge inne for å ivareta eventuelle kommende behov.  Også her må påregnes økt 
personalressurs tilsvarende de andre to barnehagene; kostnad inntil 150.000 pr. år. 
 
Ved at tilbud om utvidet åpningstid gis i barnehagene, bør det samme gjelde for SFO- 
tilbudene i kommunen med samme begrunnelse.  I Kvalsund SFO er det inneværende 
skoleår lagt inn en økning i personalressurs tilsvarende 20 % stilling for å serve dette; 
kostnade ca. kr 60.000 pr. år.  Dette må ligge fast inne i fremtidige budsjett i tilfelle 
behov skulle oppstå.  Blir det ikke behov, vil ressursen forbli ubrukt. 
 
Ved oppvekstsentrene vil kostnaden for SFO inngå i summen beregnet for 
barnehagetilbudet. 
 
Oppsummering: 
Kostnad for utvidet åpningstid i barnehagene: 
Kvalsund: inntil  50 % stilling: ca. 150.000 pr. år 
Neverfjord: inntil  50 % stilling: ca. 150.000 pr. år 
Kokelv: inntil  50 % stilling: ca. 150.000 pr. år 
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Kostnad for utvidet åpnigstid i SFO: 
Kvalsund: inntil 20 % stilling: ca. 60.000 pr. år 
 
For kommunen vil tilbud om utvidet åpningstid ved alle driftsstedene innebære en total 
kostnad på inntil ca. kr 510.000 pr. år.  For høsthalvåret 2006, 4 måneder, vil dette 
utgjøre ca. 170.000. 
Dette har oppvekst- og kulturetaten ingen mulighet til å hente inn innenfor eget 
budsjett.  De eneste kostnadene som er lagt inn i årets budsjett er utvidet tilbud i 
Kvalsund barnehage og Kvalsund SFO. 
 
Som utkantkommune står vi overfor dilemmaet å skulle være brukertilpasset og yte 
service samtidig som dette medføre store kostnader og blir et tilbud som kun et fåtall 
benytter seg av.  For Kvalsund kommune kan man grovt beregne at tilbudet koster 
kommunen ca. kr 30.000 dette året for hvert av de 5 barna som har benyttet seg av 
dette. Tilsvarende lavere kostnad pr. barn blir det naturlig nok ved at flere benytter 
tilbudet. 
 
Slik situasjonen er i dag med få barn tilknyttet barnehagene i oppvekstsentrene kan det 
vanskelig anbefales et ytterligere kostnadskrevende tilbud som utvidet åpnigstid vil 
være. 
 
Tilbud om utvidet åpningstid gis på bakgrunn av dette kun i Kvalsund barnehage og 
ved SFO ved Kvalsund skole. 
 
Tilbudet må  håndteres så restriktivt som mulig, slik at man unngår unødig bruk av 
personalressurs etter kl. 16.00 når ikke behovet er til stede. Jfr. ovesikt fra Kvalsund 
barnehage der det er søkt om utvidet tilbud mens dette bare er benyttet i et fåtall dager. 
 
Søknad må fortrinnsvis fremmes i forkant av nytt barnehageår så personalressursen 
kan tilpasses behovet. 
 

Rådmannens tilråding: 
 

1. Tilbud om utvidet åpningstid i Kvalsund barnehage og SFO inntil kl. 17.00 
gjøres permanent fra skole- og barnehageåret 2006/07. 

2. Behovet for utvidet personalressurs ses i sammenheng med det til enhver tid 
gjeldende behov totalt på driftsstedet. 

3. Tilbudet håndteres restriktivt for å unngå unødig bruk av personalressurs etter 
kl. 16.00 når ikke behovet er til stede. 

4. Vedtektene endres administrativt i samsvar med dette vedtaket. 
 

Geir Nesse 
rådmann 

 
MØTEBOK 
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KVALSUND KOMMUNE 
Personal- og økonomiutvalget 

 
Saksbehandler:  Toril Nilsen Arkiv: A22   
Arkivsaksnr.: 06/00557   
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
0007/06 Omsorgs- og oppvekstutvalget 13.06.2006 
0038/06 Personal- og økonomiutvalget 14.06.2006 
/ Kommunestyret  
 
SFO-SATSER I KVALSUND KOMMUNE 
 
 
Omsorg- og oppvekstutvalgets innstilling: 
 
 
Legges frem i møtet. 
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SAKSGRUNNLAG: 
 
./. sak 0043/05 – Kommunestyret,  ”økning av SFO-satser i Kokelv og Neverfjord” 
 
SAKSOPPLYSNINGER:
 
I sak 0043/05 ble følgende vedtatt: 
 
”Foreldrebetalingssatsene for SFO-tilbudet i Kvalsund, Kokelv og Neverfjord 
fastsettes slik: 
 

1. Bruk av SFO både før og etter skoletid kr 1.070,- 
2. Bruk av SFO etter skoletid kr 720,- 
3. Ordningen evalueres etter 1 år. ” 

 
Ordningen er brukerrelatert. 
 
Vedtaket ble vedtatt med 8 mot 6 stemmer. 
 
Rådmann hadde fremmet følgende tilråding: 
 
”Foreldrebetalingssatsene for SFO-tilbudet i Kokelv og Neverfjord økes til samme 
nivå som Kvalsund, på kr 1.070,-, slik at det blir lik sats for SFO-tilbudene på alle 
skolene i kommunen”. 
 
Ordningen har nå vært praktisert dette skoleåret og skal evalueres. 
 
Bakgrunnen for at saken ble fremmet i fjor var at tilbudene i SFO etter etablering av 
oppvekstsentre var tilnærmet likt ved alle skolene.  Tidligere var det redusert tilbud i 
Kokelv og Neverfjord i forhold til i Kvalsund.  Dette medførte noe reduserte satser i 
distriktene, ved at Kvalsund SFO kostet 1.070,- og Neverfjord/Kokelv SFO kostet 
720,-, en differanse på 
Kr 350,-. 
 
Da den nye prøveordningen ble innført 1. september 2005, førte dette til følgende 
endringer i foreldrenes valg av tilbud: 
 
  Samme sats som før Redusert sats Økt sats 
Kvalsund 6 av 12 6 av 12  
Neverfjord 2 av 6  4 av 6 
Kokelv 4 av 4   
 
Brukere i Kvalsund som hadde mulighet til det, valgte å ikke benytte tilbudet før 
skoletid, og fikk reduserte kostnader (6 av 12). 
Brukere i Neverfjord som var avhengig av å benytte tilbudet både før og etter skoletid 
fikk økte kostnader (4 av 6) 
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I Kokelv var det ingen endring i bruken og de hadde dermed samme kostnad som før. 
 
Det er så små forhold i kommunen at endringene ikke medfører det store økonomiske 
utslaget, men totalt sett kan man se at kommunen har tapt noe på denne ordningen i år.   
 
Kvalsund Kr 350 x 6 = 2.100 i redusert inntekt 
Neverfjord Kr 350 x 4 = 1.400 i økt inntekt 
Totalt                     kr  700,- i redusert inntekt pr. md. for kommunen 
 
Foreldre i Kvalsund vil natrulig nok velge det tilbudet som for dem blir økonomisk 
rimeligst når de har mulighet til det, noe som gir mindre inntekt til kommunen.  Det er 
her den største tettheten av barn befinner seg og som vil gi størst utslag når det velges 
redusert sats. 
 
SAKSVURDERING:
 
Sett fra brukernes ståsted er det gunstig med reduserte satser. Men skal det først 
reduseres i satser bør dette gjøres utfra reelt bruk av plassen. 
 
Dagens prøveordning gir to valgmuligheter: 

1. bruk både før og etter skoletid 
2. bruk bare før skoletid 

 
”Etter skoletid” er ikke et entydig begrep, da skoleskyssen settes opp både kl. 13.00 og  
kl. 14.10 og noen bruker tilbudet til kl. 16.00.  Det vil derfor falle uheldig ut for 
brukerne at de skal betale samme sats uansett hvor mange timer  ”etter skoletid” 
tilbudet benyttes. Her er det reelt sett tre ulike alternativer i tillegg til at alle disse tre 
kan knyttes opp mot om plassen også brukes før skoletid eller ikke. 
 
”Før skoletid” gjelder mellom 07.00 og 08.30.  Her vil det også være ulik benyttelse av 
tilbudet da noen kommer fra kl. 07.00 mens andre kanskje ikke kommer før kl. 08.00, 
men de må betale samme sats uansett antall timer de benytter plassen. 
 
Skal denne tankerekken følges fullt ut, vil det bli et mange satser som skal tilpasses den 
enkeltes bruk.  I tillegg vil ordningen medføre ekstra registreringsarbeid og tidsbruk for 
leder ved  SFO som skal innhente ”brukstid” for alle og sende dette inn til oppvekst- og 
kulturkontoret for registrering i faktureringssystemet. 
 
Sett fra kommunens ståsted vil det være gunstigst om man opererer med én felles SFO-
sats for alle brukerne.  SFO-tilbudene er dyre i drift.  Vi har svært få brukere 
sammenlignet med andre kommuner og vi har lave satser, selv med den høyeste satsen.  
Dette gir lite inntekt samtidig som kommunen heller ikke lenger får statstilskudd for 
drift av SFO.    
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Én felles sats vil også spare lederne for ekstra registreringsarbeid.  For brukerne blir det 
enklere og mer oversiktlig å forholde seg til; de betaler én sats og kan benytte plassen 
som de selv ønsker både før og etter skoletid. 
 
For kommunen vil det være uheldig å gå inn for en ordning som gir lavere inntekter 
samtidig som vi vet at SFO-tilbudet er  kostnadskrevende på grunn av små enheter. 
 
 

Rådmannens tilråding: 
 
Satsen for SFO-tilbud i Kvalsund kommune fastsettes til kr 1.070,-  pr. måned. 
 

Geir Nesse 
rådmann 
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