
Møte nr. 3/2007 
MØTEINNKALLING 

Kommunestyret 
 
Kommunestyret holder møte den 19.06.2007 kl. 11.00 på Rådhuset, 
kommunestyresalen.  
 
Innkalte til møtet: 
Funksjon Navn 
Ordfører 
Varaordfører 

Ragnar Olsen AP 
Magne Medlie KrF 

Medlem Randi Solli Pedersen AP 
Medlem Anne Grete Johansen AP 
Medlem Kjell Faste Sjo AP 
Medlem Johnny Stenersen AP 
Medlem Per Andersen AP 
Medlem Catharina Sæther AP 
Medlem Jorunn H. Mikkelsen SV 
Medlem Eli Liland SP 
Medlem Elna Fredriksen KSL 
Medlem Tor Arvid Myrseth KSL 
Medlem Tor Espen Olaussen KSL 
Medlem Willy Holmgren KOBL 
Medlem Ole-Harald Fredriksen KOBL 
 
Møtet starter med åpen spørretime. 
 
Dersom du ikke kan møte må du melde fra til servicekontoret, på tlf. 78415555, så 
snart som mulig.  Forfallsgrunn må oppgis. 
 
Varamedlemmer innkalles etter nærmere varsel. 
 
Saksdokumentene er utlagt til gjennomsyn på servicekontoret, biblioteket, Masterelv 
handel og kommunens hjemmeside www.kvalsund.kommune.no. 
 
Kvalsund 13.06.2007 
 
 
Ragnar Olsen 
ordfører 
 
 

http://www.kvalsund.kommune.no/
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  Sak 14/07 
 

SAKSFREMLEGG 
KVALSUND KOMMUNE 

Kommunestyret 
 

Saksbehandler:  Grete Olsen Arkiv:  
Arkivsaksnr.: 07/646   
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
14/07 Kommunestyret 19.06.2007 
 
REFERATSAKER 
 
 
Ordførers innstilling: 
 
Referatsaken tas til orientering.



  Sak 14/07 
 

SAKSGRUNNLAG:
 
Kontrollutvalgssekretariatet i Vest-Finnmark IKS – Protokoll fra møte i 
representantskapet 25.5.07. 
 
 
 
 

Rådmannens tilråding: 
 
 
Referatsaken tas til orientering. 

Geir Nesse 
rådmann 

 
 



  Sak 16/07 
 

SAKSFREMLEGG 
KVALSUND KOMMUNE 

Kommunestyret 
 

Saksbehandler:  Grete Olsen Arkiv: 033 &17  
Arkivsaksnr.: 07/640   
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
15/07 Kommunestyret 19.06.2007 
 
GODKJENNING AV PROTOKOLL 
 
 
Ordførers innstilling: 
 
Protokoll fra møte 3. mai 2007 godkjennes. 



  Sak 16/07 
 

 
SAKSFREMLEGG 

KVALSUND KOMMUNE 
Kommunestyret 

 
Saksbehandler:  Ragnar Olsen Arkiv: 033 &16  
Arkivsaksnr.: 07/237   
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
12/07 Kommunestyret 03.05.2007 
16/07 Kommunestyret 19.06.2007 
 
VARAMEDLEM TIL PERSONAL- OG ØKONOMIUTVALGET 
- SUPPLERINGSVALG 
 
 
Ordførers innstilling: 
 
Valget av Ole Harald Fredriksen som 4. varamedlem til personal- og økonomiutvalget 
oppheves 



  Sak 16/07 
 

SAKSGRUNNLAG:
 
K- sak 12/07 
Kommunelovens §77 
 
SAKSOPPLYSNINGER:
 
I k- sak 12/ 07 ble det foretatt diverse suppleringsvalg til noen utvalg, bl.a.  4. 
varamedlem til personal- og økonomiutvalget.  Til dette vervet ble Ole Harald 
Fredriksen valgt. Han er ikke valgbar til å et slikt verv da han innehar ledervervet i 
kontrollutvalget, jfr kml § 77 nr 2 
Kommunestyret må derfor oppheve valget av Ole Harald Fredriksen og om nødvendig 
foreta nyvalg. 
 
Ole Harald Fredriksen  er valgt for felles konstellasjon; KOBL/KSL og SV  
 
SAKSVURDERING:
 
Slik ordfører vurderer det anses ikke nyvalg nødvendig pga den korte tiden som er 
igjen av valgperioden,  men vil likevel ikke motsette seg dette dersom kommunestyret 
finner det nødvendig.  
 

 
  

 Ragnar Olsen 
Ordfører 

 
 
 
 



  Sak 17/07 
 

SAKSFREMLEGG 
KVALSUND KOMMUNE 

Kommunestyret 
 

Saksbehandler:  Grete Olsen Arkiv: 033 &14  
Arkivsaksnr.: 07/642   
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
17/07 Kommunestyret 19.06.2007 
 
KONTROLLUTVALGETS ÅRSBERETNING 2006 
 
 
Ordførers innstilling: 
 
Kontrollutvalgets årsberetning for 2006 tas til orientering. 



  Sak 17/07 
 

SAKSGRUNNLAG:
 
Kontrollutvalgets årsberetning 2006. 
 
SAKSOPPLYSNINGER:
 
Kontrollutvalget behandlet årsberetningen i møte 31.05.07. 
 
Følgende vedtak ble fattet: 
 

Årsberetningen for 2006 fastsettes som årsberetning for Kvalsund kommunens 
kontrollutvalg.  Årsberetningen oversendes kommunestyret i Kvalsund til 
behandling. 

 
Det vises til årsberetningen som er vedlagt saken. 
 
 
 

Rådmannens tilråding: 
 
Kontrollutvalgets årsberetning for 2006 tas til orientering. 
 

 
Geir Nesse 
rådmann 

 
 



  Sak 18/07 
 

SAKSFREMLEGG 
KVALSUND KOMMUNE 

Kommunestyret 
 

Saksbehandler:  Solfrid Mortensen Arkiv: 212 &14  
Arkivsaksnr.: 07/608   
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
26/07 Personal- og økonomiutvalget 07.06.2007 
18/07 Kommunestyret 19.06.2007 
 
KVALSUND KOMMUNES ÅRSMELDING FOR 2006 
 
 
Personal- og økonomiutvalgets innstilling: 
 
Kvalsund kommunes årsmelding for 2006 tas til orientering. 
 



  Sak 18/07 
 

SAKSGRUNNLAG:
 

• Kvalsund kommunes årsmelding for 2006. 
• Særutskrift fra møte i kontrollutvalget 31.05.07 

 
SAKSOPPLYSNINGER:
 
Kontrollutvalget har i møte den 31.05.2007 behandlet Kvalsund kommunes 
årsregnskap for 2006 og fattet følgende vedtak i sak 02/07: 
 

Grunnlaget for behandling har vært det avlagte årsregnskapet mottatt 3. mai 
2007, rådmannens årsmelding mottatt 18. mai 2007 og revisjonsberetning av 16. 
mai 2007. I tillegg har kommuneansvarlig revisor supplert kontrollutvalget med 
muntlig informasjon. 
 
Kontrollutvalget har merket seg at Kvalsund kommunes regnskap for 2006 viser 
et regnskapsmessig merforbruk på kr. 688 352,50, mens netto driftsresultat er 
negativt med kr. 1 522 389,78. Investeringsregnskapet er avsluttet med et 
udekket beløp på kr. 4 082 755,-. 
 
Budsjettdisiplinen har vært god innenfor ansvarsområdene. 
 
Kontrollutvalget vil for øvrig gi uttrykk for at de er godt fornøyd med 
presentasjonen av regnskapet med tilhørende årsmelding. 
 
Ut over ovennevnte og revisjonsberetning av 16. mai 2007 har kontrollutvalget 
ikke merknader til kommunens årsregnskap for 2006. 

 
Rådmannens tilråding: 

 
Kvalsund kommunes årsmelding for 2006 tas til orientering. 
 

Geir Nesse 
rådmann 

 
 
 
 



  Sak 19/07 
 

SAKSFREMLEGG 
KVALSUND KOMMUNE 

Kommunestyret 
 

Saksbehandler:  Solfrid Mortensen Arkiv: 212   
Arkivsaksnr.: 07/605   
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
27/07 Personal- og økonomiutvalget 07.06.2007 
19/07 Kommunestyret 19.06.2007 
 
KVALSUND KOMMUNES REGNSKAP FOR 2006 
 
 
Personal- og økonomiutvalgets innstilling: 
 
Kommunestyret godkjenner det framlagte regnskapet for 2006 som Kvalsund 
kommunes regnskap. Merforbruket i investeringsregnskapet på Kvalsund næringspark 
kr. 2.550.000,- dekkes inn ved bruk av disposisjonsfondet. Det resterende i 
investeringsregnskapet  
kr. 1.532.755,-  dekkes av de ubrukte lånemidlene. 
 
Merforbruket i driftsregnskapet kr. 688.352,- dekkes inn ved bruk av 
disposisjonsfondet. 
 



  Sak 19/07 
 

SAKSGRUNNLAG:
 
./. Regnskap for Kvalsund kommune 2006 
./. Revisjonsberetning 
./  Fullstendighetserklæring 
./. Uttalelse fra Kontrollutvalget 
 
SAKSOPPLYSNINGER/SAKSVURDERING:
 
Kvalsund kommunes regnskap for 2006 er avsluttet og levert revisorene i begynnelsen 
av mai.  
 
Kontrollutvalget har i møte den 31.05.2007 behandlet Kvalsund kommunes 
årsregnskap for 2006 og fattet følgende vedtak i sak 02/07: 
 

Grunnlaget for behandling har vært det avlagte årsregnskapet mottatt 3. mai 
2007, rådmannens årsmelding mottatt 18. mai 2007 og revisjonsberetning av 16. 
mai 2007. i tillegg har kommuneansvarlig revisor supplert kontrollutvalget med 
muntlig informasjon. 
 
Kontrollutvalget har merket seg at Kvalsund kommunes regnskap for 2006 viser 
et regnskapsmessig merforbruk på kr. 688 352,50, mens netto driftsresultat er 
negativt med kr. 1 522 389,78. Investeringsregnskapet er avsluttet med et 
udekket beløp på kr. 4 082 755,-. 
 
Budsjettdisiplinen har vært god innenfor ansvarsområdene. 
 
Kontrollutvalget vil for øvrig gi uttrykk for at de er godt fornøyd med 
presentasjonen av regnskapet med tilhørende årsmelding. 
 
Ut over ovennevnte og revisjonsberetning av 16. mai 2007 har kontrollutvalget 
ikke merknader til kommunens årsregnskap for 2006. 

 
Regnskapet legges frem på samme nivå som budsjettet for 2006 ble vedtatt av 
kommunestyret. Det vil si brutto pr. ansvar på investeringsregnskapet,  
 
og netto pr. ansvar for driftsregnskapet. I tillegg er balansen, obligatoriske oversikter 
og noter tatt med i regnskapet. 
 
Investeringsregnskapet 
(Tall i hele tusen) 

Investeringsregnskapet Regnskap 2006 Budsjett 2006 
Inntekter -3 930 0
Utgifter 12 217 15 950
Finansieringstransaksjoner 7 774 2 900
Finansiering -11 978 18 850
Udekket/merforbruk -4 083 0
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Merforbruket skyldes: 
- overforbruk på vannverkene på ca kr. 260 000,- 
- VA gang og sykkelsti med kr. 940 000,- 
- Konsulenttjenester på skjermet enhet for demente, kr. 280 000,- 
- Kvalsund næringspark, kr. 2 550 000,- 
-  

Driftsregnskapet 
(Tall i hele tusen) 

Driftsregnskapet Regnskap 2006 Budsjett 2006 
Driftsinntekter -84 336 -86 373
Driftsutgifter 85 911 82 397
Brutto driftsresultat -1 575 3 975
Eksterne finansinntekter -2 394 -2 285
Eksterne finansutgifter 6 053 5 951
Motpost avskrivninger -3 712 0
Netto driftsresultat 1 522 -309
Bruk av avsetninger -1 828 -810
Avsetninger 994 0
Resultat -688 1 119
 
 
Avvikene ved driftsregnskapet er kommentert i årsmeldingen for 2006. 
 
Balansen 
(Tall i hele tusen) 

Balanseregnskapet Regnskap 2006 Regnskap 2005 
Eiendeler 
Anleggsmidler 203 260 190 702
Omløpsmidler 34 354 25 968
Sum eiendeler 237 614 216 670
Egenkapital og gjeld 
Egenkapital -64 904 -69 908
Langsiktig gjeld -157 612 -136 691
Kortsiktig gjeld -15 097 -10 071
Sum egenkapital og gjeld -237 614 -216 670
 
 
Langsiktig gjeld består av: 
 
Pensjonsforpliktelser kr. 100.801.997,- 
Øvrige lån         kr.   56.810.403,- 
 
Det er en økning på ca kr 8,8 mill. i pensjonsforpliktelser. De øvrige lånene har økt 
med ca 12 mill. pga nye låneopptak i 2006. 
 
Investeringsregnskapet viser et merforbruk på kr. 4.082.755,- 
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Driftsregnskapet for 2006 viser et netto driftsresultat på –1.522.398,-, og et 
regnskapsmessig merforbruk på kr. 688.352,-. 
 

 
Rådmannens tilråding: 

 
 
Kommunestyret godkjenner det framlagte regnskapet for 2006 som Kvalsund 
kommunes regnskap. Merforbruket i investeringsregnskapet på Kvalsund næringspark 
kr. 2.550.000,- dekkes inn ved bruk av disposisjonsfondet. Det resterende i 
investeringsregnskapet  
kr. 1.532.755,-  dekkes av de ubrukte lånemidlene. 
 
Merforbruket i driftsregnskapet kr. 688.352,- dekkes inn ved bruk av 
disposisjonsfondet. 
 
 

Geir Nesse 
rådmann 

 
 
 
 



  Sak 20/07 
 

SAKSFREMLEGG 
KVALSUND KOMMUNE 

Kommunestyret 
 

Saksbehandler:  Geir Nesse Arkiv: U22 &13  
Arkivsaksnr.: 06/1285   
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
20/07 Kommunestyret 19.06.2007 
/ Personal- og økonomiutvalget  
 
EVENTUELL UTBYGGING AV GOLIAT - PROGRAM FOR 
KONSEKVENSUTREDNING 
 
 
Personal- og økonomiutvalgets innstilling: 
 
Innstillingen legges frem i møtet. 
 
Saksutredningen ettersendes/legges frem i møtet.. 
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  Sak 21/07 
 

SAKSFREMLEGG 
KVALSUND KOMMUNE 

Kommunestyret 
 

Saksbehandler:  Geir Nesse Arkiv: 026   
Arkivsaksnr.: 07/442   
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
21/07 Personal- og økonomiutvalget 07.06.2007 
21/07 Kommunestyret 19.06.2007 
 
GODKJENNING AV VEDTEKTER FOR VEST-FINNMARK 
REGIONRÅD 
 
 
Personal- og økonomiutvalgets innstilling: 
 
Kommunestyret godkjenner framlagte vedtekter for Vest-Finnmark Regionråd. 
 



  Sak 21/07 
 

SAKSGRUNNLAG:
 

• Vedtekter for Vest-Finnmark Regionråd. 
 
SAKSOPPLYSNINGER:
 
Vest-Finnmark regionråd har gjennom prosesser og vedtak utarbeidet :  ”Vilje i vest – 
organisering av samarbeidet i Vest-Finnmark Regionråd”.  Dokumentet har vært til 
behandling og er godkjent av medlemskommunenes kommunestyrer tidligere.  Med 
bakgrunn i det vedtatte  ”Vilje i vest – organisering av samarbeidet i Vest-Finnmark 
Regionråd”, er det utarbeidet nye vedtekter for Vest-Finnmark Regionråd.  Forslaget til 
nye vedtekter ble vedtatt i VFR i møte 22. mai 2007, sak 13/07. 
 
Videre vedtok VFR følgende i samme sak: 
 

• Vedtektene sendes til behandling/godkjenning i medlemskommune med 
svarfrist 1. juli 2007. 

• Kommunestyrene velger sine folkevalgte representanter m/vararepresentanter til 
Vest-Finnmark Regionråd Regionting under konstitueringen etter 
kommunevalget.  Likeledes velger Alta og Hammerfest kommuner en 
folkevalgt representant m/vara til regionrådets styre i henhold til vedtektene. 

• Det innkalles til Regionting innen utgangen av november 2007. 
 
SAKSVURDERING:
 
Vedtektene anbefales godkjent.  Når det gjelder pkt. 3 i vedtaket med hensyn til valg av 
representanter til Regionting og regionrådets styre, velges disse i kommunestyrets 
konstituering etter valget til høsten. 
 

Rådmannens tilråding: 
 
Kommunestyret godkjenner framlagte vedtekter for Vest-Finnmark Regionråd. 
 

Geir Nesse 
rådmann 

 
 
 
 



  Sak 22/07 
 

SAKSFREMLEGG 
KVALSUND KOMMUNE 

Kommunestyret 
 

Saksbehandler:  Toril Nilsen Arkiv: A22 &00  
Arkivsaksnr.: 05/1240   
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
33/05 Omsorgs- og oppvekstutvalget 29.11.2005 
16/07 Omsorgs- og oppvekstutvalget 25.04.2007 
9/07 Kommunestyret 03.05.2007 
22/07 Kommunestyret 19.06.2007 
 
VEDTEKTSENDRING I SFO 
 
 
Ordførers innstilling: 
 
Nytt avsnitt i vedtektenes § 5: 
 
Bemanningsnormen for SFO  er 10 barn til stede pr. ansatt. 
 
Ordningen gjøres gjeldende fra 01.01.08 og økte kostnader legges inn i nytt budsjett.   



  Sak 22/07 
 

SAKSGRUNNLAG:
 
./. vedtekter for skolefritidsordninger, sist revidert 29.11.05. 
./. saken sist behandlet i omsorgs- og oppvekstutvalget, 25.04.07, sak 16/07. 
./. saken var sist oppe i kommunestyret 03.05.07, sak 9/07 og ble utsatt. 
 
SAKSOPPLYSNINGER:
 
Bakgrunnen for at saken kom opp til behandling, var at det ved Kvalsund skole i 
hovedsak har vært flere enn 10 barn til stede på skolefritidsordningen.  Etter at SFO 
flyttet til nye lokaler, det tidligere tannlegekontoret, ble det i tillegg noe mindre plass.  
 
Det finnes ingen sentral norm for størrelsen på lokaler til skolefritidsordning.  I 
godkjenning av barnehager, veileder utgitt av Kunnskapsderpartementet er det en 
veiledende norm for barns lekeareal på 4 kvadratmeter for barn over 3 år.  I Veileder 
for miljørettet helsevern i barnehager og skoler mv. står det ikke spesifisert antall 
kvadratmeter pr. barn, men det beskrives krav til forsvarlighet, innemiljø m.m. 
 
I lover og avtaleverk settes det heller ingen begrensninger på antall barn pr. ansatt i 
skolefritidsordninger. 
 
Alta kommune praktiserer 12 barn pr. ansatt. 
Hammerfest kommune praktiserer 10 barn pr. ansatt. 
Måsøy kommune har vedtektsfestet at det alltid skal være to voksne til stede på grunn 
av sikkerheten. 
 
SAKSVURDERING: 
 
Lokalene til skolefritidsordningen på skolene bør ikke ha behov for å sette noen 
begrensning på antall barn man kan ta imot.  SFO-tilbudet står fritt til å bruke skolens 
fellesarealer som skolekjøkken, gymsal, sløydsal og eventuelle ledige klasserom , i 
tillegg til de lokaler som er bestemt til SFO-bruk. 
 
Det er derimot ønskelig at Kvalsund kommune setter en standard bemanningsnorm for 
antall barn pr. voksen på skolefritidsordningen.  Dette for å ivareta tilbudet og 
sikkerheten til barna og for å gi bedre arbeidsvilkår for de ansatte. 
 
Det foreslås å sette en norm på 10 barn  pr. ansatt i skolefritidsordningen.  Får man inn 
flere enn 10 barn, må bemanningen økes tilsvarende.  Dermed kan også barnegruppen 
deles opp og oppholde seg på flere steder samtidig, hvis SFO-lokalene blir for små i 
forhold til antall barn. 
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Kostnader: 
Hvis man får inn flere enn 10 barn må bemanningen økes med ca. 20 timer pr. uke, det 
tilsvarer en assistentstilling på 46,6 %.  Topp lønn  pr. i dag vil utgjøre kr 146.850,- pr. 
år.  For høsten 2007 vil økningen bli på maks. kr 61.188,-. 
 
Ordningen gjøres gjeldende fra 01.01.08 og økte kostnader legges inn i nytt budsjett.  
Hvis driftsstedet finner inndekning på eget budsjett, kan ordningen praktiseres fra 
01.08.07. 
 

Rådmannens tilråding: 
 
 
Nytt avsnitt i vedtektenes § 5: 
Bemanningsnormen for SFO  er 10 barn til stede pr. ansatt. 
 
Ordningen gjøres gjeldende fra 01.01.08 og økte kostnader legges inn i nytt budsjett.   
 
 

Geir Nesse 
rådmann 

 
 
 
 
 
 
 
 



  Sak 23/07 
 

SAKSFREMLEGG 
KVALSUND KOMMUNE 

Kommunestyret 
 

Saksbehandler:  Toril Nilsen Arkiv: 614   
Arkivsaksnr.: 07/595   
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
23/07 Kommunestyret 19.06.2007 
 
FORSLAG TIL NYE UTLEIESATSER FOR MILJØBYGGET 
 
 
Omsorg- og oppvekstutvalgets innstilling: 
 
Utleiesatser: 
 
Punkt 7 – ”Bingo” i utleiesatser for Miljøbygget og kafé utgår. 
Bingo settes under punkt 6 – organisasjoner som driver med arbeid for barn og 
ungdom. Gratis leie. 
 
Administrasjonen endrer utleiesatser for Miljøbygget og kafé i samsvar med vedtaket.
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SAKSGRUNNLAG:
 
./. referat fra møte mellom Kvalsund kommune og Kvalsund idrettslag, 22.02.07 
./. brev fra Kvalsund idrettslag, datert 11.03.07 
./. Utleiesatser for miljøbygget, vedtatt 05.09.05 
 
SAKSOPPLYSNINGER: 
 
Saken ble behandlet i Omsorgs- og oppvekstutvalget 25.04.07, sak 15/07 der det ble 
fattet følgende vedtak: 
 
” Utleiesatser: 
punkt 7 – ”Bingo” i utleiesatser for Miljøbygget og kafé utgår. 
Bingo settes under punkt 6 – organisasjoner som driver med arbeid for barn og 
ungdom. Gratis leie. 
 
Administrasjonen endrer utleiesatser for Miljøbygget og kafé i samsvar med vedtaket.” 
 
Det har vært en del misforståelser mellom Kvalsund kommune og Kvalsund idrettslag 
angående idrettslagets betaling for leie av lokaler til bingo-arrangement.  Kommunen 
har av ulike årsaker ikke sendt ut regning for slik leie de senere årene og idrettslaget 
har på grunn av dette antatt at de ikke skulle betale leie. 
 
Da rutiner for utsending av fakturaer ble gjennomgått i januar 2007,  ble sendt ut 
regning til Kvalsund idrettslag for hele 2006 for leie av bingolokaler.  Dette var da en 
kostnad som idrettslaget ikke hadde forutsett.  Deres regnskap viser at arrangement av 
bingo ble rent tap i 2006, da bingo-inntektene til laget var på kr 15.034,- mens husleie 
for hele året var på kr 16.000,-. 
 
Kvalsund idrettslag søker om fritak for denne husleien.  De ønsker å gi et bingo-tilbud 
til befolkningen, men finner det vanskelig når tilbudet ikke svarer seg økonomisk. 
Denne søknaden blir behandlet i egen sak i Personal- og økonomiutvalget. 
 
SAKSVURDERING:
 
I revidering av utleiesatser for miljøbygget i september 2005 settes satser for leie av 
bingo-lokaler til kr 500,- for storsal, kr 300,- for lillesal og kr 300,- for kjøkken.   
 
Idrettslaget søker om gratis leie av bingo-lokaler, slik at de kan gi et slikt tilbud til 
befolkningen uten at de skal gå med tap. 
 
I Utleiesatser for miljøbygget punkt 4 fremkommer det at ”lokale organisasjoner, 
humanitære organisasjoner og foreninger som på frivillig basis arbeider for å gi 
befolkningen ulike fritids- og kulturtilbud som basarer, juletrefest…” 
har gratis leie, bortsett fra kr 100,- for kjøkken. 
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Bingo kan gå under samme type tilbud til befolkningen som andre tilstelninger nevnt 
under punkt 4.  En bingo-kveld vil i tillegg ikke gi like mye ”rot” på kjøkkenet som for 
eksempel en basar, og bør derfor også fritas for kostnader for leie av kjøkken. 
 
Det anbefales at bingo-lokaler kan leies gratis av lokale lag og foreninger.  Bingo-
kvelder har vært et positivt tilbud til befolkningen i bygda.  Det er synd at tilbudet 
legges ned etter 30 års drift, grunnet  økonomisk tap for arrangøren. 
 
På bakgrunn av vedtaket i omsorgs- og oppvekstutvalget foreslås  endring av 
utleiesatser for miljøbygget i samsvar med dette. 
 

Rådmannens tilråding: 
 

Endring av satser for utleie av miljøbygget: 
Punkt 7. Bingo – strykes 
Punkt 6. endres til: 
Lokale organisasjoner som har arrangement til barn og ungdom, 17. mai-
arrangement, arrangement i kulturuka, bingo. 
 

Geir Nesse 
rådmann 

 
 



  Sak 24/07 
 

SAKSFREMLEGG 
KVALSUND KOMMUNE 

Kommunestyret 
 

Saksbehandler:  Line Andersen Arkiv: C83   
Arkivsaksnr.: 03/373   
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
33/03 Omsorgs- og oppvekstutvalget 26.11.2003 
24/07 Kommunestyret 19.06.2007 
 
OPPVEKSTSENTER I KOKELV - GODKJENNING AV 
PROTOKOLL MELLOM KVALSUND KOMMUNE,  
FAGFORBUNDET KVALSUND  OG 
UTDANNINGSFORBUNDET KVALSUND 
 
Ordførers innstilling: 
 

1. Kommunestyret godtar protokoll av 26.04.07, mellom Kvalsund kommune og 
organisasjonene Utdanningsforbundet Kvalsund og Fagforbundet Kvalsund  

 
2. Det opprettes oppvekstsenter på de betingelser som ligger i protokoll av 

26.04.07 
 
3. Rektor ved oppvekstsenteret samordner budsjetter og vurderer personalressurser 

for hele oppvekstsenteret til enhver tid 
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SAKSGRUNNLAG:
 
./. møte 09.04.03 med personalet og organisasjonene 
./. referat fra møte i samarbeidsutvalgene ved Kokelv skole, Kokelv barnehage, den   
    21.05.03 
./. vedtak i Omsorg- og oppvekstutvalget i sak 0033/03, den 26.11.03 
./. referat fra møte angående fordeling av arbeidsoppgaver mellom rektor og  
    pedagogisk leder ved Kokelv oppvekstsenter 
./. referat fra personalmøte i Kokelv barnehage, datert 12.05.04 
./. referat fra personalmøte ved Kokelv oppvekstsenter, den 02.01.06 
./. enighetsprotokoll om grunnelementer ved dannelse av Kokelv oppvekstsenter, den  
    26.04.07  
 
I tillegg til disse formelle møtene er det avholdt en rekke møter angående arealer til 
barnehage, SFO, pauserom for personalet, kontorplasser for personalet, kjøkken, 
garderobe.  
 
Organisering og innhold i oppvekstsenteret er drøftet internt på oppvekstsenteret og i 
møter med oppvekst og kultur. 
 
SAKSOPPLYSNINGER:
 
På grunn av en del omstendigheter er Kokelv oppvekstsenter ikke formelt dannet. 
Samlokalisering og endring av bygg er allerede gjort og i tillegg har oppvekstsenteret 
nå vært i drift over to barnehage- og skoleår. 
 
I henhold til vedtak i Omsorgs- og oppvekstutvalget er det gjennomført forhandlinger 
med ansatte og organisasjoner. Partene har godkjent avtale for opprettelse av 
oppvekstsenter i Kokelv. Samarbeidsutvalget i skolen/barnehage skal kunne uttale seg 
om alle saker vedrørende skole og barnehage. Utvalget er i møte den 21.05.03 orientert 
om en mulig dannelse av oppvekstsenter. 
Avtalen forutsetter endelig godkjenning av kommunestyret. 
 
 
SAKSVURDERING:
 
Saken har vært behandlet i Omsorgs- og oppvekstutvalget den 26.11.03, hvor den 
faglige begrunnelsen for dannelse er blitt gitt både gjennom saksforberedelse og 
gjennom muntlig utredning fra oppvekst- og kulturleder. 
 
Fokus i forhandlingene og den endelige avtalen er følgende: 

1. Opprettholdelse og styrking av brukernes behov ved senteret 
2. Personalmessige forhold ved endringer av driftskonseptet 
3. Det økonomiske aspektet ved sammenslåing 
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Alle forhold er omhandlet i protokollen fra drøftinger med organisasjonene.  
 
Rektor blir leder ved oppvekstsenteret og styrer blir pedagogisk leder ved 
oppvekstsenteret avdeling barnehage. 
 

Rådmannens tilråding: 
 

1. Kommunestyret godtar protokoll av 26.04.07, mellom Kvalsund kommune 
og organisasjonene Utdanningsforbundet Kvalsund og Fagforbundet 
Kvalsund  

 
2. Det opprettes oppvekstsenter på de betingelser som ligger i protokoll av 

26.04.07 
 

3. Rektor ved oppvekstsenteret samordner budsjetter og vurderer 
personalressurser for hele oppvekstsenteret til enhver tid 

 
 

Geir Nesse 
rådmann 
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SAKSFREMLEGG 
KVALSUND KOMMUNE 

Kommunestyret 
 

Saksbehandler:  Jan Henning Fosshaug Arkiv: U63   
Arkivsaksnr.: 07/536   
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
19/07 Omsorgs- og oppvekstutvalget 11.06.2007 
25/07 Kommunestyret 19.06.2007 
 
SØKNAD OM SKJENKEBEVILLING  I TIDSROMMET 
FRAMTIL 31.03.2008 - HAMMERFESTHOTELLENE 
/ SKAIDI HOTEL 
 
Omsorg- og oppvekstutvalgets innstilling: 
 
1. I henhold til Lov om omsetning av alkoholholdig drikk m.v. av 02.06.89 gis 

bevilling for skjenking av alkoholholdig drikk gruppene 1 og 2 , samt gruppe 3 
(brennevin) til Hammerfesthotellene AS i Skaidi Hotel med Tove Merete Hõpner 
som styrer og Pascal De Georgi som stedsforetreder.  

 
2. Det legges til grunn gjeldende skjenketider i kommunen. 
 
     For gruppene 1 og 2 (vin, øl og lignende):  

• Mandag til torsdag, fra kl. 12.00 til 24.00.  
• Fredag og lørdag, fra kl. 12.00 til kl. 03.00.  
• Søndag, fra kl.12.00 til 24.00.  

 
     For gruppe 3 (brennevin):  

• Mandag til torsdag, fra kl.13.00 til kl. 24.00.  
• Fredag og lørdag fra kl.13.00 til kl. 03.00. 
• Søndag, fra kl.13.00 til kl. 24.00.  
 
Skjenking av alkoholholdig drikk i gruppene 1, 2 og 3 utenom de oppsatte 
tidsrammer er ikke tillatt. 

 
3. Skjenking skal kun foregå i de omsøkte lokaler. Alkoholholdig drikk gruppene 1og 

2 kan  i tillegg skjenkes på lokalenes tilhørende uteareal/ terrasse som er beregnet 
for servering.  

 
4. Bevillingshaver er i henhold til forskriftens § 1 – 3 ansvarlig for at skjenking skjer i 

overensstemmelse med alkoholloven og de bestemmelser som er gitt med hjemmel i 
den. 

 
5. Bevillingshaver plikter å føre tilsyn med de ansattes utøvelse av skjenking og er 

ansvarlig for at de ansatte blir kjent med regelverket for skjenketiden. 
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I henhold til samme lov kan kommunestyret vedta innskrenkninger i bevillingen. 
 
6. Bevillingen forutsetter at det ikke fremkommer merknader fra skattemyndighetene i 

forhold til søknaden. 
 
7. Etter alkohollovens § 1 – 6 gjøres bevillingen gjeldende fram til 31.03.2008. 
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SAKSGRUNNLAG: 
 

• Søknad av 10.05.07 om bevilling til skjenking av alkohol fra Hammerfest 
Hotellene ved Tove Merete Hõpner. Søknanden gjelder for Skaidi Hotel 

• Lov av 2. juni 1989 om omsetning av alkoholholdig drikk m.v., sist endret 17. 
desember 2004. 

• K.sak 52/98, Retningslinjer for alkoholbevillingspolitikk i Kvalsund kommune. 
 
SAKSOPPLYSNINGER: 
 
I henhold til Lov om omsetning av alkoholholdig drikk m.v. av 02.juni 1989, sist 
endret 17. desember 2004 søker Hammerfest Hotellene ved Tove Merete Hõpner om 
bevilling for skjenking av alkoholholdig drikk ved Skaidi Hotell i gruppene: 
 
1. drikke som inneholder over 2,5 volum prosent alkohol, 
2. drikke som inneholder over 4,7 og mindre enn 22 volum prosent alkohol, 
3. drikke som inneholder mellom 22 og 60 volum prosent alkohol (brennevin). 
 
Som styrer for bevillingen er oppgitt Tove Merete Hõpner med Pascal De Georgi som 
stedfortreder. Begge har dokumentert å ha avlagt og bestått kunnskapsprøve om 
skjenkebevilling etter Alkoholloven.  
 
Det søkes om bevilling for skjenking av alkoholholdig drikk ved Skaidi Hotell i 
Kvalsund kommune som følger: 
 

• Bar/pub/restaurantavdeling med 120 sitteplasser 
• Uteserveringsareal/ terasse ca. 100 sitteplasser 

 
Ønsket skjenketider: 
 

• Søndag – torsdag:  
o gr. 1 og 2:  fra kl. 12:00 til 01:00 
o gr. 3:  fra kl. 13:00 til 01:00 

 
• Fredag – lørdag: 

o gr. 1 og 2:  fra  kl. 12:00 til 03:00  
o gr. 3:  fra  kl. 13:00 til 03:00 

 
Det er bedt om uttalelse fra Kvalsund sosialkontor, Hammerfest Politidistrikt og 
Finnmark Skattefogdkontor i forhold til søknaden. Pr. dato har man fått skriftlig svar 
på henvendelsen fra sosialkontor og politi, og det er ingen anmerkninger til søknaden. 
Søknaden behandles med forbehold om skattemyndighetenes tilslutning. 
 
For tiden er det tre aktive skjenkebevilling i kommunen.  Det gjelder Skaidikroa AS, 
Kvalsundkroa og Skaidi Fjellstue AS. Ut i fra Retningslinjer for 
alkoholbevillingspolitikk i Kvalsund, skal samlet bevillingsantall for salg og skjenking 
ligge på maksimalt 8.  Bevilling til Skaidi Hotell vil ikke medføre at dette overskrides. 
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SAKSVURDERING: 
 
Kvalsund kommunes alkoholpolitiske handlingsplan har som en av 
hovedmålsettingene ”å utforme en bevillingspolitikk som medfører et lavest mulig 
totalforbruk av rusmidler”. 
Dette kan bl.a. gjøres ved at man reduserer skjenketiden til kl. 02.00 og starter 
skjenking senere på dagen. Gjeldende skjenkebevillinger som er gitt i Kvalsund 
kommune har fått innvilget skjenketider til kl. 03.00 
 
Hensynet til offentlig ro og orden er i vid forstand relevant i kommunens 
skjønnsutøvelse om det skal gis bevilling. Det kan derfor legges vekt på om strøket 
generelt eller skjenkestedet spesielt tiltrekker seg støy- og ordensmessige problemer.  
Skulle det komme melding fra politiet om at skjenking i lokalene forstyrrer offentlig ro 
og orden, eller rapport fra tilsyn i forhold til brudd på alkohollovens bestemmelser for 
skjenking av alkoholholdige drikkevarer, vil det medføre at den tildelte 
skjenkebevilling kan tas opp til vurdering. 
Skjenkebevilling for Skaidi Hotel vil føre til at antall steder med skjenkebevilling for 
alkoholholdige drikkevarer i kommunen blir 4 – fire. 
 
Skjenketider: 
For tidligere/nåværende bevillinger i kommunen er det satt følgende skjenketider: 
 
For vin og øl (nå gruppe 1og 2): 
  

• Mandag til og med torsdag, fra kl. 09.00 til 24.00.  
• Fredag og lørdag, fra kl. 09.00 til kl. 03.00.  
• Søndag, fra kl.12.00 til 24.00.  

 
For brennevin (nå gruppe 3):  
 

• Mandag til og med torsdag, fra kl.13.00 til kl. 24.00.  
• Fredag og lørdag fra kl.13.00 til kl. 03.00. 
• Søndag, fra kl.13.00 til kl. 24.00.  
 

Skjenking av alkoholholdig drikk  i gruppe 1, 2 eller 3  utenom de oppsatte tidsrammer 
er ikke tillatt. 
 
Ut fra en total vurdering er det ikke noe som skulle tilsi at det ikke skal gis 
skjenkebevilling for alkoholholdig drikk gr. 1, 2 og 3 (øl, vin og brennevin) til 
Hammerfeshotellene AS v/ Tove Merete Hõpner i Skaidi Hotell, samt som omsøkt på 
tilhørende terrasse. 
 
I og med at man har utvidet skjenketiden for andre skjenkesteder i kommunen, foreslås 
like lang skjenketid for Skaidi Hotel.   
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Rådmannens tilråding: 
 

1. I henhold til Lov om omsetning av alkoholholdig drikk m.v. av 02.06.89 gis 
bevilling for skjenking av alkoholholdig drikk gruppene 1 og 2 , samt gruppe 3 
(brennevin) til Hammerfesthotellene AS i Skaidi Hotel med Tove Merete Hõpner 
som styrer og Pascal De Georgi som stedsforetreder.  

 
2. Det legges til grunn gjeldende skjenketider i kommunen. 
 
     For gruppene 1 og 2 (vin, øl og lignende):  

• Mandag til torsdag, fra kl. 12.00 til 24.00.  
• Fredag og lørdag, fra kl. 12.00 til kl. 03.00.  
• Søndag, fra kl.12.00 til 24.00.  

 
 
     For gruppe 3 (brennevin):  

• Mandag til torsdag, fra kl.13.00 til kl. 24.00.  
• Fredag og lørdag fra kl.13.00 til kl. 03.00. 
• Søndag, fra kl.13.00 til kl. 24.00.  
 
Skjenking av alkoholholdig drikk i gruppene 1, 2 og 3 utenom de oppsatte 
tidsrammer er ikke tillatt. 

 
3. Skjenking skal kun foregå i de omsøkte lokaler. Alkoholholdig drikk gruppene 1og 

2 kan  i tillegg skjenkes på lokalenes tilhørende uteareal/ terrasse som er beregnet 
for servering.  

 
4. Bevillingshaver er i henhold til forskriftens § 1 – 3 ansvarlig for at skjenking skjer i 

overensstemmelse med alkoholloven og de bestemmelser som er gitt med hjemmel i 
den. 

 
5. Bevillingshaver plikter å føre tilsyn med de ansattes utøvelse av skjenking og er 

ansvarlig for at de ansatte blir kjent med regelverket for skjenketiden. 
I henhold til samme lov kan kommunestyret vedta innskrenkninger i bevillingen. 

 
6. Bevillingen forutsetter at det ikke fremkommer merknader fra skattemyndighetene i 

forhold til søknaden. 
 
7 Etter alkohollovens § 1 – 6 gjøres bevillingen gjeldende fram til 31.03.2008. 
 
 
 

Geir Nesse 
rådmann 
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SAKSFREMLEGG 
KVALSUND KOMMUNE 

Kommunestyret 
 

Saksbehandler:  Jan Henning Fosshaug Arkiv: 614 H12   
Arkivsaksnr.: 05/254   
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
6/06 Omsorgs- og oppvekstutvalget 04.05.2006 
24/06 Personal- og økonomiutvalget 04.05.2006 
19/06 Kommunestyret 16.05.2006 
10/07 Personal- og økonomiutvalget 19.02.2007 
1/07 Kommunestyret 20.02.2007 
30/07 Personal- og økonomiutvalget 07.06.2007 
26/07 Kommunestyret 19.06.2007 
 
FORPROSJEKT - SKJERMET ENHET FOR PERSONER MED 
DEMENS - LÅNEOPPTAK 
 
 
Personal- og økonomiutvalgets innstilling: 
 
Det henvises til kommunestyrets behandling i sak 1/07 den 20.02.2007 hvor 
rammekostnad til ombygging/ tilbygg til Kvalsund sykehjem til skjermet enhet for 
personer med senil demens er vedtatt til kr. 8.000.000,- inkl. mva.. 
 
Kommunestyret vedtar å oppta byggelån tilsvarende kr. 8.000.000,- til finansiering av 
rammekostnadene inkl. mva.. 
 
Det forutsettes at statlige midler i form av oppstartingstilskudd, kompensasjonstilskudd 
og påløpt mva. som kommer til refusjon benyttes til nedbetaling av lånet etter hvert 
som kommunen mottar disse midlene. 
 
Rådmannen gis fullmakt til å inngå låneavtale med leverandør. 
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SAKSGRUNNLAG: 
 
• Kommunestyrets vedtak i sak 1/07 den 20.02.2007. 
• Brev fra Kommunalbanken Norge av 04.05.2007 vedr. byggelån. 

   
SAKSOPPLYSNINGER: 
 
Kommunestyret vedtok i sak 1/07 den 20.02.2007 rammekostnad tilsvarende kr. 
8.000.000,- inkl. mva. for ombygging /tilbygg til Kvalsund sykehjem til skjermet enhet 
for personer med senil demens.  
 
Vedtaket er som følger: 
 
Vedtatt investeringsramme i K-sak 19/06 for ombygging av og tilbygg til Kvalsund 
sykehjem til skjermet enhet for personer med senil demens økes med kr. 1.910.000,- fra 
kr. 4.490.000,- ekskl. mva. til kr. 6.400.000,- ekskl. mva., dvs. rammekostnad inkl. mva. 
på kr. 8.000.000,-. 
 
Påløpt mva. inntektsføres prosjektet fullt ut. 
 
Samlet finansieringsbehov utenom oppstartstilskudd og kompensasjonstilskudd som 
utgjør kr. 2.185.500,- ekskl. mva., finansieres gjennom opptak av langsiktig lån.  
 
Rådmannen gis fullmakt til å inngå låneavtale med leverandør tilsvarende. 
 
Som det fremgår i vedtaket er det ikke eksplisitt vedtatt å oppta byggelån i 
byggeperioden. Da byggherren må forskuttere både oppstartingstilskudd, 
kompensasjonstilskudd og mva. som påløper i byggeperioden, er det imidlertid 
nødvendig å oppta byggelån inntil vedtatt rammekostnad inkl. mva.. I  tilsagnsbrev om 
byggelån fra leverandør er det satt vilkår om at gyldig vedtak om slikt låneopptak 
foreligger før lånebeløpet kan utbetales fullt ut. 
 
SAKSVURDERING: 
 
 
Med henvisning til ovennevnte opplysninger vil rådmannen anbefale at det fattes 
vedtak om å oppta byggelån tilsvarende vedtatt rammekostnad tilsvarende kr. 
8.000.000,- inkl. mva.. Det forutsettes at  oppstartingstilskudd, kompensasjonstilskudd 
og påløpt mva. som kommer til refusjon benyttes til nedbetaling av lånet etter hvert 
som kommunen mottar disse. 
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Rådmannens tilråding: 

 
Det henvises til kommunestyrets behandling i sak 1/07 den 20.02.2007 hvor 
rammekostnad til ombygging/ tilbygg til Kvalsund sykehjem til skjermet enhet for 
personer med senil demens er vedtatt til kr. 8.000.000,- inkl. mva.. 
 
Kommunestyret vedtar å oppta byggelån tilsvarende kr. 8.000.000,- til finansiering av 
rammekostnadene inkl. mva.. 
 
Det forutsettes at statlige midler i form av oppstartingstilskudd, kompensasjonstilskudd 
og påløpt mva. som kommer til refusjon benyttes til nedbetaling av lånet etter hvert 
som kommunen mottar disse midlene. 
 
Rådmannen gis fullmakt til å inngå låneavtale med leverandør. 
 
 

Geir Nesse 
rådmann 
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SAKSFREMLEGG 
KVALSUND KOMMUNE 

Kommunestyret 
 

Saksbehandler:  Helga Zwarg O'Donoghue Arkiv: 400 &13  
Arkivsaksnr.: 07/135   
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
27/07 Kommunestyret 19.06.2007 
/ Personal- og økonomiutvalget  
 
ARBEIDSGIVERPOLITISK PLATTFORM  FOR  KVALSUND 
KOMMUNE 
 
 
Personal- og økonomiutvalgets innstilling: 
 
Legges frem i møtet. 
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SAKSGRUNNLAG: 
 

- Høringsuttalelser fra organisasjonene  
- Høringsuttalelser fra driftsenhetene 
- Verdihefte for Kvalsund kommune 

 
SAKSOPPLYSNINGER: 
 
Arbeidsgiverpolitikk er de verdier, holdninger og den praksis som arbeidsgiver legger 

til grunn og står for i sitt forhold til de ansatte. Kvalsund kommunes 

arbeidsgiverpolitikk har som overordnet mål å fremme og utvikle kreativitet og energi, 

skape myndiggjorte, selvstendige og tilfredse medarbeidere som har fokus på effektiv 

ressursbruk og å produsere tjenester av høy kvalitet for kommunens innbyggere.  

 

Hovedelementene i arbeidsgiverpolitisk plattform er lønnspolitikk, seniorpolitikk, 

ledelse, likestilling, arbeidsmiljø, kompetanse, rekruttering og medbestemmelse. 

Delene seniorpolitikk og lønnspolitikk er utarbeidet på bakgrunn av drøftingsmøter 

med organisasjonene og høringsuttalelser fra organisasjonene og driftsenhetene og 

administrative arbeidsmøter. Planen som helhet er basert på høringsuttalelser fra 

organisasjonene og fra driftsenhetene samt arbeidsmøter i rådmannens ledergruppe. 

Lønnspolitisk plan og seniorpolitisk plan er allerede vedtatt i kommunestyret. 

 

Den arbeidspolitiske plattformen er en rammeplan og administrasjonen skal utarbeide 
retningslinjer for enkeltdeler i den arbeidsgiverpolitiske plattformen deriblant 
seniorpolitiske retningslinjer. Dokumentet vil bli fordelt til samtlige ansatte og 
kommunestyremedlemmer.  
 

For at dette dokumentet skal ha praktisk verdi må dokumentet gjøres kjent i 

organisasjonen.  

 

Dokumentet må holdes aktivt ved å sette arbeidsgiverpolitikk på dagsorden ved å vise 

til dokumentet ved personalmøter, møter, drøftingsmøter og ved forhandlinger.  

 

SAKSVURDERING: 
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Kvalsund kommune har behov for en arbeidsgiverpolitisk plattform som legger 

føringer for arbeidsgiverpolitikken som utøves i kommunen. Den arbeidspolitiske 

plattformen er en rammeplan som bør ligge til grunn for retningslinjer som utarbeides 

innenfor området arbeidsgiverpolitikk. Planen bør distribueres til alle ansatte og til 

politikerne og gjøres kjent i organisasjonen.  

 
 

Rådmannens tilråding: 
 
Forslag til arbeidsgiverpolitisk plattform for Kvalsund kommune vedtas. Den lokale 

arbeidsgiverpolitikken skal til enhver tid bli utøvd innenfor gjeldende lov- og 

avtaleverk og vedtak i folkevalgte organ. 

 
 

Geir Nesse 
rådmann 
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