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Saksliste

Sak 1 Apning og konstituering

Sak 2 Hovedstyrets beretning 2009 - 2010
Sak 3 Regnskap 2009 - 2010

Sak 4 Budsjett 2011

Sak 5 Forslag til handlingsplan 2011-2013
Sak 6 Innkomne forslag

- Hovedstyrets forslag til presisering av vedtektene §3.8 Hovedstyrets status som delegater

- Hovedstyrets forslag til endring av vedtektene §4.2 Styrehonorar

- Hovedstyrets forslag til presisering av vedtektene §6.1 og 6.2 Fylkeslag vs Fylkeskontakter
Sak 7 Valg

Saker som foreslas tatt opp pa det ordinaere landsmgtet ma veere meddelt skriftlig til hovedstyret senest 4 uker
fgr landsmgtet.
Saksdokumenter sendes alle delegatene og legges pa www.f2f.no senest 2 uker fgr landsmgtet.

Delegater til landsmgtet fra fylkeslagene skal vaere valgt pa de respektive fylkeslagenes arsmgter. Det ma
foreligge gyldig medlemskap, og navn pa delegat/er ma sendes til e-postadresse soel-le@online.no senest 1.
mars 2011 sammen med ankomsttid og eventuelt transportbehov fra Gardermoen.

Landsmgtet samles til festmiddag lgrdag kveld.
Overnatting pa hotellet og reisekostnader dekkes mot reiseregning som sendes hovedstyrets kasserer snarest i
etterkant av mgtet.
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For Foreningen 2 Foreldre
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Roger Sollied Johansen - leder
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Landsmgte
9.-10. april 2011
Quality Hotel Mastemyr

DAGSORDEN

Registrering

Mgtestart
Helsefremmende ledelse
Lunch

Landsmgte 2011

Middag

Apning og konstituering
leder Roger Sollied Johansen gnsker velkommen til Landsmgtet 2011

a) Valg av mgtedirigent, 2 mgtereferenter, 2 mgtevitner

b) Vedta dagsorden

c) Vedta forretningsorden for Landsmgtet. Sakspapirer, se vedlegg

d) Organisasjonen F2F — organisatorisk leder Sidsel Tallaksen

e) Landet rundt — fylkeslagene presenterer egne lokale aktiviteter (10 min/lag)

Hovedstyrets beretning 2009 - 2010 leder Roger Sollied Johansen
Sakspapirer, se vedlegg

Regnskap 2009 - 2010 Kasserer Sidsel Tallaksen
Godkjenning av regnskap 2009-2010. Sakspapirer, se vedlegg

Budsjett Kasserer Sidsel Tallaksen
Hovedstyret legger frem sin budsjettinnstilling, se vedlegg

Forslag til handlingsplan 2011-2013 leder Roger Sollied Johansen

Forslag, vedtak
a) Innkomne saker, se vedlegg
b) Fastsettelse av medlemskontingent

Valg
a) Hovedstyret
Valgkomiteens innstilling - komitéleder Johannes Sgrvang, se vedlegg
b) Revisjon
Landsmgtet velger revisor for Foreningen 2 Foreldre
c) Valgkomité
Landsmgtet velger valgkomite

Middag

Avslutning
Landsmgtet avsluttes senest kl. 1400 (vennligst ta hensyn til dette ved bestilling av flybilletter
og lignende)
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Forslag til forretningsorden for Landsmgtet

1) Stemmeberettigede
Som stemmeberettigede er de lovlig valgte delegater fra fylkeslagene. Delegatene ma vaere fullverdig medlem
av F2F, dvs ha gyldig fullt medlemskap eller familiemedlemskap.

2) Fullmakt
Det gis ikke mulighet til 3 stille med stemmefullmakt pa landsmgtet.

3) Observatgrer

Det er ethvert fullverdig medlems rett til & delta pa Landsmgtet som observatgr, dvs alle som ikke er
suspenderte eller ekskluderte, stgttemedlemmer eller har andre typer medlemskap enn fullt betalende eller
familie.

Observatgrer har tale- men ikke stemmerett. Landsmgtet kan med simpelt flertall avgjgre at observatgrer skal
miste sin talerett enkeltvis.

4) Taletid

Et innlegg varer tre minutter. Man tegner seg til innlegg ved a vise seddel med delegatnummer. En replikk varer
ett minutt. Man tegner seg til replikk ved a holde to fingre i lufta under innlegg. Det tegnes maks tre replikker
pa hvert innlegg.

Replikk pa replikk skal ikke innvilges fra ordstyrerbordet.

5) Taleliste, strek

Under debatten skal ordstyrer fgre talelisten og sikre at saken ikke debatteres utover tidsrammen satt for
saken. Ordstyrer foreslar a sette strek, og skal ved slikt forslag referere talelisten. Eventuell votering over
oppheving av strek gjgre med simpelt flertall.

6) Voteringsorden

Ordstyrer foreslar voteringsorden. Dersom andre forslag til voteringsorden kommer, skal disse voteres over
umiddelbart. Voteringsorden avgjgres ved simpelt flertall.

7) Saksopplysning

Saksopplysning og forslag til voteringsorden gis ved tegn for saksopplysning. Ordstyrer skal umiddelbart gi

ordet til saksopplysning, og umiddelbart klubbe ytringer som gar utover saksopplysning.

8) Forretningsorden vedtas under Sak 1: "Konstituering av mgtet".
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Arsberetning 2009
Foreningen 2 Foreldre

A) Foreningens formal

Foreningen 2 Foreldre har i perioden viderefgrt arbeidet bade for a skape trygge familieforhold for barn med to
hjem, og for a sikre barns rett til kontakt med likeverdige foreldrene og familienettverk pa begge sider,
uavhengig av foreldrenes samlivsstatus.

Foreningen har vaert gjennom en vanskelig gkonomisk periode med bl.a. krav om store kostnadskutt, noe som
har resultert i oppsigelse av var administrativ leder fra arsskiftet 2009-2010.

F2F har i perioden jobbet spesielt med hensikt a forebygge konflikter og problemer i forbindelse med
samlivsbrudd gjennom opplysningsarbeid rettet mot nye og gamle medlemmer, og gjennom samarbeid med
naeringslivet.

Vi har ogsa i ar veert representert giennom Forum for Barnekonvensjonen, som har levert sitt bidrag til Statens
rapport til FN. Kortfattet tar vart innspill utgangspunkt i fglgende: Mange barn opplever samlivsbrudd der de
naermeste relasjoner flytter fra hverandre. Ca. 50% av ekteskap ender i skilsmisse og anslagsvis 30.000 nye barn
rammes arlig av samlivsbrudd. 300.000 barn i Norge er skilsmissebarn. 14% av barna i Norge bor na med den
ene forelder. Tallene er gkende og derved ogsa problemstillingen. Statens rapport til FN og supplerende
rapport fra Forum for Barnekonvensjonen har ikke tidligere tydeliggjort dette. Siden problemene for mange
barn i Norge har gkt, ble til henstilt til at problemstillinger ble tatt opp i den supplerende rapporten.

Hgyt prioriterte oppgaver for foreningen og dens representanter har vaert inntektsbringende tiltak og Igsninger
spesielt samt utvikling av organisasjonen generelt.

F2F ved leder er representert i styringsgruppen for et forskningsprosjekt ved Sintef, hvor mekling etter
barneloven og ekteskapsloven skal evalueres. Formalet er a undersgke om meklingsordningen fungerer etter
lovgivers intensjoner, og om den fungerer fleksibelt og malrettet inn mot de konfliktfylte sakene.

F2F har bidratt med innspill til presse og media om aktuelle temaer i form av pressemeldinger, kronikker og
leserbrev. Dessverre har sentrale redaksjoner avvist flere.

Vi var representert i NRK Puls i sommer i forbindelse med deres gnske om a belyse en gkende tendens til
"Gutter som kommer i ulgkka”.

B) Hovedstyret
Styrene i Foreningen 2 Foreldre har hatt store utfordringer i perioden. Det er avhold 12 styremgter i perioden,
hvorav 5 med Hovedstyret som ble avlgst ved landsmgtet 18. april 2009:

Roger Sollied Johansen, Oslo Akershus Leder

Sidsel Tallaksen, Trgndelag Nestleder/Organisatorisk leder/Kasserer
Lill Hege Furulund Hgimyr, Oslo Akershus Styremedlem

Morten Engesbak, Oslo Akershus Styremedlem

Nils Haugland, Hordaland Styremedlem

Trond Martin Skjerpe, Rogaland Styremedlem

Jan Alve, Troms Finnmark Styremedlem

7 styremgter ble avhold av Hovedstyret for perioden 2009-2011 som bestar av:

Roger Sollied Johansen, Oslo Akershus Leder

Rune Harald Raekken, Oslo Akershus Nestleder

Sidsel Tallaksen, Trgndelag Organisatorisk leder/Kasserer
Lill Hege Furulund Hgimyr, Oslo Akershus Styremedlem

Peter Meidell, Oslo Akershus Styremedlem

Nils Haugland, Hordaland Styremedlem

Jon Egil Busklein, Oslo Akershus Styremedlem
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Ketil Petersen, Trgndelag Varamedlem
Bjgrnar Strgm, Oslo Akershus Varamedlem
Thorleif Fyrand, Buskerud Varamedlem

Administrativ leder har deltatt og f@rt protokoll fra hovedstyremgtene.
Styremedlem Jon Egil Busklein ble tidlig i perioden innvilget permisjon fra vervet inntil videre.

Styret har fra fgrste mgte i mai konstatert en vanskelig likviditet i foreningen og oppfordret til fokus pa
inntektsbringende aktivitet.

Det ble skt om registrering til Grasrotandeler fra Norsk Tipping, men mottok avslag fordi det ble sgkt fra en
landsdekkende forening sentralt. Det er kun selvstendige juridiske lokalavdelinger som kvalifiserer for
ordningen.

Fylkeslagene ble varen 2009 oppfordret til 8 sske kommunale midler til dekning av lokal drift.

Det er etablert fylkeskontakter ihht landsmgtevedtak i bade Vestfold, Nord-Trgndelag og Sgr-Trgndelag. Disse
avkreves kun statusrapportering til hovedstyret. @vrige fylkeslag har valgt & opprettholde organiseringen som
tidligere med ordinaere retningslinjer for drift.

Det ble innfgrt faste telefoniske fylkesmgter fra og med juli 2009 med relativt god deltagelse.

F2F Vestfold deltar aktivt i NAV Tgnsberg brukerutvalg. Malsettingen her er at F2F posisjonerer seg i forhold til
a veere med a forebygge psykisk uhelse i forbindelse med Samhandlingsreformen (Stortingsmelding 47).
Fylkeskontakt Frank Thrana er representant.

Landsmgtet vedtok a innfgre en fadderordning for alle tillitsvalgte. Oppgaver er fordelt pa
styrerepresentantene, hvor alle har et felt de har hovedansvaret for. Det vil ogsa bli innfgrt egne faddere for
alle nyinnmeldte medlemmer sa snart som mulig, slik at alle mottar personlig veiledning.

Hovedstyret arrangerte en apen politisk paneldebatt 25.8 med god oppslutning, hvor sentrale politikere deltok.

C) Medlemsoversikt

Medlemsmassen er redusert ytterligere dette aret og pr. 31.12.2009 hadde F2F 1000 gyldige medlemmer.
Dette viser en ytterligere nedgang og at feerre opprettholder sitt medlemskap nar bistand til egen sak ikke
lenger er sa aktuelt. Medlemsinntektene viser tilsvarende nedgang og offentlig tilskudd fra Bufdir likesa da
dette relateres til antall medlemmer.

Medlemsmassen viser fortsatt en overvekt av menn (samveaersfedre, fedre med hovedomsorg og med felles
omsorg). Det er gledelig at stadig flere kvinner melder seg inn. Samtaler tyder pa at disse ofte er steforeldre,
eller samvaersmgdre som har redusert eller ingen kontakt med sine stebarn eller egne barn.

Mange henvendelser kommer ogsa fra besteforeldre som savner kontakt med sine barnebarn grunnet boikott
av samveaer med den ene forelderen og respektive familie.

Vi ser en stadig vekst i antall henvendelser fra unge menn. Menn som enten har fatt presentert et ukjent
farskap lang tid etter at barnet er fgdt, eller hvor barnets mor nekter far kontakt med barnet helt fra fgdselen.
Kan tyde at dette ofte er hevn etter et brudd eller av gkonomiske arsaker. Boikott skjer tross et sterkt gnske fra
fedrene om a ta ansvar for egne barn.

D) Administrasjon

Flyttingen til Asenveien 1 p& Ski i 2008 har bidratt til & redusere kostnader og mgte inntektssvikten, dog ikke
tilstrekkelig i forhold til stor turnover og reduksjon i medlemsmassen. Det ble giennomfgrt en internt flytting av
kontoret i august uten kostnad.

F2F oppfattes som en tung aktgr og en premissleverandgr nar det gjelder omsorgslgsninger for barn etter
samlivsbrudd, og administrasjonen ble ogsa i 2009 kontaktet av aktgrer som gnsker 3 vurdere ulike former for
samarbeid.
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Vi er referert eller intervjuet bade i radio, tv og aviser ogsa i denne perioden.

Ambisjonene om naermere samarbeid med naeringsliv, skoler og organisasjoner er forsgkt viderefgrt. Det er
formidlet forebyggende tiltak rettet mot potensielle malgrupper pa arbeidsplasser, samtalegrupper for barn og
unge o.a., men for fa ressurser har hindret en tilstrekkelig offensiv pa dette omradet.

Behovet for en viderefgring av prosjektet Sorg uten blomster gjelder fortsatt, og det er sgkt midler fra FARVE i
hap om en videre satsing pa forebyggende informasjon relatert til IA-arbeidet i naeringslivet.

Det er gnskelig a etablere et kompetansenettverk for opplysning og veiledning til personer som er i faresonen
for & bli sykmeldte grunnet samlivsbrudd. Det er via arbeidsplasser vi mgter aktuelle malgrupper; foreldre,
besteforeldre, barn og andre. @kt kunnskap kan bidra til 3 forebygge konflikter som utvikler bade fysiske og
psykiske plager hos mange voksne og barn nar samlivsbruddene rammer.

F2F gnsker a imgtekomme og fglge opp alle henvendelsene som mottas bade pa dag-/og kveldstid. Dette
krever bade frivillige ressurser og en administrasjon som kan imgtekomme etterspgrselen av vare erfaringer og
var kunnskap.

Alle tegn og signaler viser behovet for informasjon om reorganisering av familier, spesielt i form av reelt
forebyggende tiltak som kan forebygge samarbeidsproblemer og konflikt ved barnefordeling. Dette krever en
kontinuerlig drift av foreningen.

Redusert aktivitet blant de tillitsvalgte og andre ressurspersoner er noe som gjenspeiler den tredje sektor
generelt, da det stadig er vanskeligere a rekruttere mennesker til 3 jobbe langsiktig nar innsatsen ma forega i
fritiden. Dette skaper en brist i kapasiteten og gir ikke en begrenset administrasjon anledning til a fglge opp alle
henvendelser fra medlemmer og andre, forskermiljger, bedrifter, organisasjoner og utdanningsinstitusjoner,
eller veere sa offensiv som behovet for aktivitet og informasjon tilsier.

Foruten veiledning pa telefonen har det veert flere innom kontoret for rad om sin situasjon. Flere foreldre par
har kommet sammen, i hap om & fa bistand til og komme til enighet om barnefordeling etter veiledning fra F2F.

Ny hjemmeside med betalingslgsning ble etablert varen 2008. Det stilles spgrsmal om elektronisk utsendelse
av medlemskontingent kan ha sammenheng med frafallet blant medlemmene.

Medlemsregisteret administreres sentralt, mens fylkesledere selv skal administrere lokale sider og
medlemsoppfeglging i eget fylke.

E) Sentrale aktiviteter

Media

F2F har ogsa i 2009 veert representert i riksdekkende media. Foreningen har blitt fremstilt i overensstemmelse
med det bilde vi har gnsket & fremme; Pa en positiv og tillitsvekkende mate, og som en fagressurs for alle som
er bergrt av samlivsbrudd.

En viktig forutsetning for bedre og ytterligere mediedekning er gkning av midler til 3 ansette en daglig
leder/generalsekretaer, noe som forsterkes etter oppsigelse av den eneste ansatte fra arsskiftet. Kontakt med
mediene foregar hovedsakelig pa dagtid og kan derfor vaere vanskelig @8 kombinere mht mediekontaktenes
frivillige innsats og jobbsituasjon.

Mange av fylkeslagene har heller ikke i denne perioden veaert veldig synlige i lokale media. Her finnes et
forbedringspotensial — det er like viktig & veere synlig lokalt som sentralt.

Synlig har F2F derimot vaert gjennom spots i radio og tv i form av filmen Elle Melle og lydfilen fra
Reklamebyraet Ern6 (2008).

Medlemsbladet er igjen vedtatt produsert og fgrste nummer utgis i januar 2010. Bladet kommer med nytt
design og nytt navn; F2F medlemsblad og skal vaere selvfinansierende gjennom annonseinntekter.

Seminarer/konferanser/forum
Det ble avholdt landsmgte i 2009, ref. protokoll.

F2F sentralt har representert mindre enn tidligere grunnet den gkonomiske situasjonen. Har benyttet
anledning til 3 delta pa gratis konferanser og lignende;
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Omradeutvalg hos NAV

Presentasjoner av F2F for NAV Drift og utvikling

Presentasjon av F2F og Sorg uten blomster for ASKO ledergruppe

Forum for Barnekonvensjonen

FARVE-konferansen 2009

Fagmgte i Trondheim i forbindelse med Sintefs forskningsprosjekt om mekling

ok wWwN R

Barne- og likestillingsministeren
Foreningen har ikke oppnadd eget mgte med statsradene i perioden utover leders radiodebatt med Anniken
Huitfeldt om ny barnelov.

Prosjektvirksomhet

Stadige forsgk pa innpass i bedrifter for foredrag om samlivsbrudd, plikter og rettigheter, ble et faktum denne
hgsten. 2 foredrag for cirka 40 ledere hos ASKO (Norgesgruppen). Dette ble positivt mottatt og gitt bedriften
okt oppmerksomhet om situasjoner som oppstar i forbindelse med samlivsbrudd, noe som bergrer naer
halvparten av bedriftenes ansatte. 25 prosent av alle samlivsbrudd genererer sykefraveer og medfgrer store
kostnader for bedriften.

Mgtet kom i stand som et samarbeidsprosjekt mellom NAV og personalansvarlige i ASKO.

Medlemsaktiviteter
Det meldes stadig om begrepsforvirring i befolkningen hva angar oppfatningen av forskjellene pa omsorg og
ansvar for barn. Dette bekrefter hvilket informasjonsbehov som finnes og F2Fs betydning i samfunnet.

Medlemsaktiviteter for gvrig ligger hovedsakelig hos fylkeslagene.

Sentralt har det veert gjort forsgk pa nyrekruttering av tidligere medlemmer, tilbud om medlemskap for kr 50,-,
samt gjentatte elektroniske paminnelser om fornyelse av medlemskap. Medlemskap for 50 kroner ut aret for a
fa tidligere medlemmer tilbake til F2F var ingen suksess, og bidro knapt nok til a8 redusere turnover i
medlemsmassen.

Alle fylkeslagene er invitert til & delta i vervekampanje uten de store resultatene. Malet for kampanjen var satt
til 5 medlemmer pr. dag i snitt for hele landet, noe som ville gitt et resultat pa cirka 2000 medlemmer pr.
31.12.09. Honorar pr. vervet nytt medlem: kr. 100,-. Ogsa denne kampanjen resulterte i kun en handfull nye
medlemmer. Resultatene sto slettes ikke i stil til innsatsen.

Nettsider

De nye nettsidene var tilgjengelige i mai 2008, og det viser seg fortsatt vanskelig & endre tillitsvalgtes
arbeidsmgnster i gnsket retning slik at de kan benytte websidene som sin informasjonsbank og “arbeidsrom”.
Mye nyttig informasjon er lagt pa egne sider for tillitsvalgte, samt lokalt medlemsregister som er tilgjengelig for
fylkeslederne.

F) Lokal aktivitet

Styret og administrasjonen har ikke hatt anledning til besgk hos fylkeslag i perioden.

Den lokale aktiviteten har vaert svaert varierende. Noen fylkeslag har stor aktivitet, og far mye ut av sma
ressurser, mens andre har fa aktiviteter tross stgrre potensial. Som i de fleste organisasjoner som drives pa
frivillig basis, er det ogsa i F2F vanskelig a fa tillitsvalgte til 4 bidra til tider.

Overfor nevnte har heldigvis i mindre grad gatt utover medlemmene, da radgivingstelefoner og
medlemskontakt har vaert prioritert. Men, mediearbeidet, arbeidet mot bedrifter og andre organisasjoner,
lokale politikere og annen utadrettet virksomhet, har vaert darligere enn forventet. Dette gjgr at sentrale
forslag og tiltak til dels renner ut i sanden nar det ikke fglges opp lokalt.

G) @konomi
F2F sentralt mottok kroner 412.210,- i driftsstgtte for 2009.

Driftresultat i 2009 var et driftsunderskudd pa kroner 28.904. Egenkapitalen per 31.12.09 var negativ,
kroner -28.275,-.
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Ut fra gnsket om gkt aktivitet og hgyere medlemsinntekter ble det sgkt arrangementsstgtte fra
Forskningsradets prosjektmidler som ytes til prosjekter som bidrar til redusert sykefraveaer. Sgknaden ble ikke
innvilget.

Enkelte av foreningens fylkeslag er blitt innvilget en liten kommunal og/eller fylkeskommunal stgtte etter
sgknad.

Det er fortlgpende sendt paminnelse om betaling til medlemmer med utlgpt medlemskap.

Foreningen har mottatt tilbud fra regnskapsfgrer om a jobbe for foreningen pa frivillig basis fra arsskifte
2009/2010. Oppsigelse av eksisterende regnskapsfgrer ble derfor vedtatt og gjennomfgres med virkning etter
arsoppgjer 31.12.09.

H) Arbeidsmiljg

Arbeidsmiljget har baret preg av utryggheten den gkonomiske situasjonen har skapt. Dog har det veert et godt
samarbeid mellom styret og administrasjonen.

Det nye kontoret i Ski sentrum har medfgrt en utvidelse av arbeidsmiljget for administrativ leder, pa grunn av
at det nye kontoret er i et kontorfellesskap.

Sykefraveer
Yrkesrelatert sykefravaer er O siste ar.

Indre arbeidsmiljg

Administrasjonen har opplevd stor pagang i forhold til ressursene i det daglige arbeidet, og det mottas langt
flere henvendelser enn man er i stand til 8 besvare. Fordi ungdvendig tid gikk med til a ringe tilbake de tapte
henvendelsene ble enkelte oppgaver delt med organisatorisk leder tidlig i perioden.

Et forspk pa a fa inntektsbringende tiltak pa beina etter fjorarets permittering av ansatt viste det dessverre
ngdvendig a ga til oppsigelse av administrasjonen. Fgrst 50% fra 1.11.09. Full oppsigelse fra 1.12.09, da de
iverksatte tiltak for a bedre F2Fs gkonomi ikke f@rte fram, og foreningen rett og slett ikke hadde gkonomi til en
fast ansatt.. Darlig likviditet og uforutsigbarhet i gkonomien gjorde oppsigelsen ngdvendig. Oppsigelse av
kontorleie fra 1.1.2010.

Fordi NAV paberoper ytterligere en maned oppsigelse ved en Igsning som overfor nevnt ble det inngatt avtale
om oppsigelsestid for resterende halve stilling i januar.

Alle medlemmer mottar giro med medlemsbladet F2F i januar for innbetaling av kontingent for 2010.
Barne-, ungdoms- og familiedirektoratet (Bufdir) er forespurt om forskudd av tilskudd. Tilsvar avventes.
For a opprettholde service for innringere etter oppsigelsen av ansatt er det etablert telefonvakttjeneste pa
dagtid ved hovedstyremedlem Peter Meidell. Han gir ogsa gratis juridisk bistand til medlemmer.
Veiledningstjenesten pa kveldstid betjenes mandag-torsdag som tidligere.

@vrige administrative oppgaver er fordelt mellom hovedstyrets medlemmer.

Ytre arbeidsmiljg
Foreningens virksomhet pavirker ikke det ytre miljg.

1) Likestilling
Medlemsmassen bestar av ca 10 % kvinner og 90 % menn.

F2Fs hovedstyre har mannlig leder og kvinnelig organisatorisk leder. Av hovedstyrets 7 faste medlemmer er 2
kvinner og 5 menn.

F2F gnsker a vaere en padriver for likestilling pa alle samfunnsomrader, ogsa i var egen organisasjon, og vil
jobbe aktivt for 3 rekruttere medlemmer av begge kjgnn til vare styrer.

J) Videre drift
| arsregnskapet og styrets beretning er forutsetningen om fortsatt drift ytterligere endret i forhold til fjorarets
og foregaende ars niva. Dette legges til grunn nar administrativ leder ble oppsagt fra arsskiftet.
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Styrets oppfatning er at de gkonomiske forhold vurderes fortlgpende og er sikret langsiktig drift fgr eventuelt
administrasjonen igjen bemannes. Styret legger endringene av driften til grunn for arsregnskapet.

K) Oppsummering

F2F har sin styrke og posisjon som en faglig tung og kompetent organisasjon som en premissgiver i den
offentlige debatten knyttet til barns og foreldres hverdag etter samlivsbrudd. Et inntrykk av dette styrkes
gjennom stadige henvendelser fra media som trenger faglige rad i ulike spgrsmal knyttet til samlivsbrudd, fra
studenter og ansatte ved ulike hgyere utdanningsinstitusjoner, fra familievernet, fra forskningsmiljger og fra
gverste politiske ledelse.

At F2F var representert i barnelovsutvalget som utarbeidet forslaget til ny lov om barn og foreldre (NOU 2008:9
Med barnet i fokus) stadfester hva F2F har jobbet for de senere ar: A vise verden at vi er en trygg og kompetent
organisasjon med lang fartstid, en organisasjon med stor “pondus”, og samtidig har foreningen en solid
posisjon, noe som gj@r at vi gar med rak rygg inn i den offentlige debatten rundt barns beste etter
samlivsbrudd. Med stg og sikker r@st argumenterer vi for var sak pa alle de omrader som er relevante for a
skape trygge familieforhold for barn med to hjem.

Pa tross av at foreningen gar inn i et nytt ar kun med frivillige ressurser og svak gkonomi greier F2F bade lokalt
og sentralt & hjelpe mange foreldre etter samlivsbrudd. Foreldrene kan oppna et lavere konfliktniva og en
mindre fysisk og psykisk belastning pa seg selv som foreldre og for sine barn, og kan medfgre at faerre barn ma
gjennomga den sorgen det er 3 miste sine kjaere etter et samlivsbrudd.

En satsing pa forbyggende arbeid gjennom kontakt med aktuelle malgrupper via bedrifter, barnehager og
skoler er viktig. Vi hdper pa en positiv respons pa sgknaden om forsgksmidler fra FARVE til i I@pet av varen
2010.

Vare stgrste utfordringer ogsa i 2010 er handtering av den vanskelige gkonomiske situasjonen, samtidig som vi
skal forvalte den profesjonalitet organisasjonen er preget av videre. Dette innebaerer at flere tillitsvalgte ma
skape aktivitet og levere lokalt, slik at alle henvendelser skal kunne ivaretas. | tillegg skal hovedstyret bidra med
de administrative oppgavene sentralt.

Den store turnover i medlemsmassen er en utfordring og krever spesielt tiltak lokalt. En hovedoppgave ma
veere a bevisstgjgre eksisterende medlemmer om a fortsette sitt stgttemedlemskap utover individualiserte
behov, samt a sgrge for rekruttering gjennom aktivitet og konstruktiv medieomtale.

Ski, 10. mars 2011

KA
%

for Foreningen 2 Foreldre
Roger Sollied Johansen - leder
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Arsberetning for 2010
Foreningen 2 Foreldre

A) Foreningens formal

Foreningen 2 Foreldre har i perioden viderefgrt arbeidet for a skape trygge familieforhold for barn med to
hjem, og for a sikre barns rett til likeverdige kontakt med foreldrene og familienettverk pa begge sider,
uavhengig av foreldrenes samlivsstatus.

I tillegg har F2F i perioden jobbet spesielt med hensikt & forebygge konflikter og problemer i forbindelse med
samlivsbrudd gjennom opplysningsarbeid rettet mot naeringslivet, skoler og giennom samarbeid med
familievernkontor. Vi har veert representert i Forum for Barnekonvensjonen.

B) Hovedstyret
Hovedstyret har bestatt av:

Hovedstyret

Roger Sollied Johansen Leder

Rune Harald Raekken Nestleder
Sidsel Tallaksen Organisatorisk leder/kasserer
Lill Hege Hgimyr Styremedlem
Nils Haugland Styremedlem
Peter Meidell Styremedlem
Jon Egil Busklein Styremedlem
Ketil Petersen 1.vara
Bjgrnar Strgm 2.vara
Thorleif Fyrand 3.vara

C) Medlemsoversikt

Medlemsmassen holder seg ganske stabil, pr 31.12.10 hadde F2F 948 medlemmer.

Medlemsmassen viser fortsatt en overvekt av menn, det veere seg samveersfedre og fedre med hovedomsorg
eller felles omsorg. Stadig flere kvinner melder seg inn og mye tyder at dette ofte er steforeldre og
samvaersmgdre, samt besteforeldre. | tillegg kommer stadig flere voksne skilsmissebarn.

D) Administrasjon
Administrasjonen ble sagt opp med 100% virkning fra 01.02.10 grunnet sa svak gkonomi at Foreningen 2
Foreldres egenkapital var naer oppbrukt ved arsskiftet 2009/2010.

E) Sentrale aktiviteter

Media

Det er i perioden veert ulike medieutspill i forbindelse aktuelle saker i samfunnsdebatten og det nevnes at Lill
Hege Hgimyr leverte en veldig bra kronikk i Aftenposten i forbindelse med Stortingets vedtakelse av ny
barnelov.

Sorg uten blomster er omtalt i bade Ukebladet Ledelse og magasinet Tara i perioden.

Foreningen har ogsa veert representert gjennom debatter og innslag i radio og TV. Leserinnlegg i aviser er ogsa
en kanal for & nd ut med F2Fs meninger.

F2F er i periode tilknyttet MyNewsdesk www.mynewsdesk.com/no gjennom en ettérig avtale. Dette er en PR-
tjeneste pa nettet, hvor journalister og andre interesserte kan abonnere pa pressemeldinger med mer.

1500 av medlemmene i Norsk Journalistlag (NJ) har tilknytning til firmaet. Aktiviteten ble igangsatt pa tampen
av 2010, og hapet er at aktiv bruk av denne skal bidra til mer oppmerksomhet rundt F2F.
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Landsmgte/Seminarer/konferanser/forum

Som vanlig i aret mellom landsmgtene ble det arrangert et seminar for F2Fs tillitsvalgte 23.-24. oktober 2010.
Mgtet var ogsa et jubileumsarrangement i forbindelse med feiringen av 25 ar siden foreningens etablering.
Terje Torgersen og @ystein Haram var invitert som to av grunnleggerne av foreningen i 1985

Temaer som ble belyst var strategi og organisatorisk arbeid, veiledningstjenesten og medlemstilbud. Wenche
Wollseth var invitert til 3 presentere reiseprosjektet, mens Cato Zahl Pedersen holdt foredrag om “Det er deg
det kommer an pa”.

| tillegg har F2F ved hovedstyret vaert representert i en rekke arenaer, som:

1. Brukerutvalg i NAV Ytelse
2. Styringsgruppen for SINTEFs forskingsprosjekt om mekling

T2F endret profil og navn til F2F Bladet

Redaktgr er Ketil Petersen. Han administrerer materiell, frister og levering og sgrger for den redaksjonelle
gjennomgangen i forbindelse med de fire utgivelsene arlig av det som etter hvert kan kalles et fagblad. Peter
Meidell og Rune Raekken er med i bladets redaksjon, mens det er mange som bidrar med stoff til bladet.
Bladet distribueres til alle medlemmer og foreningens nettverk foruten at det er gjort tilgjengelig giennom
Bladkongen.no

Sorg uten blomster

Det er inngatt avtale med to forskere ved Folkehelseinstituttet som gnsker a kunne bruke var forskningsrapport
”Sorg uten blomster” i sitt forskningsarbeid. Dette anses a vaere svaert positivt da en sa spennende rapport har
fatt lite fokus de senere ar.

Medlemsaktiviteter/tilbud

Hovedstyret ble presentert for et konsept for nye medlemstilbud av Wenche Woldseth. Hun presenterte
forslag til nytt tilbud for medlemmer som gnsker a veere sammen med likesinnede etter opplevd samlivsbrudd,
for eksempel pa felles reiser. Det vises til at samlivsbrudd ofte medfgrer en fglelse av ensomhet og at det kan
vaere bade nyttig og godt a dele erfaringer med andre og danne bredere sosiale nettverk.

Det er etablert en prosjektgruppe bestaende av ressurspersoner fra flere fylker for a lage et godt
medlemstilbud med felles reiser bade i inn- og utland

Hovedstyret anser som sveert viktig for F2F a tilby nye positive aktiviteter, og ogsa har et tilbud til dem som har
kommet gjennom bruddfasen. Dersom vi klarer a tilby attraktive medlemstilbud antar vi at det blir langt lettere
for foreningen a holde pa vare medlemmer.

Det er inngatt avtaler om medlemstilbud med Rica Hotell og NEMI Forsikring og andre tilbud er under
forhandling og skal gi medlemmene gode og rimelige tilbud. Disse gjgres fortlgpende tilgjengelige pa f2f.no og i
F2F Bladet.

Web

Det er gjort flere forsgk pa en oppjustering og forbedring av hjemmesidene til foreningen, og styremedlem i
F2F Oslo Akershus, Ole Andreas Berg Rusten, ble engasjert som prosjektleder ut fra sin faglige bakgrunn. Han
startet arbeidet men ble dessverre forhindret fra a ferdigstille arbeidet i Igpet av tiden.

Styret mener en forbedring av hjemmesidene kan utgjgre et stort potensiale for medlemsutviklingen i F2F hvis
den gjennomgar en "oppussing” bl.a. med god og riktig billedbruk, bedre layout og navigasjon. Grunntanken er
a fa "apnet opp” nettstedet, slik at det blir det naturlige stedet a ga for a skaffe seg kompetanse i forhold til
foreningens omrader. Indeksering av informasjonen pa sidene vil ogsa vaere viktig for a gke treffprosenten fra
spkemotorer. Ref. lignende sider, f.eks. skilsmisse.net.

F) Lokal aktivitet.

Den lokale aktiviteten har vaert svaert varierende ogsa i ar. Mange fylkeslag har stor aktivitet, og far mye ut av
sma ressurser. Per dato er det fylkesstyrer i Oslo og Akershus, Buskerud, Rogaland og Hordaland og Agder. Det
er kontaktpersoner i Trgndelag, Vestfold, Telemark, Sogn og Fjordane, @stfold og Troms/Finnmark.

Andre fylkeslag har mange medlemmer, men dessverre liten aktivitet. Som i de fleste organisasjoner som
drives pa frivillig basis er det ogsa i F2F til tider vanskelig a fa folk til 3 bidra.
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Dette har heldigvis i mindre grad gatt utover medlemmene, da radgivingstelefoner og medlemsaktiviteter har
veert prioritert. Men mediearbeidet, arbeidet mot bedrifter og andre organisasjoner, samt lokale politikere, har
i en del lokallag vaert mindre omfattende enn gnskelig. Det gjgr at mange forslag og tiltak til dels renner ut i
sanden fordi de ikke fglges opp lokalt.

F2F Agder reetablert
Det er gledelig at det igjen er aktivitet i F2F Agder. De hadde oppstart av fylkeslaget med arsmgte 29. januar
2011.

Ny fylkeskontakt i Sogn og Fjordane
Anders Gjerland er godkjent som ny fylkeskontakt i Sogn og Fjordane, og han ble rekruttert etter kontakt med
F2F Hordaland.

Fylkesmgter
Det har i perioden gjennomfgrt et par fylkesmgter, men Hovedstyret gnsker at telefoniske fylkeslagsmgter
arrangeres oftere fordi dette kan vaere en kilde til bade motivasjon og idebank for alle lokale tillitsvalgte.

G) @konomi
F2F sentralt mottok kroner 406.452,- i driftsstgtte for 2010. Driftsresultat i 2010 var et driftsoverskudd pa kr.
361.350,-.

Egenkapitalen per 31.12.10 var kroner 333.075,-.

H) Arbeidsmiljg
Foreningen 2 Foreldre har ikke hatt noen ansatte stgrstedelen av 2010.

1) Likestilling

Medlemsmassen bestar av cirka 10 % kvinner og 90 % menn.

F2Fs hovedstyre har mannlig leder og kvinnelig organisatorisk leder. Av hovedstyrets 7 faste medlemmer er 2
kvinner og 5 menn. 1 av fylkeslagene hadde kvinnelige leder i 2010.

F2F gnsker a vaere en padriver for likestilling pa alle samfunnsomrader, ogsa i var egen organisasjon, og vil
jobbe aktivt for & rekruttere medlemmer av begge kjgnn til vare styrer.

J) Videre drift
Hovedstyrets vurdering er at Foreningen etter a ha opparbeidet positiv egenkapital igjen har midler til drift pa
samme hiva som i 2010.

K) Eksklusjoner
Det har ikke veert suspensjoner/eksklusjoner i perioden.

L) Oppsummering.

Mange har jobbet jevnt og trutt i Foreningen 2 Foreldre i 2010 ogsa, og vi har prioritert oppfglging av
medlemmer som trenger det, fast utgivelse av medlemsbladet, faste medlemskvelder i noen fylkeslag samt
oppfelging av myndighetene og skape den oppmerksomhet i media som vi makter. Men samtidig er det en
utfordring a fa flere enn "Tordenskiolds soldater” til & forplikte seg. Resultatet er at vi som forening har vaert
mindre synlige i samfunnsbildet enn vi gnsker oss. Ren pragmatisme sier oss at vi ma tilpasse aktivitetsnivaet
og ambisjonene etter de ressurser som til enhver tid er til radighet for frivillig arbeide.

Nesodden, 22. mars 2011

KA
L/-/

For Foreningen 2 Foreldre
Roger Sollied Johansen - leder
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Resultatregnskap for 2010
Foreningen 2 foreldre

Salgsinntekt
Annen driftsinntekt

Sum driftsinntekter

Varekostnad
Lonnskostnad
Annen driftskostnad

Sum driftskostnader

Driftsresultat

Annen renteinntekt

Sum finansinntekter

Annen rentekostnad

Sum finanskostnader

Netto finans

Ordineert resultat fgr skattekostnad

Ordineert resultat

Arsresultat

Overfgringer
Udekket tap
Annen egenkapital

Sum

Note

2010 2009
459 427 374 009
428 962 519 281
888 389 893 290

0 (27 462)
(22 395) (454 656)

(504 211) (440 023)

(526 605) (922 140)
361 784 (28 851)

327

327
(761) (59)
(761) (59)
(434) (54)
361 350 (28 904)
361 350 (28 904)
361 350 (28 904)
28 275 0
333075 (28 904)
361 350 (28 904)




Balanse pr. 31. desember 2010
Foreningen 2 foreldre

EIENDELER
Omlgpsmidler
Bankinnskudd, kontanter og lignende

Sum bankinnskudd, kontanter og lignende
Sum omlgpsmidler

Sum eiendeler

EGENKAPITAL OG GJELD
Egenkapital

Opptjent egenkapital
Annen egenkapital

Udekket tap

Sum opptjent egenkapital
Sum egenkapital

Gjeld

Kortsiktig gjeld

Skyldige offentlige avgifter
Annen kortsiktig gjeld

Sum kortsiktig gjeld
Sum gjeld
Sum egenkapital og gjeld

Note

2010 2009
344 283 44006
344 283 44006
344 283 44 006
344 283 44006
333075 0
0 (28 275)
333075 (28 275)
333075 (28 275)
11 208 26 380
0 45 901

11 208 72 281
11 208 72 281
344 283 44 006




Resultat 2009 Foreningen 2 Foreldre

DRIFTSINNTEKTER

3060 Gaver

Regnskap i ar

3000 Kontigenter 359008,00

15000,00

Salgsinntekter varer/tjenester 374008,00

3401 Overfegrt fra lokallag 58404,00

3440 Statsstgtte/annen inntekt 433383,00

Offentlig tilskudd/refusjon 491787,00

3600 Leieinntekt fast eiendom 3004,00

Leieinntekt fast eiendom 3004,00

3700 Refusjon mva 24490,00

Provisjonsinntekt 24490,00

Sum driftsinntekter 893289,00

4390 Beh. Endring innkjgpte varer 27462,00

Varekostnad 27462,00
DRIFTSKOSTNADER

5000 Lgnn til ansatte 351468,60

5080 Avsetning feriepenger 41794,00

Lgnn feriepenger med mer 393262,60

5400 Arbeidsgiveravgift 56393,00

5420 Innberetningspl. Pensjonskostnad 5000,00

Arb.giveravgift,pensjonskostn. Etc 61393,00

6300 Leie lokaler/strgm 52681,57

6400 Leie utstyr 2153,76

6700 Revisjons og regnskapshonorar 42125,00

6840 Aviser/tidsskrifter, baker mv 2000,00

6890 Annen kontorkostnad 8912,90

6900 Telefon/data/web 135942,49

6940 Porto, pakking 12301,79

7100 Bilgodtgjgrelse oppgavepl. 5150,00

7140 Reise, diett, mgter etc 81798,00

7320 Reklamekostnad 49414,00

7350 Trykking, info 31570,00

7500 Forsikring 6812,00

7450 Overfort fylkeslag 8000,00

7790 Annen kostnad 1161,24

Andre innkjgps-tilvirkn.kostn etc 440022,75

Sum driftskostnader 922140,35

Driftsresultat

-28851,35




Balanse pr. 31. desember 2008
Foreningen 2 foreidrs

EIENDELER
Omispsmidler
Varer

Sum varer

Bankinnskudd, kontaniar og lignende
Sum bankinnskudd, kontanter og lignends

Surn eenlopsmidiar

Sum ciendeler

EGEMKAPITAL OG GJELD
Egenkapital

{pptient egenkapital
Annoen egenkapitai

Udekket tap

Sum epptjent egenkapital
Sum sgenkapitat

Gijeld

Kortsikiiy gield

Skyldige offentlige avgifter
Annen kortsiktig gjeld

Sum kortsiktig gjeld

Sum gjeld

Sum egenkapital og gjeld

Hote

2008 2008

0 27 462

) 17 482
44006 39 423
44 006 39 423
44 006 86 &85
44 006 85 385
0 628

| (28 275) 0
(28 275} 529
(25 275} 829
26 380 27 564
45 901 38 692
72 281 £6 256
72281 &6 256
44 008 56 285
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Foreningen 2 foreldre, noter til regnskapet 2009

Note 1 Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsioven 0g god regnskapsskikic for sma foretak.

Note 2 Lannskostnader, antail ansatte, godtgjerelser, 1an til ansatte mv.
2009 2008
Lenninger 393.263 396,585
Arbeidsgiveravgift 56.383 56.258
Pensjonskostnader 5.000 1.414
Andre \gnnsrelaterte ytelser 0 1.718
Sum 454.656 A55.975
Gjennomsnittlig antall ansatte: 1 1

Den ansatte er omfatiet av ordningen med offentlig tjenestepensjon.

Revisor
Kostnadsfart revisjonshonorar for 2000 utgjer kr. 18.125
Av dette er kr. 3.125 til andre tienester

Note 3 Bundne midler

| posten inngér bankinnskudd for skattetrekk med kr 12.380.



° Grant Thornton

Til Arsmgte i Foreningen 2 Foreldre

Grant Thornton Revisjon AS
Munkegaten 40
7011 Trondheim

Tit:  +4773102410

Faks: +47 8523 30 83

E-post: trondheim@grant.thornton.no

www.grant.thornton.no

Org.nr. 987 632 380 MVA
REVISIONSBERETNING FOR 2009

Vi har revidert arsregnskapet for Foreningen 2 Foreldre for regnskapsaret 2009, som viser et
underskudd pa kr 28 904 Vi har ngs4 revidert opplysningena i arsberetningen om drsregnskapet og
forutsetningen om fortsatt drift. Arsregnskapet bestir av resultatregnskap, balanse og
noteopplysninger. Regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge er anvendt ved utarbeidelsen
av regnskapet. Arsregnskapet og drsberetningen er avgitt av foreningens styre og leder. Var oppgave
er 3 uttale oss om arsregnskapet og gvrige forhold i henhold til revisorlovens krav.

Vi har utfgrt revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder
revisjonsstandarder vedtatt av Den norske Revisorforening. Revisjonsstandardene krever at vi
planlegger og utfgrer revisjonen for 4 oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon. Revisjon omfatter kontroll av utvalgte deler av materialet som
underbygger informasjonen | arsregnskapet, vurdering av de benyttede regnskapsprinsipper og
vesentlige regnskapsestimater, samt vurdering av innholdet i og presentasjonen av arsregnskapet. |
den grad det folger av god revisjonsskikk, omfatter revisjon ogsa en giennomgaelse av foreningens
formuesforvaltning og regnskaps- og intern kontroll-systemer. Vi mener at var revisjon gir et forsvarlig
grunnlag for var uttalelse.

Vi mener at

¢ drsregnskapet er avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et rettvisende bilde av
foreningens gkonomiske stilling 31. desember 2009 og av resultatet og kontantstrgmmene |
regnskapsaret i overensstemmelse med god regnskapsskikk i Norge

¢ ledelsen har oppfylt sin plikt til & sgrge for ordentlig og oversiktlig registrering og
dokumentasjon av regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokfgringsskikk i Norge

* opplysningene i drsberetningen om arsregnskapet og forutsetningen om fortsatt drift er
kansistente med arsregnskapet og er i samsvar med lov og forskrifter.

Uten at det har betydning for konklusjon i avsnittet over vil vi presisere at uoppgjort skattetrekk ikke
oppbevares pd egen bankkonto slik skattebetalingslaven krever. Videre vil vi presisere at over 50 % av
foreningens egenkapital er tapt.

Trondheim, 12, mars 2010
Grant Thornton Revisjon AS

Registrert revisor

Statsautoriserte revisorer
Medlemmer av Den norske Revisorforening
Medlem av Grant Thornton International Ltd
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Resultat avd. 70 Annen naering

Konto

3000
3010

3440

3700

5000
5010

5400
5410

6200
6300
6400
6550
6700
6710
6725
6790
6800
6860
6900
6940
7140
7320
7330
7400
7420
7450
7500
7770
7790

Periode:
Avdeling:
Prosjekt:
Kontonr:

00-99
0-99999

Regnskap i ar

3000-8999

Jan - Des 2010

Regnskap i fjor

DRIFTSINNTEKTER

Kontingenter .. ... . . .

Annonseinntekter .

Salgsinntekter varer/tjenester

Statsstette
Offentlig tilskudd

mva refusjon

Provisjonsinntekter

Sum drlﬂsmntekter

DRIFTSKOSTNADER

Lenn til ansatte
Feriepenger .

Lenninger, feneﬁenn og honorarer

Arbeidsgiveravgift

Arbeidsgiveravg. avpalaptferlelenn
Arb.giveravgift, pensjonskostn efc.

Elektrisitet . . .

Leie lokaler .........
Leie utstyr/innlasn. kontr frankermgsma

Driftsmaterialer

HONORAETEANSKED s comn snmn woaes prstm ooy S aye S S S

Honorar revisjon .

Juridisk bistand/kostn. rettshjelper
Annen fremmed tjeneste

Kontorrekvisita

Mate, kurs, oppdatering 0.l .. ... .
Telefoni, data, web . . . ... ...

Porto ..... ...

Relsedlettmzteretc
RERIAMBROSINAY. 50 cvnmmivmmmns coms simvie s v s s SR Se sres dvan e
Kostnader medlemsblad

Kontingenter fradragsberettiget ... ....... ... i i i
Gave, fradragsberettiget

Overfering til lokallag

Forsikringspremie

Bank- og kortgebyrer

Annen kostnad

Andre innkjeps-,tilvirkn. kostn. etc

Utskrift fra Agm @konomi, kjart 24.03.2011 kl 14:22 av B]ﬁnness Karlsen regnskapskontor / SBK

415 152,29
44 275,00
459 427,29

406 407,00
406 407,00

22 555,00
22 555,00

888 389,29

16 736,50
2 891,00
19 627,50

8 534,00
-5 767,00
2 767,00

-6 537,87
16 637,00
16 878,86
508,50

24 000,00
21 250,00
9 964,00
2 350,00
4731,01
66 489,00
101 379,44
4 400,02
107 788,36
16 793,75
7201714
1 000,00

1 000,00
40 000,00
3 855,00
0,55
708,00
504 210,76

361 784,03

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

Side 1
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Resultat avd. 70 Annen naring

Konto

Periode:

Avdeling: 00-99
Prosjekt: 0-99999

Kontonr:

Jan - Des 2010

3000-8999

8050 Annenrenteinntekt . . ... ... .

Finansinntekter

8150 Annenrentekostnad ... ....... ... ...

Finanskostnader

Avdelingsresultat

Regnskap i ar

Regnskap i fjor

Utskrift fra Agro @konomi, kjert 24.03.2011 kl 14:22 av Bjenness Karlsen regnskapskontor / SBK

327,14 0,00

327,14 0,00

.............. 761,32 0,00
761,32 0,00

361 349,85 0,00
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Balanse pr. 31. desember 2010
Foreningen 2 foreldre

Note 2010 2009
EGENKAPITAL OG GJELD
Egenkapital
Opptjent egenkapital
Annen egenkapital 333075 0
Udekket tap 0 (28 275)
Sum opptjent egenkapital 333075 (28 275)
Sum egenkapital 333 075 (28 275)
Gjeld
Kortsiktig gjeld
Skyldige offentlige avgifter 11208 26 380
Annen kortsiktig gjeld 0 45 901
Sum kortsiktig gjeid 11 208 72 281
Sum gjeld 11 208 72 281

Sum egenkapital og gjeld 344 283 44 006




Balanse pr. 31. desember 2010
Foreningen 2 foreldre

Note
EIENDELER
Omlgpsmidler
Bankinnskudd, kontanter og lignende 3

Sum bankinnskudd, kontanter og lignende
Sum omispsmidler

Sum eiendeler

2010 2009
344 283 44 006
344 283 44 006
344 283 44 006
344 283 44 006




Foreningen 2 foreldre. noter il regnskapet 2010

Note 1 Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp | samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk for sma foretak.

Note 2 Lennskostnader, antall ansatte, godtgjerelser, lan til ansatte mv.

2010 2009
Lenninger 19.627 393-263
Arbeidsgiveravgift 2.767 56.393
Pensjonskostnader 0 5.000
Andre lgnnsrelaterte ytelser 0 0
Sum 22.394 454.656
Gjennomsnittlig antall ansatte: 0 1

Den ansatte er omfattet av ordningen med offentlig tienestepensjon.

Revisor
Kostnadsfert revisjonshonorar for 2009 utgjer kr. 21.250
Av dette er kr. 6.250 til andre tjenester

Note 3 Bundne midler

I posten inngar bankinnskudd for skattetrekk med kr 2.790



GrantThornton

Til generalforsamlingen i

Foreningen 2 Foreldre
Grant Thornton Revisjon AS
Fjordgata 43
7010 Trondheim

Tif: +47 73102410
Faks: +47 85233083
E-post: trondheim@grant.thornton.no

www.grant.thornton.no
REVISORS BERETNING FOR 2010 Org.nr. 987 632 380 MVA

Uttalelse om arsregnskapet
Vi har revidert arsregnskapet for Foreningen 2 Foreldre, som bestar av balanse per 31. desember 2010, resultatregnskap som viser

et overskudd pd kr 361350 for regnskapsadret avsluttet per denne datoen, og en beskrivelse av vesentlige anvendte
regnskapsprinsipper og andre noteopplysninger.

Styrets ansvar for drsregnskapet

Styret er ansvarlig for 3 utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god
regnskapsskikk i Norge, og for slik intern kontroll som styret finner nedvendig for & muliggjgre utarbeidelsen av et drsregnskap
som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller feil.

Revisors oppgaver og plikter

Var oppgave er a gi uttrykk for en mening om dette arsregnskapet pa bakgrunn av var revisjon. Vi har gjennomfgrt revisjonen i
samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder internasjonale revisjonsstandarder vedtatt av International
Auditing and Assurance Standards Board. Revisjonsstandardene krever at vi etterlever etiske krav og planlegger og gjennomfgrer
revisjonen for @ oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon.

En revisjon innebzerer utfgrelse av handlinger for & innhente revisjonsbevis for belgpene og opplysningene i arsregnskapet. De
valgte handlingene avhenger av revisors skjgnn, herunder vurderingen av risikoene for at arsregnskapet inneholder vesentlig
feilinformasjon, enten det skyldes misligheter eller feil. Ved en slik risikovurdering tar revisor hensyn til den interne kontrollen som
er relevant for foreningens utarbeidelse av et arsregnskap som gir et rettvisende bilde. Formalet er & utforme revisjonshandlinger
som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for & gi uttrykk for en mening om effektiviteten av foreningens interne
kontroll. En revisjon omfatter ogsd en wvurdering av om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om
regnskapsestimatene utarbeidet av ledelsen er rimelige, samt en vurdering av den samlede presentasjonen av arsregnskapet.

Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Konklusjon

Etter var mening er arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et rettvisende bilde av den finansielle stillingen til
Foreningen 2 Foreldreper 31. desember 2010 og av resultater for regnskapsaret som ble avsluttet per denne datoen i samsvar
med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Uttalelse om gvrige forhold
Konklusjon om drsberetningen

Basert pd var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i arsberetningen om arsregnskapet,
forutsetningen om fortsatt drift og forslaget til anvendelse av overskuddet er konsistente med arsregnskapet og er i samsvar med
lov og forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet ngdvendig i henhold til
internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 «Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller begrenset revisjon av
historisk finansiell informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til 3 serge for ordentlig og oversiktlig registrering og
dokumentasjon av foreningens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokfgringsskikk i Norge.

Oslo, 09.03.2011
Grant Thornton Revisjon AS

Marit Irene Fuglem Hegli
Registrert revisor

Statsautoriserte revisorer
Medlemmer av Den norske Revisorforening
Medlem av Grant Thornton International Ltd



Budsjett 2011 F2F BUDSJETT 2011
Drift av fylkeslag kr 150 000,00
Styrehonoroar kr 114 000,00
Totale Isnnskostnader inkl.arb.giveravg. kr 30 000,00
Forsikringer ink. Rettshjelpforsikring kr 10 000,00
Kontorleie/lagerleie kr 12 000,00
Kostnader i forb. Telefon/vakttlf/svartjeneste/telefonkonferanse kr 50 000,00
Internettkostnader kr 34 000,00
Webb oppdatering/vedlikehold kr 50 000,00
Hovedstyremgter reisutgifter etc. kr 40 000,00
Landsmgte 2011 kr 100 000,00
Kurs for radgivere/telefonvakter kr 70 000,00
Regnskap/Regnskapsassistanse/Revisjon kr 40 000,00
Kontor utgifter div. kr 10 000,00
Annonse/reklame/stand utgifter . kr 15 000,00
Trykking av medlemsblad 4. stk. alle kostnader kr 70 000,00
Utvikling bedrifter kr 60 000,00
Oppdatering av trykksaker/veiledningshefte kr 40 000,00
Sum utgifter kr 895 000
Inntekter

Statstgtte kr 400 000,00
Medlemsinntekter kr 450 000,00
Inntekter medlemsblad kr 70 000,00
Renteinntekter bank

Sum inntekter kr 920 000
Driftsoverskudd kr 25 000




@

foreningen 2 foreldre

Handlingsplan

Foreningen 2 Foreldre

Trygge familieforhold for barn med to hjem

Trygg Modig Engasjert Tydelig Kunnskap Kompetanse
Gode lgsninger Barna i fokus Barnas talerar

Nettverk etter samlivsbrudd

2011-2013
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foreningen 2 foreldre

Innledning — hvor star vi nad?

Veien videre - lokalt og sentralt
Foreningen 2 Foreldres hovedfokus skal fortsatt vaere a skape trygge familieforhold for barn som har to hjem.

F2F vil viderefgre hovedaktivitetene og organisatoriske aktiviteter i tillegg til fglgende prioriteringer:

=

Synliggjgre foreningens tilbud og kompetanse, nasjonalt og internasjonalt

2. Pavirke i utformingen av ny barnelov basert pa foreldrenes likeverd og jobbe aktivt med dette fram
mot Stortingsvalget i 2013

Videreutvikle F2Fs kompetansesenter og radgivningstjeneste

4. Forbedre medlemstilbudene og derigiennom gke foreningens inntekter med formal a skape
stabilitet og mulighet for stgrre aktivitet/flere ansatte

w

Fylkeslagene danner kjernen i den lokale tilbudet som kanskje er aller viktigst for dem som gjennomgar en
samlivskrise. Det & ha noen a snakke med, en som har erfaring pa omradet og som kan komme med gode rad
er helt sentralt. Fglgende gnskes viderefgrt og styrket lokalt og sentralt i perioden:

e Radgivningstjenesten — alltid et sted a henvende seg med spgrsmal

e Nettverksbygging, med regelmessige medlemsmgter og arrangementer med og uten barn

e Regelmessige fagmgter for medlemmer med aktuelle tema

e Lokale samtalegrupper

e  Produktutvikling med fokus pa forebygging av konflikter

e Organisasjonsutvikling som bidrar til & vaere i trad med tiden for & kunne pleie medlemmene
pa en optimal mate

Det & ha et godt aktivitetstilbud til medlemmene lokalt, og s@rge for a gjgre dette kjent i lokalmiljget, er den
beste maten a fa nye medlemmer pa. Alle fylkeslag skal ha aktiviteter som sikrer medlemsvekst i perioden.

| tillegg skal fylkeslagene drive lokalt informasjonsarbeid mot offentlige og private organisasjoner, slik at alle er
kjent med at F2F finnes og kan vaere til hjelp i en tgff livsfase. Her vil distribusjon av fagmateriell og
informasjonsbrosjyrer sta sentralt, samt informasjon og eventuelt arrangere bedriftsseminarer pa bakgrunn av
prosjektet Sorg uten Blomster — sykefraveaer ved samlivsbrudd.

Det vil vaere hgyt prioritert a etablere et register over ressurspersoner i fylkene i landsmgteperioden.

Hovedstyret gnsker en tettere dialog med fylkeslagene for Igpende utveksling av informasjon om aktiviteter
som pagar lokalt. Pa denne maten vil gode ideer kunne spres og tas i bruk i hele landet. Det vil vaere ngdvendig
med en organisasjonsendring for a vaere i trad med generell tilpasning ihht samfunnsutviklingen.

1. Synliggjgre foreningen og gke foreningens medlemsmasse

e Utgivelse av medlemsbladet Foreningen 2 Foreldre

e Oppdatere F2Fs internettsider jevnlig

e  Vzare aktiv pa sosiale medier

e  Sikre at F2F kommer opp ved sgk pa relevante stikkord pa internett

e Distribuere og gjgre alt informasjonsmateriell, forskningsrapporter, prosjektrapporter osv tilgjengelig pa
medlemssidene

Avgi hgringssvar til departementene

Delta i aktuelle debatter og pa seminarer, proaktivt og reaktivt

Delta gjennom sentrale mgteplasser

Etablere nye produkter bade for privatpersoner, bedrifter og gvrige samfunnsaktgrer (seminarer og
foredrag)

e Jobbe for & ha en mediesak pr uke aret rundt i nasjonale medier.
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foreningen 2 foreldre

Videre utvikling

Videreutvikle og markedsfgre tilbudene vare

Invitere til samarbeid med andre relevante fagmiljger som stgtter F2Fs
holdninger/malsetninger i forhold til barn- og familie

Samle inn og gjgre nytt fagmateriale tilgjengelig pa F2F-weben

Utvikle flere foredrag til bruk lokalt / sentralt

Fokusere pa forventingene til ny barnelov

Bevisstgjgre om samfunnsgkonomien ved a forebygge sykefraveeret ved samlivsbrudd
Relevant forskning pa familieomradet innhentes

Medlemsverving

Organisatoriske aktiviteter

Falges opp sentralt

Arbeide videre med ny barnelov mot Stortingsvalget 2013
Sakkyndiges virksomhet i barnefordelingssaker
Samarbeidet med NAV

Medieoppmerksomhet

Nesodden, 22. mars 2011

For Foreningen 2 Foreldre
Roger Sollied Johansen — leder
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INNKOMNE FORSLAG
Endring av vedtekter (krever 2/3 flertall)

Forslagstiller: F2F Hovedstyret
Forslag 1

Endring av vedtektenes § 3.8 — Hovedstyrets status som delegater

Dagens vedtekter § 3.8

Faste hovedstyremedlemmer har status som delegater med tale-/forslagsrett.

Stemmeberettiget er kun lovlig valgte delegater fra fylkeslagene. Fylkeslagene velger delegater til Landsmgtet
etter fglgende fordelingsngkkel: 1 delegat per pabegynt 50 fullverdige medlemmer. Med fullverdige
medlemmer menes familiemedlemmer eller fullt betalende medlemmer (ikke stgttemedlemmer). Navnene pa
delegater og vara delegatene rapporteres til Hovedstyret senest 2 uker fgr Landsmegtet.

Forslag til endret § 3.8

Hovedstyremedlemmer har status som delegater med tale-/forslagsrett og stemmerett.

Lovlig valgte delegater fra fylkeslagene/fylker med kontaktperson har ogsa stemmerett. Fylkeslagene/fylker
med kontaktperson velger delegater til Landsmgtet etter fglgende fordelingsngkkel: 1 delegat per pabegynt
50 fullverdige medlemmer. Med fullverdige medlemmer menes familiemedlemmer eller fullt

betalende medlemmer (ikke stgttemedlemmer). Navnene pa delegater og vara delegatene rapporteres til

Hovedstyret senest 2 uker fgr Landsmgtet.
Hovedstyrets vurdering

Hovedstyret anser naturlig at organisasjonens gverste tillitsvalgte skal veere stemmeberettigede i likhet med
lovlig valgte delegater fra fylkeslagene. Delegatene ma vzere fullverdig medlem av F2F, dvs ha gyldig fullt
medlemskap eller familiemedlemskap.

Forslag 2
Endring av vedtektenes § 4.2 — Styrehonorar hovedstyret

Dagens vedtekter § 4.2
Alle tillitsverv skal vaere ulgnnet.

Forslag til endret § 4.2:

Hovedstyret medlemmer mottar et arlig styrehonorar. Landsmgtet fastsetter stgrrelsen pa styrehonorarene
for den kommende landsmgteperioden.

Hovedstyrets vurdering

Det er pr. i dag ikke Ignnede tillitsverv i F2F. Motivasjonen for a veere tillitsvalgt i foreningen har alltid vaert og
skal fortsatt vaere et grunnleggende gnske om a skape et bedre samfunn med fokus pa barnas rettigheter og
behov etter samlivsbrudd.

Nar vi na foreslar a vedta honorarer for hovedstyret, er det fordi vi tror det vil kunne styrke var foreningsdrift
og videre utvikling. Oppfatningen bygger delvis pa en virkelighetsoppfatning der det i gkende grad er vanskelig
a skaffe nok ressurser til & drive frivillige organisasjoner, bade menneskelige og gkonomiske. Ved a innfgre



styrehonorar vil deltakelsen i hovedstyret forplikte pa en annen mate, og leder vil i stgrre grad kunne stille krav
til hver enkelt til 3 pata seg arbeidsoppgaver. Det er ikke sikkert at en ordning med styrehonorar vil motivere
flere til a delta i arbeidet, men det vil kunne gjgre det lettere og mer legitimt a bruke tid pa de ulike oppgavene
som hovedstyrets medlemmer ma ta seg av.

Etter oppsigelsen av administrativ leder i F2F ved inngangen til 2010, har foreningen blitt drevet utelukkende
pa dugnadsbasis. Hovedstyret har hatt det administrative ansvaret og har etter beste evne utfgret de ulike
oppgavene. En driftssituasjon uten en administrativ leder har medfgrt en betydelig gkt arbeidsbelastning pa
hovedstyret, og er ogsa en del av argumentasjonen for a innfgre styrehonorar.

Ut fra dagens skatteregler, vil honorarer under kr 45.000 pr ar pr. styremedlem ikke utlgse arbeidsgiveravgift
for foreningen. Arlige honorarer som fastsettes over kr 4.000 vil eller gjeldende regler vaere skattepliktige for
den enkelte. Ved innfgring av styrehonorar inneholder forslaget belgp som Landsmgtet bes & ta stilling til,
eventuelt om at annen beslutning om stgrrelsen pa honorarene gjgres og hovedstyret gis fullmakt til a foreta
vurderinger innenfor gitte rammer.

Hovedstyret ber om at Landsmgtet stgtter forslaget til vedtektsendring, og innfgrer et grunnlag for a kunne
gi styrehonorarer.

Dersom Landsmgtet vedtar a endre vedtektene slik forslaget tilsier, vil vi ogsa matte ta stilling til fastsettelse av
honorarenes stgrrelse. Hovedstyret foreslar fglgende arlige honorarer (inklusiv feriepenger) for den kommende
toarsperioden:

Leder kr 36.000
Kasserer kr 18.000
Nestleder kr 18.000
Tidskriftansvarlig kr 18.000
@vrige styremedlemmer kr 4.000
Varamedlemmer kr 4.000

Hovedstyret ber Landsmgtet om a vurdere samt fastsette honorarenes stgrrelse for den kommende
landsmgteperioden. Det fremlagte honorarforslaget vil kunne sies & gi en symbolsk godtgjgrelse for det
arbeidet som utfgres. Dersom forslaget vedtas slik det er fremlagt, vil det medfgre en merkostnad for
foreningen pa kr 114.000 per ar.

Forslag 3
Presisering av vedtektenes § 6.1 og § 6.2 — Fylkeslag vs Fylkeskontakter

Bakgrunnen for forslaget er a rydde opp i en misforstaelse som har oppstatt, hvor noen har tolket vedtektene
som at fylker med fylkeskontakt men uten fylkesstyre ikke har delegatstatus pa landsmgtet. Da fylkeskontakten
ble opprettet som institusjon, var hensikten nettopp a sikre aktivitet i og landsmgterepresentasjon ogsa fra
fylker uten aktivt fylkesstyre. Hovedstyret foreslar derfor en presisering av vedtektene sa intensjonen med
fylkeskontaktene kommer klarere fram.

Dagens vedtekter § 6.1
Det kan til enhver tid opprettes fylkeslag med fylkesstyre i de fylker hvor dette er gnskelig. | fylker uten
fylkeslag er det alternativt anledning til a velge en fylkeskontakt.

Fylkeskontakten rapporterer i likhet med fylkeslagene til hovedstyret. Vedkommende fungerer som
hovedressursperson og er hovedstyrets kommunikasjonsledd for aktivitet og informasjon rettet mot
medlemmene i fylket.



Fylkeslag/fylkeskontakter arbeider i samsvar med formalsparagrafene, de vedtekter som gjelder for F2Fs
hovedorganisasjon. Fylkeslag skal fremme F2Fs malsettinger og virksomhet innen sitt geografiske omrade

Dagens vedtekter § 6.2

Fylkeslagene/fylkeskontakter har ansvaret for oppfglging av lokale aktgrer som lokale media og politikere fra
eget fylke. Hovedstyret har ansvaret for oppfglging av riksdekkende aktgrer og media, samt rikspolitikere.
Hovedstyret kan gi enkeltpersoner eller fylkeslag/fylkeskontakter mandat til 4 fglge opp enkeltsaker eller
oppgaver, eller avlaste hovedstyret i slike saker. En fylkeskontakt skal godkjennes av hovedstyret.

Forslag til endret § 6.1
Det kan til enhver tid opprettes fylkeslag med fylkesstyre i de fylker hvor dette er gnskelig. | fylker uten

fylkeslag er det alternativt anledning til 3 velge en fylkeskontakt.

Fylkeskontakten rapporterer i likhet med fylkeslagene til hovedstyret. Vedkommende fungerer som
hovedressursperson og er hovedstyrets kommunikasjonsledd for aktivitet og informasjon rettet mot
medlemmene i fylket.

Fylkeslag/fylkeskontakter arbeider i samsvar med formalsparagrafene, de vedtekter som gjelder for F2Fs
hovedorganisasjon. Fylkeslag/fylkeskontakter skal fremme F2Fs malsettinger og virksomhet innen sitt
geografiske omrade.

Forslag til endret § 6.2

Fylkeslagene/fylkeskontakter har ansvaret for oppfglging av lokale aktgrer som lokale media og politikere fra
eget fylke. Hovedstyret har ansvaret for oppfglging av riksdekkende aktgrer og media, samt rikspolitikere.
Hovedstyret kan gi enkeltpersoner eller fylkeslag/fylkeskontakter mandat til  fglge opp enkeltsaker eller
oppgaver, eller avlaste hovedstyret i slike saker. En fylkeskontakt skal godkjennes av hovedstyret, og
representerer sitt fylke slik et fylkesstyre gjor.

Hovedstyrets vurdering

F2F har fylkeslag og fylkeskontakter som jobber med alt fra veiledning til 3 arrangere temamgter.
Fylkeskontakter arbeider som fylkeslagene og er av utrolig stor verdi for foreningen og er ressurser i arbeidet
for barns rett til 3 beholde kontakten med begge sine foreldre tross samlivsbrudd. Lokalt engasjement er viktig
for a gjgre alle oppmerksomme pa at vi i Norge i moderne tid har en barnelov som ikke definerer begge
foreldre likeverdig. Enkelte fylker er i dag uten et formelt fylkesstyre og fordi verdien av arbeidet som
nedlegges fra bade fylkeslag og fylkeskontakter anses a vaere like stor gnsker hovedstyret & likestille disse som
tillitsvalgt i Foreningen 2 Foreldre.

Forslag 4
Disse forslagene kommer i kategorien kosmetiske, ikke substansielle endringer.
Forslag til bedre ordlyd i § 1.2.

Dagens vedtekter § 1.2
Arbeide for at begge foreldre deler ansvaret og omsorgen for barna etter samlivsbrudd

Forslag til endret § 1.2

Arbeide for at begge foreldre samarbeider om ansvaret og omsorgen for barna etter samlivsbrudd
Fjerne genitivs-apostrof fra vedtekente, da vi ikke har dette i det norske spraket.

Det star gjentatte steder F2F’s, hovedstyret foreslar a erstatte dette med F2Fs (uten apostrof).
Dette gjelderi §2.4,§6.1,6.9 0g §9.2.

Hovedstyret foreslar at disse kosmetiske endringene stemmes over under ett.



Forslag 5
Dersom vedtektene endres ma dato for ikrafttreden oppdateres, samt at vedtektenes forside ma oppdateres
ogsa.

Dagens vedtekter § 10.2
Disse vedtekter trer i kraft f.o.m. den 18.04.2009 og erstatter tidligere vedtekter for Foreningen 2 Foreldre.

Forslag til endret § 10.2
Disse vedtekter trer i kraft f.o.m. den 09.04.2011 og erstatter tidligere vedtekter for Foreningen 2 Foreldre.

Forslag 6

Hovedstyret ber Landsmgtet 2011 om fullmakt til a ”vaske” vedtektene og gjgre spraklige oppklaringer og
forbedringer.



Fra: F2F Hovedstyret
Til: F2Fs ordineere Landsmgte 2011
Sak: Forslag om styrehonorar for hovedstyret/vedtektsendring

Styrehonorar hovedstyret

Det er pr. i dag ikke Ignnede tillitsverv i F2F. Motivasjonen for a veere tillitsvalgt i
foreningen har alltid veert og skal fortsatt veere et grunnleggende gnske om a skape et
bedre samfunn med fokus pa barnas rettigheter og behov etter samlivsbrudd.

Nar vi na foreslar & vedta honorarer for hovedstyret, er det fordi vi tror det vil kunne
styrke var foreningsdrift og videre utvikling. Oppfatningen bygger delvis pa en
virkelighetsoppfatning der det i gkende grad er vanskelig a skaffe nok ressurser til &
drive frivillige organisasjoner, bade menneskelige og gkonomiske. Ved & innfgre
styrehonorar vil deltakelsen i hovedstyret forplikte pa en annen mate, og leder vil i starre
grad kunne stille krav til hver enkelt til & pata seg arbeidsoppgaver. Det er ikke sikkert at
en ordning med styrehonorar vil motivere flere til & delta i arbeidet, men det vil kunne
gjgre det lettere og mer legitimt & bruke tid pa de ulike oppgavene som hovedstyrets
medlemmer ma ta seg av.

Etter oppsigelsen av administrativ leder i F2F ved inngangen til 2010, har foreningen blitt
drevet pa dugnadsbasis. Hovedstyret har hatt det administrative ansvaret og har etter
beste evne forsgkt & utfgre de ulike oppgavene. En driftssituasjon uten en administrativ
leder har medfart en betydelig gkt arbeidsbelastning pa hovedstyret, og er ogsa en del
av argumentasjonen for & innfare styrehonorar.

Dagens vedtekter:

§4.2
Alle tillitsverv skal vaere ulgnnet.

Forslag til ny § 4.2:

§4.2
Hovedstyret medlemmer mottar et arlig styrehonorar. Landsmgtet fastsetter stgrrelsen pa

styrehonorarene for den kommende landsmgteperioden.

Hovedstyret ber om at Landsmagtet statter opp om forslaget til vedtektsendring, og
innfgrer et grunnlag for & kunne gi styrehonorarer.



Dersom Landsmgatet vedtar & endre vedtektene slik forslaget tilsier, vil vi ogsd matte ta
stilling til fastsettelse av honorarenes stgrrelse. Hovedstyret foreslar fglgende arlige
honorarer (inklusiv feriepenger) for den kommende toarsperioden:

Leder kr 36.000
Kasserer kr 18.000
Nestleder kr 18.000
Tidskriftansvarlig kr 18.000

@vrige styremedlemmer  kr 4.000

Varamedlemmer kr 4.000

Hovedstyret ber Landsmgtet om & vurdere samt fastsette honorarenes starrelse for den
kommende landsmgteperioden. Ut fra dagens skatteregler, vil honorarer under kr 45.000
pr &r pr. styremedlem ikke utlgse arbeidsgiveravgift for foreningen. Arlige honorarer som
fastsettes over kr 4.000 vil for gvrig veere skattepliktige for den enkelte.

Det fremlagte honorarforslaget vil kunne sies a gi en symbolsk godtgjarelse for det
arbeidet som utfgres. Dersom forslaget vedtas slik det er fremlagt, vil det medfare en
merkostand for foreningen pa kr 114.000 per ar (se vedlegg).



Budsjett : Arlig styrehonorar

Enhet: Foreningen 2 Foreldre
Periode: Landsmgteperioden 2011-2013

Styrehonorarer (inklusiv feriepenger): Forslag Vedtatt
1 Leder 36 000
1 Kasserer 18 000
1 Styremedlem 1, nestleder 18 000
1 Styremedlem 2, tidskriftansvarlig 18 000
1 Styremedlem 3 4 000
1 Styremedlem 4 4 000
1 Styremedlem 5 4 000
1 Varamedlem 1 4 000
1 Varamedlem 2 4 000
1 Varamedlem 3 4 000
10 Sum arlig kostnad 114 000

Kommentarer (mht skatteregler mars 2011 - foreninger):
Arlig godtgjarelse opp til kr 4.000 er skattefri
Samlet godtgjgrelse under kr 45.000 arlig fritas for arbeidsgiveravgift

Honorarbelgpene foreslas avtalt inklusiv feriepenger, dvs. det blir var bruttokostnad



Medlemskontingent:
Medlemskontingenten for 2011 er:

- Kr 400 per ar for fullverdig medlemskap
- Kr 250 per ar for stgttemedlemskap
- Kr 500 per ar for familiemedlemskap

Hovedstyrets vurdering
Medlemskontingentens st@rrelse er en avveining mellom a skaffe F2F tilstrekkelige inntekter til en
forsvarlig drift, og det & ha en pris for medlemskapet som gjgr det attraktive a veere medlem.

Hovedstyret anser at medlemskontingenten i dag ligger pa et rimelig niva, som en bgr tilstrebe og
beholde. Samtidig kan det vaere behov for a foreta mindre endringer i kontingenten for a8 kunne mgte
eventuelle gkonomiske utfordringer i landsmgteperioden.

Forslag til vedtak

Kontingenten for 2012 og 2013 beholdes som utgangspunkt pa dagens niva. Landsmgtet gir
hovedstyret fullmakt til 3 justere kontingenten 50 kroner opp eller ned for samtlige
medlemskapskategorier, dersom gkonomiske hensyn tilsier det.



INNSTILLING til VALG AV REVISOR

Forslagsstiller: F2F Hovedstyre

Innstilling og begrunnelse
F2F benytter i dag Revisjonsfirmaet Grant Thornton, og Hovedstyret innstiller at F2F fortsatt benytter
Grant Thornton som revisor.



INNSTILLING VALG
F2D Landsmgtet 2011

Forslagstiller: F2F HOVEDSTYRET

Forslag 1

Forslag til Valgkomite perioden 2011-2013

LEDER : S¢lvi Leander (Oslo og Akershus)
MEDLEM : Arild Teigen (Trgndelag)
MEDLEM : Thorleif Fyrand (Buskerud)

Kandidatene er forespurt og er villige til 3 stille til valg.

Med vennlig hilsen
For Foreningen 2 Foreldre

Roger Sollied Johansen - leder



@

foreningen 2 foreldre

VEDTEKTER

for
FORENINGEN 2 FORELDRE

Revidert 28. april 1996
Med endringer vedtatt
21. mars 1999
18. mars 2001

27. april 2003
18. mars 2007
18. april 2009
Besgksadresse Telefon
Asenveien 1, 1400 Ski 880 08 845
E-post
post@f2f.no
Hjemmeside

www.f2f.no
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PARAGRAF 1
HOVEDFORMAL

8§11

Arbeide for barns rettssikkerhet ved a arbeide for at barn, uavhengig av foreldrenes
samlivsstatus, sikres rett til jevn og likeverdig kontakt med begge foreldre og
familienettverk pa begge sider i henhold til Menneskerettighetene og FNs
Barnekonvensjon.

§1.2
Arbeide for at begge foreldre deler ansvaret og omsorgen for barna etter samlivsbrudd

8§13
Arbeide for at foreldrene deler de faktiske utgifter til barna etter begges gskonomiske evne
og antall omsorgsdager.

§1.4
Arbeide for likestilling og likeverd pa familieomradet.

8§15
Arbeide for tiltak som bedrer barns livssituasjon, fysiske og psykiske helse etter
samlivsbrudd, slik at barn med to hjem far best mulig oppvekstvilkar.

PARAGRAF 2
MEDLEMSKAP

§21
Enhver som statter foreningens formal kan bli medlem.

8§22
Kun betalende personlige medlemmer har fulle medlemsrettigheter. Landsmatet fastsetter
kontingentsatsene for hhv. medlemskap, familiemedlemskap og stattemedlemskap.

8§23

Kontingentinnbetaling gir medlemmene rettigheter fra kontingenten blir innbetalt, og 1 ar
frem. De som betaler etter 1. november i et ar gis tilhgrende rettigheter for hele pafalgende
ar.

8§24

Suspensjon kan skje dersom medlemmet har motarbeidet foreningen, eller oppfert seg pa en
mate som kan skade foreningen. Styret i fylkeslag kan overfor F2F's hovedstyre innstille pa
suspensjon. Dersom hovedstyret innstiller et medlem til suspensjon skal fylkeslagets
styre/fylkeskontakt konsulteres far eventuell suspensjon foretas. Suspensjon krever 2/3
flertall i hovedstyret.. Suspenderte medlemmer kan ikke inneha tillitsverv. Dersom
medlemmet innen frist pa 14 dager skriftlig ber om det, har medlemmet rett til a fa
suspensjonsvedtaket behandlet pa nytt i hovedstyret.
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8§25

Farstkommende landsmgte kan heve suspensjonen eller bestemme eksklusjon. Eksklusjon
krever minst 2/3 flertall. Gjenopptak av ekskludert medlem kan behandles pa landsmatet
etter 2 ar, og krever 2/3 talls flertall.

§2.6

Tillitsvalgte som star i egen sak/egen konflikt kan sgke hovedstyret om permisjon fra
tillitsverv i F2F inntil egen sak /egen konflikt er avsluttet, eller Hovedstyret kan etter
konsultasjon med fylkeslaget fristille den tillitsvalgte mens saken pagar.

§2.7

Tillitsvalgte og andre som uttaler seg pa vegne av F2F i strid med F2Fs verdigrunnlag, og
som ikke fglger de anvisninger som gis om a rette seg etter F2Fs verdigrunnlag, kan av
hovedstyret etter konsultasjon med fylkeslaget ilegges karantene i forhold til & uttale seg pa
vegne av F2F for en periode.

PARAGRAF 3
LANDSM@TET

8§31

Det ordinaere landsmgtet avholdes 2. hvert ar i perioden mars til mai maned. Tidspunkt og
sted for landsmgtet skal meddeles til fylkeslag, og kontaktpersoner i fylker hvor fylkeslag
ikke eksisterer, senest 8 uker far mgatet.

§3.2
Saker som foreslas tatt opp pa det ordinzre landsmgtet ma veere meddelt skriftlig til
hovedstyret senest 4 uker for landsmatet.

§3.3

Den offisielle innkallingen til landsmegtet skal skje med 2 ukers varsel. Med innkallingen
skal fglge; dagsorden, innkomne forslag, revidert regnskap og arsberetning. Foreliggende
saksdokumenter sendes i sin helhet til fylkeslag og til kontaktpersoner og fullt betalende
medlemmer pa foresparsel.

8§34

Ekstraordinert landsmgte avholdes enten etter vedtak av hovedstyret med simpelt flertall
eller nar 3/4 av fylkeslagene skriftlig forlanger det. Innkalling skjer pa samme mate som
ordinaert landsmate.
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§35

Landsmagtet skal,

a) velge matedirigent, 2 mgtereferenter og 2 metevitner.

b) vedta dagsorden

c) behandle arsberetning

d) behandle revidert regnskap, vedta budsjett, fastsette kontingent og fordelingsngkkel
mellom fylkeslag og hovedstyret.

e) behandle andre innkomne forslag og vedta handlingsplan for kommende periode.

f) velge leder, kasserer, 5 styremedlemmer og 3 nummererte varamedlemmer.

g) velge revisor og vararevisor.

h) velge valgkomite.

i) foreta andre valg tillagt foreningen.

§3.6

Valgkomiteen skal besta av leder og to medlemmer som ikke er valgt til hovedstyret.
Valgkomiteen fremmer innstilling pa kandidater til tillitsverv. Valgkomiteens innstilling
skal foreligge Hovedstyret senest 8 uker fgr Landsmatet og skal vedlegges innkallingen.
Alle innkomne forslag skal kunngjares pa Landsmgtet. Alle tillitsvalgte er pa valg ved hvert
Landsmate, og kan gjenvelges. Hovedstyret fremmer innstilling til valgkomité.

8§37
Bare saker som er oppfart pa dagsorden, eller som er besluttet tatt opp med 2/3 flertall kan
behandles pa landsmagtet.

8§38
Faste hovedstyremedlemmer har status som delegater med tale-/forslagsrett..

Stemmeberettiget er kun lovlig valgte delegater fra fylkeslagene. Fylkeslagene velger
delegater til Landsmgtet etter falgende fordelingsngkkel: 1 delegat per pabegynt 50
fullverdige medlemmer. Med fullverdige medlemmer menes familiemedlemmer eller fullt
betalende medlemmer (ikke stgttemedlemmer).

Navnene pa delegater og vara delegatene rapporteres til Hovedstyret senest 2 uker far
Landsmetet.

§3.9
Vedtak pa landmatet gjeres med simpelt flertall dersom ikke annet er bestemt i vedtektene.
Ved stemmelikhet gjer metedirigentens stemme utslaget.

§3.10
Ingen fylkeslag kan ha mer enn 30 % av det totale antall delegater.
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PARAGRAF 4
HOVEDSTYRET

8§41
Hovedstyret er foreningens gverste organ mellom Landsmgtene, og bestar av leder,
kasserer, 5 medlemmer og 3 nummererte vara-medlemmer.

84.2
Alle tillitsverv skal vaere ulgnnet.

8§43

Hovedstyret skal;

a) Konstituere seg med valg av nestleder, organisatorisk leder og redaktar til
medlemsbladet. Hovedstyret nedsetter aktuelle utvalg, komiteer og arbeidsgrupper.

b) Lede foreningens virksomhet i samsvar med vedtektene, handlingsplan og
Landsmgtevedtak. Hovedstyret skal tilstrebe at Fylkeslagene far uttale seg vedrgrende
viktige sparsmal og saker.

c) Avgjare alle saker som ikke er behandlet av landsmagtet.

d) Forberede landsmgtet og sette opp dagsorden.

8§4.4

Hovedstyremgter holdes etter leders innkalling, eller nar minst 4 medlemmer forlanger det.
Vedtak er gyldig nar minst 4 medlemmer er tilstede, herunder leder eller nestleder. Lederen,
eventuelt nestlederen, leder hovedstyrets mater, og har ansvaret for at det fares protokoll.
Observatarer kan innkalles etter behov.

8§45
Hovedstyret har ansvaret for utgivelsen av medlemsbladet. Redaktaren av medlemsbladet
har det redaksjonelle ansvaret for bladets innhold, og leder er bladets ansvarlige redaktar.

84.6
Arene mellom landsmagtene skal hovedstyret arrangere et landsdekkende faglig seminar for
medlemmene.

§4.7

Leder forestar den daglige forretningsfersel i samsvar med vedtektene, vedtak pa
landsmgtet og i hovedstyret. Lederen har ansvaret for at ngdvendig informasjon blir
oversendt fylkeslag og kontaktpersoner.

PARAGRAF 5
MEDLEMSFORTEGNELSE, dKONOMI, REGNSKAP, REVISION MM.

§5.1
Kasserer er ansvarlig for foreningens midler og den daglige regnskapsfarsel.

§5.2

Kassereren avslutter og gjer opp regnskapet hvert ar fgr landsmegtet. Regnskapet skal
revideres av den valgte revisor som skal avgi revisjonsberetning pa landsmgtet.
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§5.3

Medlemskontingenten betales til hovedorganisasjonens konto. Alle fylkeslag skal motta et
minimums driftsbelgp fastsatt av Landsmgtet. Kun fylkeslag som innrapporterer i henhold
til § 6.7 og som har hatt lgpende medlemsaktiviteter i perioden vil motta driftsstette.

Fylkeslag og fylkeskontakter kan til enhver tid sgke prosjektmidler i forhold til egen
handlingsplan. Prosjektrapport med regnskap ma foreligge innen en gitt dato. Gjennomfares
ikke prosjektet iht sgknad tilbakefgres innvilget belgp til hovedorganisasjonens konto.

PARAGRAF 6
FYLKESLAG

§6.1

Det kan til enhver tid opprettes fylkeslag i de fylker hvor dette er gnskelig. | fylker uten
fylkeslag er det alternativt anledning til & velge en fylkeskontakt.

Fylkeskontakten rapporterer i likhet med fylkeslagene til hovedstyret. Vedkommende
fungerer som hovedressursperson og er hovedstyrets kommunikasjonsledd for aktivitet og
informasjon rettet mot medlemmene i fylket.

Fylkeslag/fylkeskontakter arbeider i samsvar med formalsparagrafene, de vedtekter som
gjelder for F2F's hovedorganisasjon. Fylkeslag skal fremme F2F's malsettinger og
virksomhet innen sitt geografiske omrade

§6.2.

Fylkeslagene/fylkeskontakter har ansvaret for oppfalging av lokale akterer som lokale
media og politikere fra eget fylke. Hovedstyret har ansvaret for oppfalging av riksdekkende
aktagrer og media, samt rikspolitikere. Hovedstyret kan gi enkeltpersoner eller fylkeslag
mandat til a falge opp enkeltsaker eller oppgaver, eller avlaste hovedstyret i slike saker. En
fylkeskontakt skal godkjennes av hovedstyret.

§6.3

Et fylkeslag kan dannes av minst 5 medlemmer bosatt i samme fylke. Arsmgte skal
avholdes hvert ar, for fristen i § 6.7 Arsmatet behandler &rsberetning, regnskap, budsjett og
arbeidsplan. Alle oppmgtte fullverdige medlemmer bosatt i fylket har stemmerett.

| fylker uten fylkeslag er det intet krav om eget arsmate.

§6.4
Fullverdige medlemmer som ikke er bosatt i et fylke som har aktivt fylkeslag er valgbare og
har stemmerett pa arsmgtet i naermeste fylke.

86.5

Styret i fylkeslaget bestar minimum av leder, kasserer og 1 styremedlem. Eventuelle
vararepresentanter har meterett pa alle lokale styremgter. Ved fulltallig styre har ikke
vararepresentanter stemmerett, ved forfall rykker vararepresentanter inn som ordinare
mgtedeltakere med stemmerett.
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86.6
Fylkeslag avgir arsberetning, arsmatereferat, regnskap og budsjett pa fastlagte maler innen
15.02. til hovedstyret.

86.7
Lokale vedtekter fremlegges Hovedstyret for godkjenning.

§6.8
Hovedstyrerepresentanter har mgaterett, talerett og forslagsrett i alle lokale styremater.

§6.9
Ved opplasning av fylkeslag tilfaller dets midler F2F's hovedorganisasjon.

PARAGRAF 7
TAUSHETSPLIKT

8§71
Alle tillitsvalgte i F2F skal underskrive taushetserklering.

PARAGRAF 8
VEDTEKTSENDRINGER

§8.1
Vedtektsendringer krever 2/3 flertall pa ordinaert landsmgte. Sammenslaing med eller
opptak av foreninger med tilsvarende formal krever 3/4 flertall.

PARAGRAF 9
OPPL@SNING AV HOVEDORGANISASJONEN

§9.1
Opplgsning av foreningen ma vedtas pa to pafelgende ordinaere landsmater med 3/4 flertall
begge ganger.

§9.2
Ved opplgsning skal foreningens midler disponeres i samsvar med F2F's formal, eller av
organisasjoner som ivaretar disse formal, etter opplgsende landsmagte sitt gnske.

PARAGRAF 10
IKRAFTTREDEN

§10.1
Disse vedtekter trer i kraft f.o.m. den 18.04.2009 og erstatter tidligere vedtekter for
Foreningen 2 Foreldre.
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