
Innlegg

FOLKEMØTER
mai 2019 

Hogne Eidissen, prosjektleder



Program i kveld 

Del 1:  Hvordan går det med kommunesammenslåingen?

Del 2: Nærdemokrati i Senja kommune
 Hva er viktig for deg? 

Del 3: Kommuneplanens samfunnsdel
 Visjon for Senja kommune
 Verdier i Senja kommune
 Innspill/tiltak på de 5 fokusområdene



Viktige verdier i sammenslåingsarbeidet
• Likeverdighet 

i fellesnemda (5+5+5+7) og i alle delprosjekt (1 fra hver kommune)

• Raushet fra den største kommunen

• Respekt for hverandres kompetanse

• Åpenhet – ingen lukkede møter



Nytt kommunevåpen for Senja kommune, 
"fjell og nordlys"

SENJA KOMMUNE



Folkemøter

• Torsken kommune 8. mai
• Berg kommune 9. mai
• Lenvik kommune 15. mai 
• Tranøy kommune 20. mai



Senja 2020
vil være på mange
arenaer og ha dialog
med borgerne



Senjabrosjyren, distribuert 1. mars 

• Mange tilbakemeldinger
– De aller fleste er svært positive

• Brosjyren er også i nettversjon 



Nytt stempel

• Vi forbereder saker som 
skal til valgstyret i mai. 

• Nytt stempel som skal 
brukes på stemmesedlene 
på valgdagen er på plass.



9 listeforslag, valg Senja kommune

• Listeforslag for Arbeiderpartiet 2019
• Listeforslag for Fremskrittspartiet 2019
• Listeforslag for Høyre 2019
• Listeforslag for Kristelig Folkeparti 2019
• Listeforslag for Miljøpartiet De Grønne 2019
• Listeforslag for Senjalista 2019
• Listeforslag for Senterpartiet 2019
• Listeforslag for Sosialistisk Venstreparti 2019
• Listeforslag for Venstre 2019

http://senja2020.no/wp-content/uploads/2019/04/Listeforslag-for-Arbeiderpartiet-2019.pdf
http://senja2020.no/wp-content/uploads/2019/04/Listeforslag-for-Fremskrittspartiet-2019.pdf
http://senja2020.no/wp-content/uploads/2019/04/Listeforslag-for-Senja-H%C3%B8yre-2019.pdf
http://senja2020.no/wp-content/uploads/2019/04/Listeforslag-for-Kristelig-Folkeparti-2019.pdf
http://senja2020.no/wp-content/uploads/2019/04/Listeforslag-for-Milj%C3%B8partiet-De-Gr%C3%B8nne-2019.pdf
http://senja2020.no/wp-content/uploads/2019/04/Listeforslag-for-Senjalista-2019.pdf
http://senja2020.no/wp-content/uploads/2019/04/Listeforslag-for-Senterpartiet-2019.pdf
http://senja2020.no/wp-content/uploads/2019/04/Listeforslag-for-Sosialistisk-Venstreparti-2019.pdf
http://senja2020.no/wp-content/uploads/2019/04/Listeforslag-for-Venstre-2019.pdf






SENJA KOMMUNE

Rune Hoholm, 
kommunalsjef Oppvekst og kultur.

Geir Henning Iversen, 
kommunalsjef Stab/støtte. 

Jorid Meyer, 
kommunalsjef Helse og omsorg. 

Alf Rørbakk, 
kommunalsjef Samfunnsutvikling. 



Rådmann
Hogne Eidissen

Kommunalsjef
Alf Rørbakk

Samfunnsutvikling

Kommunalsjef

Rune Hoholm
Oppvekst og kultur

Kommunalsjef

Jorid Meyer
Helse og omsorg

Kommunalsjef

Geir Henning Iversen
Stab /støtte

Næringssjef:
Bjørn Fredriksen
Næringsutvikling

Kommuneadvokat
Seniorrådgiver 

Lena Hansson
Seniorrådgiver 

Bente Johnsen Karlsen

- Kommuneplan/planstrategi 
- Klima og miljø 
- Folkehelse
- Barn og ungdomsråd
- Eldreråd
- Rådet for mennesker med 

nedsatt funksjonshemming
- Samferdsel 
- Eiendomsstrategi / 

utvikling
- Arealplan 
- Byggesak 
- Geodata/oppmåling

- Barnehager
- Skoler
- SFO
- Newtonrom
- SLI
- Kultur
- Barnevern
- Helsesøster
- PPT

- DMS (BRA, 
Friskliv)

- Rus og psykiatri
- Legetjenesten
- Kommunepsykolog
- Sykehjem
- Hjemmetjeneste
- Tjeneste for 

utviklingshemmede 
- NAV
- Tildelingsenhet

- Økonomi og finans
- Regnskap
- Kemner
- Arbeidsgiverkontroll
- Dok.senter/arkiv
- IKT/digitalisering
- Kundeservice og 

kommunikasjon
- Kompetanseutvikling
- Innkjøp
- Personal
- Lønn
- Møtesekretariat
- HMS
- Eierstyring
- Innovasjon - utvikling





Ny hovedbankavtale

• Kommunene Berg, Lenvik, Torsken og Tranøy har inngått ny hovedbankavtale 
med Den Norske Bank (DNB) fra 1.4.2019. Denne hovedbankavtalen vil også 
gjelde for Senja kommune fra 1.1.2020.

• Konsulentfirmaet Finansinnkjøp AS har hatt i oppdrag å konkurranseutsette den 
nye hovedbankavtalen. Sparebank 1 Nord-Norge og Den Norske Bank har levert 
tilbud. Tilbyderne er blitt vurdert både på pris og kvalitet.

• Alle innbyggere/kunder som har avtaler om eFaktura og/eller Avtalegiro vil ikke 
merke noe forskjell. 

• I overgang til Senja kommune vil dette være en ytterlig fordel for 
innbyggerne/kunder da de ikke trenger å forholde seg til enda ett nytt 
bankkontonummer som skal gjelde fra 1.1.2020 for Senja kommune.



Oppsummert – bygging av Senja kommune

• Vi tror vi er i rute!

• Krevende, men vi evner å kjøre mange parallelle prosesser

• Vi bygger en ny kommune =  vi bygger en ny kultur 

• Ivaretakelse av ansatte – samspill med tillitsvalgte 

• Modellutvikling – omdømme – attraktiv



Her finner du oss
Kunnskapsparken Finnsnes 3. etasje

https://www.facebook.com/senja2020/
www.senja2020.no

Hogne Eidissen                     Prosjektleder  hogne.eidissen@senja.kommune.no 907 82 522
Elin Byberg                            Prosjektmedarbeider elin.byberg@senja.kommune.no 977 85 414
Ann-Heidi Smith-Meyer      Prosjektmedarbeider ahsm@senja.kommune.no 913 61 191
Ragnvald Storvoll Prosjektmedarbeider ragnvald.storvoll@dyroy.kommune.no 905 31 848

https://www.facebook.com/senja2020/
http://www.senja2020.no/
mailto:hogne.eidissen@senja.kommune.no
mailto:elin.byberg@senja.kommune.no
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