&) Sognaregionen

Protokoll
Styremgte 10-25 i Sogn KO

Tid: 3. november 2025 klokka 12.00-17.30

Stad: Flamsbrygga Hotel

Faste medlemmar som mgtte:

Siri Fahlvik Pettersen, Vik kommune, styreleiar
Steinar Sggaard, Aurland kommune

Gunn Lergy, Leerdal kommune

Jon Bolstad, Luster kommune

Mette Hestetun Berg, Ardal kommune

Varamedlemmer som mgtte:
Helle Selseng, Sogndal kommune

Forfall: Tor-Einar Skinlo, Sogndal kommune
Andre:

Torgeir Skalid og Karina Nerland, regionalt team
Yngve Hallén, regionalt team, sak 1-7
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1. Opning v/styreleiar

Styreleiar Siri Fahlvik Pettersen opna mgtet

2. Godkjenning av innkalling og sakliste

Vedtak:

Styret godkjenner innkalling og sakliste.

3. Orientering fra Sognaradet IPR

Vedtak:

Styret tek orienteringa til vitande.

4. Orientering fra styreleiar

Vedtak:

Styret tek orienteringa til vitande.

5. Orientering fra administrasjonen, inkludert status pa prosjekt

Vedtak:

Styret tek orienteringa til vitande.

6. Oppstart nye prosjekt

Vedtak:

Styret vedtek slik prosess for nye prosjekt:

a.

Oppfelging etablerte samarbeid

Administrasjonen lagar:

o Oversyn etablerte samarbeidet der Sogn KO har eller bgr ha fokus
o Plan for administrativ oppfglging og styre si oppfglging av etablerte samarbeid.
o Gjennomgang av eksisterande avtalar interkommunale samarbeid.

Saka kjem til styret pa mgte i mars/april

. Velferdsteknologi

Saka pa sakskartet 2. kvartal 2026. Administrasjonen finn ekstern innleiar som kan
fasilitere ei drgfting i fortsetjinga av eit styremgte.

Klimarisikoanalyse Sogn

Administrasjonen gir tilbakemelding til Noradapt om at kommunane er positive.
Justering av prosjektet ma godkjennast av Statsforvaltaren fgr det startar opp. Den
vidare dialogen gar mellom Noradapt og den enkelte kommune, men Sogn KO bidreg
nar det er behov for regional samhandling i prosjektet.
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d. Kunnskapsutvikling, FOU-mgte Vestlandsforsking

e Styret spelar inn aktuelle tema for vidare samarbeid.
e Administrasjonen gar i dialog med Vestlandsforsking og lagar ein halvdagssamling der
kommunedirektgrane evt kan ha med seg ressurspersonar fra eigen organisasjon.

7. Felles barnevern i Sogn

Handsaming:
Styret sine innspel i mgte vart tekne inn vedtaket.
Vedtak:

1. Sogn KO rar kommunane Aurland, Luster, Laerdal, Sogndal, Vik og Ardal til 3 etablere ei ny
barnevernteneste i regionen gjennom & innga vertskommunesamarbeid om barnevern med
Sogndal som vertskommune, med verknad fra 01.01.2027. Samarbeidet vert regulert av vedlagd
vertskommuneavtale.

2. Det vert sett i gang eit prosjekt fra 1. januar 2026 som skal fgrebu ny felles barnevernteneste for
kommunane. | tillegg til personalressursar fra kommunane og barneverntenestene, disponerer
prosjektet inntil 500.000 kroner finansiert av kontingentmidlar Sogn KO.

3. Dersom det vert gjort vedtak om deltaking fra alle 6 kommunane, vert det i tillegg til
hovudkontor i Sogndal etablert avdelingskontor i Laerdal.

4. Kostnadsfordeling: 25% fordelt likt pr kommune, 75% variabel del fordelt etter folketal 0-25 ar.

Basert pa denne saka lagar kommunedirektgrane likelydande saker til sine politiske utval.

Sogn KO ber om at fglgjande skal ligge til grunn for tenesta og den politiske saka:

Reglene for verksemdoverdraging gjeld for alle tilsette i tenesta. Det er eit mal om a bemanne
tenesta med 29 arsverk. | Igpet av ein 5-arsperiode er malet nedskalering med 2 arsverk. Sogndal
kommune vil ha ansvar for og bistd kommunane som inngar i ny felles barnevernsteneste med
giennomfgring av ngdvendige prosessar etter arbeidsmiljglova og hovudavtalen med dei tilsette som
blir omfatta av vedtaket.

Fag- og organisasjonsstrukturen for felles barnevern i Sogn vert bestemt i denne prosessen.
Kommunar som no vel 3 sta utanfor, kan tre inn i samarbeidet pa da gjeldande vilkar.

8. Skog i Sogn

Handsaming:

Det kom framlegg om Vik kommune som vertskommune. Innspel til justeringar blir tekne inni
samarbeidsavtalen fgr den gar til kommunane for handsaming. Gjeldande kostnadsfordeling blir
vidarefgrt i ny avtale.



Vedtak:
Styret gjer slikt vedtak:

1. Vertskommune for skogsamarbeidet vert: Vik kommune.

2. Framlegg til vertskommuneavtale for skogsamarbeidet inkludert vedlagt budsjettkalkyle blir lagt
fram for politisk handsaming i kommunane med eventuelle justeringar.

3. Kostnadsfordeling er i prosent etter giennomsnitt av drivverdig skog, planta skog og tal bruk, jf
pkt 5 i samarbeidsavtalen.

9. Kart, oppmaling og GIS

Handsaming:
Styret hadde ikkje innspel til felles saksutgreiing.
Vedtak:

Styret tek saka til vitande.

10. Mgteplan for styret

Vedtak:
Mgteplan for styret i 2026:

10. februar

7. april

1.-2. juni

18. august
13. oktober
24. november

11. Vertskommunesamarbeid om NAV

Handsaming:

Det kom framlegg om at Ardal kommune blir vertskommune. Styret gnskjer prinsippvedtak til
handsaming i kommunane fgr jul, og ber administrasjonen utarbeide forslag til felles saksutgreiing.

Vedtak:

1. Styret tilrar at vertskommune for Nav region Sogn blir Ardal kommune.



2. Styret ber vertskommunen i samarbeid med kommunane om a utarbeidde framlegg til
samarbeidsavtale, budsjettkalkyle og fordelingsmodell som kan nyttast til sak i styret
10. februar 2026.

12. Plan for styret sitt arbeid og gnske for neste mgte

Vedtak:

Styret vedtek planen slik den ligg fgre.

13. Organisering av arbeidet

Vedtak:

Saka vert utsett.
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