&) Sognaregionen

Protokoll
Styremgte 01-26 i Sogn KO

Tid: 23. februar 2025 kl 09:00-14:00
Stad: Svingen, Campus Sogndal

Faste medlemmar som mgtte:

Siri Fahlvik Pettersen, Vik kommune, styreleiar
Jon Bolstad, Luster kommune

Gunn Lergy, Leerdal kommune

Jarle Skartun, Sogndal kommune

Mette Hestetun Berg, Ardal kommune

Forfall: Steinar Sggaard, Aurland kommune

Andre:
Torgeir Skalid, Karina Nerland og Yngve Hallén (sak 9, 13), regionalt team
Halvard Gjerde, Sogndal kommune (sak 11)

Geir Hansen, Ardal utvikling og Karoline Sgvik Myklebust, Sogn naering orienterte om korleis det vert
jobba med sirkulzere verdikjeder i Sogn.

Sakliste
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1. Opning v/styreleiar

Styreleiar Siri Fahlvik Pettersen opna mgtet.

2. Godkjenning av innkalling og sakliste

Vedtak:
Styret godkjenner innkalling og sakliste.

3. Orientering fra Sognaradet IPR

Vedtak:
Styret tek orienteringa til vitande.

4. Orientering fra styreleiar

Vedtak:
Styret tek orienteringa til vitande.

Styreleiar orienterer i mgtet

5. Orientering fra administrasjonen

Handsaming:
Orientering fra desse mgta:

- Mgte med regiontillitsvalde - orientering om innspela fra mgtet
- Mgte med Fagskulen Vestland 9/2 - elkraft og mindre kurs/utdanningar
- Mgte med Hggskulen pa Vestlandet 17/2:

* Sogna BLU — aktuell for andre utdanningar

* Elektroteknologi

* Indgk

* Sjukepleie

* Samfunnsberedskap

* Universitetsbarnevernet

* FoU samarbeid — samarbeid mot naeringslivet
* Studentrekruttering

* Arbeidsregionen - merkevare - rekruttering



Vedtak:

Styret tek orienteringa til vitande.

6. Miljg og ureining

Handsaming:

Sluttrapport fra Simas om forsgplingstilsyn vart ettersendt til styret.

Vedtak:

Styret i Sogn KO er positive til eit vertskommunesamarbeid knytt til miljg og ureining og ber om at
administrasjonen vidareutviklar saka med drgftingsreferat og synspunkt pa val av vertskommune fra
kommunane.

Styret ber administrasjonen arbeide vidare med grunnlaget for gebyrforskrifta som uansett er
naudsynt a fa pa plass.

7. Nav

Handsaming:
Innspel om felles informasjonsmgte for Nav-kontora var ettersendt til styret.

Vedtak:
Styret vedtek a ga vidare med a utvikle vertskommunesamarbeid for Nav i kommunane Aurland,
Luster, Laerdal, Vik og Ardal med Ardal som vertskommune utifra vedlagte overordna prosjektplan.

8. Barnevern

Vedtak:

Styret vedtek vedlagte prosjektplan for etablering av felles barnevernsteneste, og overleverer
prosjekteigarskapet til kommunedirektgr i Sogndal kommune for vidare oppfalging. Sogn KO sin
representant i styringsgruppa vert Torgeir Skalid, med styreleiar som vararepresentant.

Sogndal kommune sender vertskommuneavtale til digital signering av kommunedirektgrane.



9. Neeringsutvikling inkludert reiseliv

Vedtak:
Styret tek rapporten til vitande, og fgl hovudtrekka i tilradingane.

Tilrdding til fylkeskommunen om Sogn Neering som operatgr av naeringshageprogrammet vert
oversendt naeringsnettverket for uttale med frist 4. mars, og til arbeidsutvalet i Sognaradet for
endeleg vedtak 9. mars.

Tilrading om organisering og samordning av den kommunale innsatsen mot naeringsutvikling, vert
oversendt naeringsnettverket for uttale.

Styret rar Sogndal kommune til a fglgje tilrading knytt til eigarskap i Sogn Naering. Sogn KO haper
kommunen kan ga i dialog med dei andre kommunane og nzeringslivet om endring i eigarskapet, slik
at selskapet oppfyller krav til & operere naeringshageprogrammet seinast 31. mars 2026. Framtidig
eigarskap i selskapet bgr vere opent for bedrifter i Sogn med utviklingsfokus og spegle
nzringsstrukturen i regionen.

Tilrading knytt til tilskot og framtidig finansiering av Visit Sognefjord og samhandling med
kommunane vert oversendt Neeringsnettverket for uttale og til Visit Sognefjord. Styreleiar og dagleg
leiar i Visit Sognefjord vert invitert til dialog med styret og leiar i Naeringsnettverket i styremgtet 7.
april.

10. Ressurskrevjande tenester

Vedtak:
Styret ber om at prosjektet startar opp var 2026 og ber administrasjonen skalere prosjektet og

gkonomien utfra tilgjengelege ressursar. Sogn KO sine kontingentmidlar og kommunane sin
eigeninnsats i prosjektet kan nyttast 100%.

11. Samfunnstryggleik og beredskap

Vedtak:

Styret ber om at prosjektet startar opp var 2026 og ber administrasjonen skalere prosjektet og
gkonomien utfra tilgjengelege ressursar. Sogn KO sine kontingentmidlar og kommunane sin
eigeninnsats i prosjektet kan nyttast 100%.



12. Profil, merkevare og rekruttering

Vedtak:

Administrasjonen far fullmakt til a ferdigstille prosjektplan og gjennomfgre prosjektet innan
budsjettrammer lagt fra arbeidsutvalet i Sognaradet.

13. Prioritering og leypemelding til IPR

Vedtak:

Styret sluttar seg til rapporten, og ber administrasjonen oversende den til arbeidsutvalet i
Sognaradet.

14. Ymse

Innspel om felles uttale til kommunekommisjonen.
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